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Besluiten van het vast bureau van 21 september 2020

1. Verlenen van ontslag in wederzijds akkoord aan een personeelslid, voltijds maatschappelijk
werkster in contractueel verband, met ingang vanaf donderdag 1 oktober 2020

Een tijdelijk personeelslid wenst om professionele redenen in onderling overleg haar tijdelijke
arbeidsovereenkomst te beéindigen. Het vast bureau stemt er mee in om in onderling overleg
de tijdelijke arbeidsovereenkomst op 30 september 2020 te beéindigen.

2. Kennisname lijst aanrekeningen 2020 - lijsten 81 t.e.m 109, met uitzondering van 83, 88,
90, 95, 97, 102, 104

Het vast bureau neemt kennis van de door de budgethouders goedgekeurde lijsten.

3. Goedkeuren notulen vorige zitting
Het vast bureau keurt de notulen van de zitting van 7 en 14 september 2020 goed.

4. Wijzigen arbeidsreglement m.b.t. uurroosters

Een personeelslid wenst vanaf 1 oktober 2020 haar werktijdenregeling te wijzigen. De nieuwe
werktijdenregeling wordt aan het arbeidsreglement toegevoegd.

5. Toestaan van schoolstage in woonzorgcentrum tijdens schooljaar 2020-2021

Een leerlinge uit Lembeke wenst in het kader van haar opleiding gedurende het schooljaar
2020-2021 stage in het woonzorgcentrum te lopen. Het vast bureau staat de stage toe en duidt
een personeelslid als stagementor aan.

6. Toestaan van schoolstage in woonzorgcentrum tijdens schooljaar 2020-2021

Een leerlinge uit Zelzate wenst in het kader van haar opleiding gedurende het schooljaar 2020-
2021 stage in het woonzorgcentrum te lopen. Het vast bureau staat de stage toe en duidt een
personeelslid als stagementor aan.

Karine Goegebeur Pieter Claeys
algemeen directeur voorzitter vast bureau
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