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Besluiten van het vast bureau van 11 mei 2020

1. Overdracht van de dagorde voor de raad voor maatschappelijk welzijn van 28 mei 2020 -
jaarrekening 2019 (virtuele besluitvorming)

Het vast bureau draagt de dagorde van de raad voor maatschappelijk welzijn van 28 mei 2020
over aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn.

2. Personeelsbeleid vanaf maandag 11 mei 2020 met betrekking tot maatregelen in kader van
contact-tracing (virtuele besluitvorming)

Op maandag 11 mei 2020 treedt fase 1B van de exit-strategie van de Nationale Veiligheidsraad
in werking.

Het vast bureau neemt gepaste maatregelen van zodra een personeelslid een quarantaine-
attest indient.

3. Verzoekschrift bewindvoering (virtuele besluitvorming)

Het vast bureau maakt een verzoekschrift op om een bewindvoerder aan te stellen.

4. Goedkeuren notulen vorige zitting (virtuele besluitvorming)

De notulen van de zitting van 27 april 2020 en 4 mei 2020 zijn goedgekeurd.

5. Toestaan van schoolstage in woonzorgcentrum tijdens schooljaar 2019-2020 (virtuele
besluitvorming)

Een leerlinge uit Lembeke wenst in het kader van haar opleiding gedurende het schooljaar
2019-2020 stage in het woonzorgcentrum te lopen.
Het vast bureau staat de stage toe en duidt een personeelslid als stagementor aan.

6. Schorsen van het toegestane ouderschapsverlof en tijdelijk toestaan van
coronaouderschapsverlof aan een personeelslid (virtuele besluitvorming)

Een personeelslid wenst vanaf 11 mei 2020 tot en met 30 juni 2020 coronaouderschapsverlof
op te nemen.

Het vast bureau staat aan het personeelslid het coronaouderschapsverlof toe.
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