
Besluiten van het vast bureau van 23 april 2019

1. Kennisnemen van het proces-verbaal van de selectieprocedure voor de vacante 
betrekkingen van werkstudent(e) zorgkundige in het jaar 2019 en aanleggen van 
wervingsreserve

De selectieprocedure voor de aanstelling van werkstudenten zorgkundige is afgelopen.

Het vast bureau neemt kennis van het proces-verbaal met selectieresultaten van de jury en 
neemt de geslaagde kandidaten op in de wervingsreserve vanaf woensdag 1 mei 2019 tot en 
met dinsdag 31 december 2019.

2. Kennisnemen van het proces-verbaal van de selectieprocedure voor de vacante 
betrekkingen van werkstudent onderhoudsmedewerk(st)er in het jaar 2019 en aanleggen van 
wervingsreserve

De selectieprocedure voor de aanstelling van werkstudenten onderhoudsmedewerk(st)er is 
afgelopen.

Het vast bureau neemt kennis van het proces-verbaal met selectieresultaten van de jury en 
neemt de geslaagde kandidaten op in de wervingsreserve vanaf woensdag 1 mei 2019 tot en 
met dinsdag 31 december 2019.

3. Kennisnemen van het proces-verbaal van de selectieprocedure voor de vacante 
betrekkingen van werkstudent keukenmedewerk(st)er in het jaar 2019 en aanleggen van 
wervingsreserve

De selectieprocedure voor de aanstelling van werkstudenten keukenmedewerk(st)er is 
afgelopen.

Het vast bureau neemt kennis van het proces-verbaal met selectieresultaten van de jury en 
neemt de geslaagde kandidaten op in de wervingsreserve vanaf woensdag 1 mei 2019 tot en 
met dinsdag 31 december 2019.

4. Aanstellen van werkstudenten in het jaar 2019

Het vast bureau stelt de werkstudenten voor het jaar 2019 aan.

5. Goedkeuren notulen vorige zitting

De notulen van de zitting van 15 april 2019 worden goedgekeurd.



6. Vaststellen van vakantieverlofrecht voor vakantiejaar 2019 voor coördinator sociale dienst

Het vast bureau stelt het vakantieverlofrecht van de coördinator sociale dienst voor het 
vakantiejaar 2019 vast.

 Karine Goegebeur  Pieter Claeys
 algemeen directeur  voorzitter vast bureau
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