
Besluiten van het vast bureau van 14 februari 2022

1. Overdracht van de dagorde voor de raad voor maatschappelijk welzijn van 24 februari 
2022

Het vast bureau draagt de dagorde van de raad voor maatschappelijk welzijn van 24 februari 
2022 over aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn.

2. Goedkeuren samenwerkingsovereenkomst voor uitwisseling persoonsgegevens tussen 
kernactoren inzake geïntegreerd breed onthaal

Het vast bureau keurt de samenwerkingsovereenkomst voor uitwisseling persoonsgegevens 
tussen kernactoren inzake geïntegreerd breed onthaal goed.

3. Goedkeuring verwerkingsovereenkomst tussen Cevi nv en OCMW Kaprijke

Het vast bureau keurt de verwerkingsovereenkomst tussen Cevi nv en OCMW Kaprijke goed.

4. Toelaten van de kandidaten tot de selectie van verpleegkundige

De functie van verpleegkundige is vacant. Nu de vacature is bekendgemaakt en de periode om 
zich kandidaat te stellen, is afgesloten, stelt het vast bureau vast of de kandidaten al dan niet 
tot de selectieprocedure worden toegelaten.

5. Goedkeuren notulen vorige zitting

Het vast bureau keurt de notulen van de zitting van 7 februari 2022 goed.

6. Kennisnemen van het ontslag van een personeelslid

Een personeelslid heeft haar ontslag ingediend. Het vast bureau neemt hiervan kennis. Ze 
neemt tevens kennis van de aanvangsdatum en de duur van de opzeggingstermijn.

7. Vacant verklaren van de openstaande functie van schoonmaker woonzorgcentrum

Het vast bureau verklaart de openstaande functie van schoonmaker woonzorgcentrum vacant. 
De vacante functie wordt ingevuld via een aanwervingsprocedure. Er wordt een 
wervingsreserve aangelegd voor de maximale duur van drie jaar. 

8. Bepalen van de wijze van externe bekendmaking van de vacante functie van een 
schoonmaker woonzorgcentrum

Het vast bureau bepaalt de bekendmakingsmodaliteiten van de openstaande vacature van een 
schoonmaker woonzorgcentrum.

9. Bepalen van de wijze van externe bekendmaking van de vacante functie van een 
verpleegkundige residentiële ouderenzorg

Het vast bureau bepaalt de bekendmakingsmodaliteiten van de openstaande vacature van 
verpleegkundige residentiële ouderenzorg.



10. Vaststellen van de selectieprocedure en samenstellen van de selectiecommissie voor de 
vacante functie van schoonmaker woonzorgcentrum

Het vast bureau bepaalt de selectiemodaliteiten van de openstaande vacature van 
schoonmaker woonzorgcentrum.

11. Goedkeuren lijsten aanrekeningen 2022-17

Het vast bureau keurt de lijst van de te betalen uitgaven goed.

 Karine Goegebeur  Pieter Claeys
 algemeen directeur   voorzitter vast bureau
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