
Besluiten van de raad voor maatschappelijk welzijn van 31 maart 2022

OPENBARE ZITTING

1. Kennisname ontslag door de heer Hannes Van Parijs als lid van het bijzonder comité voor 
de sociale dienst

De heer Hannes Van Parijs bood op 22 maart 2022 zijn ontslag aan als lid bijzonder comité 
voor de sociale dienst. Hij blijft zijn mandaat van lid bijzonder comité voor de sociale dienst 
uitoefenen tot zijn opvolger is geïnstalleerd.
De raad voor maatschappelijk welzijn heeft kennis genomen van dit ontslag.

2. Goedkeuren van de wijziging aan het huishoudelijk reglement van de raad voor 
maatschappelijk welzijn i.v.m. locatie vergaderplaatsen

De raad voor maatschappelijk welzijn stelt bij de aanvang van de zittingsperiode een 
huishoudelijk reglement vast waarin aanvullende maatregelen worden opgenomen voor de 
werking van de raad.
In artikel 20 van het Decreet Lokaal Bestuur staat het volgende vermeld:
“Het huishoudelijk reglement bepaalt de wijze waarop de oproeping van de raadsleden wordt 
verzonden en de wijze waarop het dossier dat op de agenda betrekking heeft, ter beschikking 
wordt gesteld. Het huishoudelijk reglement kan ook de gezamenlijke oproeping van de 
gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn regelen. De vergadering van de 
gemeenteraad vindt plaats in het gemeentehuis of op de fysieke plaats door de gemeenteraad 
bepaald.”
Artikel 20 van het Decreet Lokaal Bestuur maakt een onderscheid tussen het gemeentehuis en 
iedere andere fysieke locatie door de raad bepaald.
Bijgevolg dient de locatie, andere dan “gemeentehuis” (gebruikelijke plaats Administratief 
Centrum, Veld 1 in Kaprijke) bepaald te worden door de raden in het huishoudelijk reglement, 
zijnde het SOCK (Sport Ontspanning Cultuur Kaprijke), Molenstraat 28 in Kaprijke.

3. Goedkeuren reglement tussenkomst in de verblijfskosten WZC

Aan de  raad voor maatschappelijk welzijn werd gevraagd om het reglement in tussenkomst in 
de verblijfkosten WZC goed te keuren. 
Het OCMW kan op die manier tussenkomen in de verblijfskosten in het WZC voor personen die 
niet over voldoende inkomsten beschikken om dit zelf te bekostigen. 

4. Projectontwikkeling - financiering en verkoop van assistentiewoningen op de site van het 
oude rustoord te Lembeke - Goedkeuren termijnverlenging en verlengen 
uitvoeringsovereenkomsten

Aan de raad voor maatschappelijk welzijn werd gevraagd om aan THV Senior investments bvba 
een termijnverlenging van 21 maanden toe te kennen aan de PSS-overeenkomst, onder een 
aantal voorwaarden en ontbindende voorwaarden.

5. Toetreden tot OFP Prolocus

Na het opzeggen van de aanvullende pensioenverzekering voor contractueel personeel door 
Belfius-Ethias, werd aan de gemeenteraad gevraagd om vanaf 1 januari 2022 tot de OFP 



Prolocus toe te treden. Zo blijft het lokaal bestuur Kaprijke voor haar contractueel personeel een 
extralegaal pensioen waarborgen, en dit in overeenstemming met het regelgevend kader van 
de hogere overheid.
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