
Besluiten van de raad voor maatschappelijk welzijn van 23 mei 2019

1. Goedkeuring algemeen kader organisatiebeheersingssysteem

Het decreet over het lokaal bestuur duidt de raad voor maatschappelijk welzijn aan als bevoegd 
orgaan voor de goedkeuring van het algemeen kader van het organisatiebeheersingssysteem 
voor het OCMW.

Het organisatiebeheersingssysteem bepaalt op welke wijze de organisatiebeheersing van het 
openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn wordt georganiseerd, met inbegrip van de te 
nemen controlemaatregelen, procedures en de aanwijzing van de personeelsleden en organen 
die ervoor verantwoordelijk zijn, en de rapporteringsverplichtingen van de personeelsleden die 
bij het organisatiebeheersingssysteem betrokken zijn.

Het gemeenschappelijk managementteam gaf een gunstig advies voor het gebruik van de 
leidraad organisatiebeheersing van Audit Vlaanderen als instrument van zelfevaluatie. De raad 
voor maatschappelijk welzijn keurt het gebruik van deze leidraad als algemeen kader van het 
organisatiebeheersingssysteem goed.

2. EthiasCO cvba. Aanstellen van een vertegenwoordiger en een plaatsvervanger in de 
algemene vergadering en 2 vertegenwoordigers voor de Dag van de Collectiviteiten

Ethias is als verzekeraar ook actief in de publieke sector. Kaprijke is aangesloten.

Het OCMW ontving een uitnodiging voor de gewone algemene jaarvergadering op donderdag 
13 juni 2019 in het “Square Brussels Convention Centre” in Brussel. Die dag vindt ook de elfde 
Dag van de Collectiviteiten plaats.

De raad voor maatschappelijk welzijn duidt Pieter Claeys aan als effectieve vertegenwoordiger 
en duidt Patrick Hugaert aan als plaatsvervangend vertegenwoordiger voor de algemene 
jaarvergadering. De raad duidt Stefaan Buyck en Yves De Baets aan als vertegenwoordigers 
voor aanwezigheid op de Dag van de Collectiviteiten van Ethias nv.
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