
Besluiten van de raad voor maatschappelijk welzijn van 19 mei 2022

OPENBARE ZITTING

1. Veneco. Goedkeuren agenda jaarvergadering op 14 juni 2022 en bepalen stemgedrag 
vertegenwoordiger

OCMW Kaprijke is vennoot van de “Dienstverlenende vereniging voor Ruimtelijke Ordening en 
Economische Ontwikkeling”, Veneco genoemd.
De volledige agenda van de algemene vergadering die plaatsvindt op 14 juni 2022 is de 
volgende:
1. Goedkeuring schriftelijke en digitale vergaderwijze wegens uitzonderlijke 
omstandigheden (indien noodzakelijk)
2. Akteneming/goedkeuring verslag Buitengewone Algemene Vergadering 9 december 
2021
3. Jaarverslag 2021 Raad van Bestuur 
4. Balans, resultatenrekening, toelichting en verwerking van het resultaat 
5. Verslag van de commissaris
6. Goedkeuring van het jaarverslag, de balans, de resultatenrekening, de toelichting en 
verwerking van het resultaat 
7. Verlenen van kwijting aan de bestuurders
8. Verlenen van kwijting aan de commissaris 
9. Benoeming en desgevallend ontslag van bestuurders en deskundigen.

De raad voor maatschappelijk welzijn geeft zijn goedkeuring voor de agenda van deze 
jaarvergadering van Veneco. De raad bepaalt ook het stemgedrag van de vertegenwoordiger in 
de jaarvergadering.

2. POOLSTOK cv. Goedkeuren agenda van de algemene vergadering  op 20 mei 2022 en 
bepalen stemgedrag vertegenwoordiger

Op vrijdag 20 mei 2022 om 11.00 uur vindt de algemene vergadering van Poolstok cv in de MC 
Square te Leuven (Philipssite 5, 3001 Leuven) plaats.
De agenda van deze algemene vergadering is als volgt samengesteld:
1. Samenstelling van het bureau van de vergadering
2. Uiteenzetting van het verslag van de Raad van Bestuur en van de commissaris m.b.t. 
het boekjaar 2021
3. Mogelijkheid tot het stellen van vragen aan de leden van de Raad van Bestuur en aan 
de commissaris m.b.t. het boekjaar 2021
4. Goedkeuring van de jaarrekening voor het boekjaar 2021
5. Bestemming van het resultaat
6. Kwijting aan de bestuurders en de commissaris voor het boekjaar 2021
7. Ontslagen en benoemingen
8. Goedkeuring van de bezoldigingen
9. Desgevallend: varia



De raad voor maatschappelijk welzijn hecht zijn goedkeuring aan de agenda van de algemene 
vergadering van Poolstok cv, en bepaalt het stemgedrag van de vertegenwoordiger.

3. Machtiging aan het Vast Bureau tot bijkomende aanwerving van een maatschappelijk 
werk(st)er in toepassing van artikel 269 Decreet Lokaal Bestuur  

Ingevolge de opeenvolgende crisissen is het aantal aanmeldingen van hulpzoekenden bij het 
OCMW fors toegenomen. De wachttijden voor de hulpverlening lopen steeds verder op.
Het Vast bureau stelt daarom voor om te voorzien in een bijkomende voltijds maatschappelijk 
werker voor de duur van 6 maanden. 
Aangezien deze uitgave niet is voorzien in het meerjarenplan vraagt het Vast Bureau in 
toepassing van artikel 269 van het Decreet Lokaal Bestuur machtiging aan de raad.

 Lucas Van der Meersch  Patrick Hugaert
wnd. algemeen directeur voorzitter raad voor maatschappelijk
 art. 166 decreet lokaal bestuur welzijn
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