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KAPRIJKE

Besluiten van het vast bureau van 26 augustus 2019

1. Niet ingaan op vraag Fedasil voor bijkomende LOI plaatsen
Op 1 augustus 2019 schreef Fedasil een brief voor bevraging van de lokale besturen omtrent
de nood aan bijkomende plaatsen in de individuele opvang.

Het vast bureau beslist om niet in te gaan op de vraag van Fedasil tot het creéren van
bijkomende LOI (lokaal opvanginitiatief) plaatsen in Kaprijke.

2. Kennisname projectaanvraag GBO LSB Welzijnsband

Het vast bureau neemt kennis van de goedkeuring van een ingediend project GBO
(geintegreerd breed onthaal) LSB (Lokaal Sociaal Beleid) door de Welzijnsband, in verband met
de aanpak van een geintegreerd breed onthaal.

3. Bijkomend aanstellen van een deeltijds (14,75/38) maatschappelijk werkster in contractueel
verband vanaf donderdag 31 oktober 2019

Het vast bureau stelt bijkomend een deeltijds (14,75/38) maatschappelijk werkster in
contractueel verband aan.

4. Toestaan van gedeeltelijik ouderschapsverlof met vermindering van de voltijdse
beroepsloopbaan met 1/5de aan maatschappelijk werker vanaf vrijdag 1 november 2019 tot en
met woensdag 30 juni 2021

Een personeelslid wenst vanaf 1 november 2019 voor twintig maanden ouderschapsverlof op te
nemen.

Het vast bureau staat aan het personeelslid het ouderschapsverlof toe.

5. Goedkeuren notulen vorige zitting

De notulen van de zitting van 12 augustus 2019 worden goedgekeurd.

Karine Goegebeur Pieter Claeys
algemeen directeur voorzitter vast bureau
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