GEMEENTE

KAPRIJKE

Gemeenteraadszitting van 31 januari 2019
om 19.30 uur in de raadzaal van het Administratief Centrum, Veld 1 te Kaprijke

Agenda met toelichting

OPENBARE ZITTING

1. Goedkeuren van de wijziging aan het huishoudelijk reglement van de gemeenteraad
volgens het Decreet Lokaal Bestuur

De gemeenteraad dient bij de aanvang van de zittingsperiode een nieuw huishoudelijk
reglement vast te stellen, waarin aanvullende maatregelen zijn opgenomen voor de werking van
de raad:

- bijeenroeping van de gemeenteraad;

- openbare of besloten vergadering;

- informatie voor raadsleden en publiek;

- aanwezigheden op de vergaderingen van de gemeenteraad;

- wijze van vergaderen;

- wijze van stemmen;

- notulen, zittingsverslag en ondertekening;

- fracties;

- raadscommissies;

- vergoedingen voor raadsleden;

- verzoekschriften.

2. Goedkeuren notulen vorige zittingen

Het huishoudelijk reglement voor de werking van de gemeenteraad werd in deze zitting
goedgekeurd.

Vanaf nu worden de notulen impliciet goedgekeurd zoals voorzien in artikel 33, §3 van het
huishoudelijk reglement.

De gemeenteraad dient de notulen van de zittingen van 20 december 2018 en 2 januari 2019
éénmalig expliciet goed te keuren.

3. Oprichten gemeenteraadscommissie "financién en beleidsplanning"

De gemeenteraad heeft de mogelijkheid om commissies op te richten die zijn samengesteld uit
gemeenteraadsleden. De commissies hebben als taak de besprekingen in de
gemeenteraadszittingen voor te bereiden, advies te verlenen en voorstellen te formuleren over
de wijze waarop vorm wordt gegeven aan de inspraak van de bevolking telkens als dat voor de
beleidsvoering wenselijk wordt geacht. De commissies kunnen altijd deskundigen en
belanghebbenden horen.




Aan de gemeenteraad wordt voorgesteld om een raadscommissie “financién en
beleidsplanning” op te richten.

De gemeenteraad dient ook het aantal mandaten te bepalen. Het college van burgemeester en
schepenen stelt voor om het aantal mandaten vast te leggen op vijf, rekening houdend met de
bestaande fracties in de gemeenteraad.

Na de beslissing tot oprichting van de vernieuwde gemeenteraadscommissie kunnen de
fracties kandidaat-leden voordragen aan de gemeenteraadsvoorzitter. In de gemeenteraad van
februari zullen de effectieve en plaatsvervangende leden voor deze commissie verkozen
worden en zal er uit de gemeenteraadsleden (met uitzondering van de leden van het college
van burgemeester en schepenen) een commissievoorzitter aangeduid worden.

4. Bevestiging samenstelling gemeentelijke commissie voor ruimtelijke ordening

Na de installatie van de nieuwe gemeenteraad dient ook de gemeentelijke commissie voor
ruimtelike ordening (GECORO) opnieuw te worden samengesteld. Hiervoor moet de
gemeenteraad de samenstelling van de GECORO herbevestigen.

Het aantal leden van de gemeentelijke commissie voor ruimtelijke ordening is afhankelijk van
het inwoneraantal van de gemeente. Voor Kaprijke dient de gemeentelike commissie te
bestaan uit minimum zeven en maximum negen leden. Minimum één vierde van de leden,
waaronder de voorzitter, zijn deskundigen inzake ruimtelijke ordening. De overige leden zijn
vertegenwoordigers van de voornaamste maatschappelijke geledingen binnen de gemeente.

De voornaamste taken van de gecoro liggen op het vlak van planning: zo wordt de commissie
verschillende malen geconsulteerd bij de opmaak van een gemeentelijk ruimtelijk structuurplan
en bij de opmaak van de ruimtelijke uitvoeringsplannen. Ook bij de gemeentelijke
stedenbouwkundige verordeningen verleent de GECORO advies. Tot slot kan de GECORO op
vraag van de gemeente of uit eigen beweging adviezen geven over vergunningsaanvragen en
verder over alle zaken die een link hebben met ruimtelijke ordening.

5. Kennisname van het budget 2019 van Welzijnsband Meetjesland
Welzijnsband Meetjesland legt het budget 2019 voor aan de gemeenteraad.

De gemeenteraad dient kennis te nemen van het voorliggende budget 2019 van Welzijnsband
Meetjesland.

6. Vaststellen lastvoorwaarden en bepalen van de wijze van gunnen voor de aankoop van
stemhokjes en scheidingswanden

Aan de gemeenteraad wordt voorgesteld om de oude stemhokjes en scheidingswanden van
de stembureaus te vervangen door nieuwe.

De kieshokjes zijn als volgt verdeeld:



— sporthal Kaprijke: drie stemlokalen met elk vijf kieshokjes;
— sporthal Lembeke: vier stemlokalen met vijf kieshokjes.

De nieuwe hokjes zijn eenvoudiger te plaatsen, licht in gewicht en gemakkelijk op te bergen.
De uitgave voor deze opdracht wordt geraamd op 30 000 euro, inclusief 21% btw.

De gemeenteraad dient de voorwaarden voor de aankoop van de stemhokjes en
scheidingswanden vast te stellen. Er wordt voorgesteld om deze opdracht te gunnen via een
onderhandelingsprocedure via aanvaarde factuur.

7. Goedkeuren ontwerpakte verkoop perceel grond WUG Zuidstraat (ontsluitingsweg)

Op 30 november 2017 besliste het gemeentebestuur om een perceel grond verkopen ten
behoeve van de ontwikkeling van het woonuitbreidingsgebied in de Zuidstraat. Het perceel zal
dienen voor de realisatie van een ontsluitingsweg.

De koop werd gesloten voor een bedrag van 110 000 euro, waarbij alle kosten verbonden aan
de koop ten laste van de koper zijn.

Om te kunnen overgaan tot verkoop, moest de projectontwikkelaar beschikken over een
uitvoerbare stedenbouwkundige vergunning voor het groepswoningbouwproject waartoe het
perceel een ontsluiting vormt. De projectontwikkelaar kreeg inmiddels een definitieve en
uitvoerbare omgevingsvergunning voor het bedoelde groepswoningbouwproject.

Bijgevolg wordt aan de gemeenteraad gevraagd om de ontwerpakte van notaris Van dhelsen
voor de verkoop van het perceel grond goed te keuren.

8. Comeet. Aanstellen van een stemgerechtigd lid en een lid met raadgevende stem in de
raad van bestuur

Cultuuroverleg Meetjesland, kortweg COMEET, is de intergemeentelijke cultuurdienst voor het
Meetjesland en werkt rond bibliotheken, erfgoed, lokaal cultuurbeleid en podia.

De projectvereniging vraagt aan de gemeenteraad om, in navolging van de complete
vernieuwing van de gemeenteraad, de bestuursleden voor de raad van bestuur voor te dragen.

De gemeenteraad dient een kandidaat bestuurder met raadgevende stem (schepen bevoegd
voor cultuur) aan te duiden. Daarnaast duidt de raad één gemeenteraadslid uit de minderheid
aan als lid met raadgevende stem in de raad van bestuur.

9. De Kringwinkel Meetjesland vzw. Aanstellen van een vertegenwoordiger en een
plaatsvervangend vertegenwoordiger in de algemene vergadering

Kaprijke is lid van De Kringwinkel Meetjesland vzw. Deze organisatie zet in op het milieu en
sociale tewerkstelling. Door gebruikte spullen een tweede leven te geven werkt de vzw aan het
verminderen van de afvalberg. De inkomsten uit de verkoop gebruiken ze om mensen die
weinig of geen kansen hebben op de gewone arbeidsmarkt een passende job te geven.

Zowel het gemeente- als het OCMW-bestuur kunnen een afgevaardigde voor de algemene
vergadering voordragen.



De gemeenteraad dient bijgevolg een effectieve vertegenwoordiger en een plaatsvervangend
vertegenwoordiger in de algemene vergadering van De Kringwinkel Meetjesland vzw aan te
duiden.

10. De Watergroep. Aanstellen van een vertegenwoordiger en een plaatsvervangend
vertegenwoordiger in de algemene vergadering

De Watergroep, het grootste drinkwaterbedrijf in Vlaanderen, vraagt aan het gemeentebestuur
om nieuwe vertegenwoordigers voor de algemene vergadering aan te duiden.

De gemeenteraad dient een effectieve vertegenwoordiger en een plaatsvervangende
vertegenwoordiger in de algemene vergadering van De Watergroep aan te duiden.

11. De Watergroep. Aanstellen van een vertegenwoordiger in het aandeelhoudersbestuur voor
de drinkwaterdiensten en in het aandeelhoudersbestuur voor de rioolwaterdiensten, zijnde het
Riopactcomité

Sinds 1 januari 2019 zijn de bureaus van de provinciale comités van De Watergroep afgeschaft
en zijn deze provinciale comités omgevormd tot één aandeelhoudersbestuur voor de
drinkwaterdiensten en één aandeelhoudersbestuur voor de rioolwaterdiensten, het
Riopactcomité genoemd. Deze aandeelhoudersbesturen hebben een adviserende functie.

De Watergroep vraagt aan het gemeentebestuur om een vertegenwoordiger aan te duiden voor
het aandeelhoudersbestuur drinkwater en voor het aandeelhoudersbestuur voor de
rioolwaterdiensten, het Riopactcomité.

De leden van de aandeelhoudersbesturen worden aangeduid voor een termijn van zes jaar en
zijn hernoembaar.

12. Imewo. Goedkeuren agenda van de buitengewone algemene vergadering op 19 maart
2019, voordracht kandidaat-lid voor het Regionaal Bestuurscomité (RBC) en (eventueel) voor
de raad van bestuur

Op 19 maart 2019 is er een algemene vergadering in buitengewone zitting van IMEWO in de
Ghelamco Arena in Gent. Deze vergadering heeft slechts één agendapunt: statutaire
ontslagnemingen en benoemingen.

De gemeente is ingedeeld bij een regionaal bestuurscomité (RBC) van IMEWO. Elke
deelnemende gemeente heeft hierbij het recht om één kandidaat-lid voor te dragen.

Een kandidaat-lid voor het regionaal bestuurscomité Oost (RBC Oost) van IMEWO wordt
aangeduid voor de duur van zes jaar, vanaf de algemene vergadering van 19 maart 2019 tot
aan de eerste algemene vergadering van 2025.

Aan de gemeenteraad wordt gevraagd om zijn goedkeuring te geven voor de agenda van de
algemene vergadering in buitengewone zitting, om een kandidaat-lid voor het regionaal
bestuurscomité Oost voor te dragen en om het stemgedrag van deze vertegenwoordiger te
bepalen.



13. Imewo. Aanduiden van een gemeenteraadslid uit de oppositie als lid van de raad van
bestuur met raadgevende stem

Elke gemeente die lid is van de opdrachthoudende vereniging IMEWO kan een
gemeenteraadslid van de minderheid afvaardigen naar de raad van bestuur als bestuurder met
raadgevende stem.

Hij/zij wordt aangeduid voor de duur vanaf de algemene vergadering van 19 maart 2019 tot aan
de eerste algemene vergadering van 2025.

De gemeenteraad duidt deze bestuurder met raadgevende stem aan.

14. Imewo. Aanstellen van een vertegenwoordiger en een plaatsvervangend
vertegenwoordiger in de algemene vergadering

De gemeente is voor één of meerdere activiteiten aangesloten bij de opdrachthoudende
vereniging IMEWO, de Intercommunale Maatschappij voor Elektriciteitsvoorziening in West- en
Oost-Vlaanderen.

Op 19 maart 2019 is er een algemene vergadering in buitengewone zitting in de Ghelamco
Arena in Gent.

De gemeenteraad dient een effectieve vertegenwoordiger en een plaatsvervangende
vertegenwoordiger in de (buitengewone) algemene vergadering van Imewo aan te duiden, en
dit vanaf nu tot het einde van de legislatuur.

15. IVM. Aanstellen van een vertegenwoordiger en een plaatsvervangend vertegenwoordiger in
de algemene vergadering

IVM, de intergemeentelijke opdrachthoudende vereniging voor huisvuilverwerking Meetjesland,
werkt samen met negentien steden en gemeenten aan een afval- en milieubeleid.

Als gevolg van de installatie van de nieuwe Dbestuursploeg, vraagt IVM aan het
gemeentebestuur om de vertegenwoordigers in de algemene vergadering voor de duurtijd van
de huidige legislatuur (2019-2025) aan te duiden.

De gemeenteraad duidt een effectieve en een plaatsvervangende vertegenwoordiger aan.

16. IVM. Voordracht van kandidaten bestuurder en kandidaten plaatsvervangend bestuurder in
de raad van bestuur met stemrecht

De intergemeentelijke opdrachthoudende vereniging voor huisvuilverwerking Meetjesland (IVM)
wordt bestuurd door een raad van bestuur met vijftien bestuurders.

De leden van de raad van bestuur worden benoemd door de algemene vergadering van 20
maart 2019, bij geheime stemming, op voordracht van de deelnemers die ze
vertegenwoordigen.

Elke gemeente heeft recht op één vertegenwoordiger in de raad van bestuur. Per bestuurder
wordt er ook een plaatsvervanger aangeduid. Maximaal tweederde van de leden is van
hetzelfde geslacht.



De gemeenteraad duidt twee kandidaat bestuurders (man/vrouw) met stemrecht en twee
plaatsvervangers (man/vrouw) aan.

17. IVM. Voordracht van kandidaat bestuurder in de raad van bestuur met raadgevende stem

In de raad van bestuur van IVM heeft elke gemeente heeft het recht om één gemeenteraadslid
aan te duiden tot lid van de raad van bestuur met raadgevende stem, verkozen op een lijst
waarvan geen enkele verkozene deel uitmaakt van het college van burgemeester en
schepenen.

Aan de gemeenteraad wordt gevraagd om deze kandidaat bestuurder met raadgevende stem
aan te duiden.

18. Kleine Landeigendom Het Volk cvba so. Aanduiden 2 kandidaat-bestuurders voor de raad
van bestuur

Kleine Landeigendom Het Volk cvba so stelt zich tot doel gronden aan te kopen, kleine
landeigendommen te bouwen om te verkopen aan minvermogenden, en leningen te
verschaffen aan verminderde rentevoet voor het individueel of in groep bouwen en voor
renovatie of verbouwing.

De Sociale Huisvestingsmaatschappij verzoekt het gemeentebestuur om twee kandidaat
bestuurders (één man en één vrouw) voor de raad van bestuur aan te duiden.

De raad van bestuur zal, uit de ontvangen kandidaten, een voorstel voorleggen aan de
algemene vergadering (die eind mei 2019 zal samenkomen).

19. Kleine Landeigendom Het Volk cvba so. Aanstellen van een vertegenwoordiger en een
plaatsvervangend vertegenwoordiger voor de algemene vergadering

Kleine Landeigendom Het Volk cvba so vraagt het gemeentebestuur om, naast twee kandidaat
bestuurders voor de raad van bestuur, ook nieuwe vertegenwoordigers voor de algemene
vergadering voor te dragen.

De gemeenteraad dient een effectieve en een plaatsvervangende vertegenwoordiger aan te
duiden.

20. CENTRUM VOOR BASISEDUCATIE LEERPUNT vzw. Aanstellen van een
vertegenwoordiger en een plaatsvervangend vertegenwoordiger in de algemene vergadering

Binnen het volwassenenonderwijs nemen de Centra voor Basiseducatie (CBE) een aparte
plaats in. De 13 CBE organiseren in Vlaanderen een geletterdheidsaanbod voor volwassenen
die in hun dagelijks functioneren problemen ondervinden met leervaardigheden,
communicatieve vaardigheden, rekenvaardigheden en digitale vaardigheden. Het zijn
pluralistische, niet netgebonden organisaties, erkend door het Vlaams Ministerie van Onderwijs.

In de regio Gent-Meetjesland-Leieland is het Centrum voor Basiseducatie Leerpunt Gent-
Meetjesland-Leieland verantwoordelijk voor de organisatie van dit aanbod. Jaarlijks bereikt men
met de verschillende cursussen ongeveer 4 000 cursisten.



Het CBE Leerpunt streeft naar een sterke lokale verankering. Alle steden en gemeenten uit de
regio hebben daarom de mogelijkheid om een vertegenwoordiging af te vaardigen in de
algemene vergadering.

De gemeenteraad dient een effectieve vertegenwoordiger en een plaatsvervangend
vertegenwoordiger aan te duiden.

21. Logo Gezond+ vzw. Aanstellen van een vertegenwoordiger en een plaatsvervangend
vertegenwoordiger in de algemene vergadering

De gemeente is aangesloten bij Logo Gezond+ vzw. Logo staat voor LOkaal
GezondheidsOverleg. In opdracht van de Viaamse overheid werkt het Logo mee aan de
realisatie van de Vlaamse gezondheidsdoelstellingen op lokaal niveau.

De gemeenteraad dient uiterlijk binnen vier maanden na de installatie van de nieuwe
bestuursploeg nieuwe vertegenwoordigers voor te dragen voor de algemene vergadering.

Aan de raad wordt gevraagd om een effectieve en een plaatsvervangende vertegenwoordiger
aan te duiden.

22. LOGO GEZOND+ vzw. Voordracht van een kandidaat bestuurder in de Raad van Bestuur

Als gevolg van de installatie van de nieuwe bestuursploeg kan de gemeenteraad ook een
kandidaat bestuurder voor de raad van bestuur van Logo Gezond+ vzw voordragen.

Aan de raad wordt gevraagd om een kandidaat bestuurder aan te duiden.

23. Interlokale  Vereniging Meetjeslandse  Burensportdienst. Aanstellen van een
vertegenwoordiger en plaatsvervangend vertegenwoordiger in het beheerscomité

De Interlokale Vereniging Meetjeslandse Burensportdienst heeft als doel het sportbeleid, in de
ruime zin van het woord, van de deelnemende gemeenten af te stemmen en te stimuleren. Ook
Kaprijke is lid.

Deze interlokale vereniging wordt aangestuurd door een beheerscomité. Het beheerscomité is
samengesteld uit één afgevaardigde van elke gemeente, telkens de schepen van sport. Elke
gemeente kan ook een plaatsvervangende afgevaardigde aanstellen.

Aan de gemeenteraad wordt gevraagd om Yves De Baets, schepen van sport, aan te duiden
als vertegenwoordiger in het beheerscomité. De gemeenteraad moet ook een
plaatsvervangende vertegenwoordiger aanduiden.

24. Meetjeslandse Bouwmaatschappij voor Volkswoningen. Aanstellen van een bestuurder in
de raad van bestuur

Naast het aanduiden van vertegenwoordigers voor de algemene vergadering, vraagt de
Meetjeslandse Bouwmaatschappij voor Volkswoningen ook aan de gemeenteraad om een
bestuurder in de raad van bestuur aan te duiden.



25. Meetjeslandse Bouwmaatschappij voor Volkswoningen. Aanstellen van een
vertegenwoordiger en een plaatsvervangend vertegenwoordiger in de algemene vergadering

De Meetjeslandse Bouwmaatschappij voor Volkswoningen vraagt aan de gemeenteraad om
nieuwe vertegenwoordigers aan te duiden.

Hun activiteiten bestaan uit het bouwen, onderhouden, verhuren en verkopen van sociale
woningen.

De gemeenteraad dient een effectieve en een plaatsvervangende vertegenwoordiger in de
algemene vergadering van de Meetjeslandse Bouwmaatschappij voor Volkswoningen aan te
duiden.

26. RATO vzw. Aanstellen van een vertegenwoordiger en een plaatsvervangend
vertegenwoordiger in de algemene vergadering

Het gemeentebestuur is lid van RATO vzw. Zij staan in voor:
- rattenbestrijding ;
- overlastbeheersing van dieren en planten;
- exotenbestrijding (uitheemse soorten).

RATO vzw vraagt aan de gemeenteraad om een effectieve en een plaatsvervangende
vertegenwoordiger aan te duiden voor de algemene vergadering.

27. Regionale Jeugddienst Meetjesland. Aanstellen van een vertegenwoordiger met stemrecht
en een vertegenwoordiger zonder stemrecht in de raad van bestuur

De Regionale Jeugddienst Meetjesland begeleidt de lokale besturen bij de uitvoering van het
jeugdbeleid. Hun activiteiten bestaan in grote lijnen uit:

- het organiseren van intergemeentelijke initiatieven;

- de ondersteuning van de gemeentelijke jeugddiensten;

- het ontwikkelen van een netwerk binnen de jeugdsector en de Meetjeslandse regio;

- het vervullen van een signaalfunctie.

Als gevolg van de installatie van de nieuwe bestuursploeg, vraagt de Regionale Jeugddienst
Meetjesland aan het gemeentebestuur om een nieuwe vertegenwoordiging in de raad van
bestuur af te vaardigen.

De gemeenteraad dient een vertegenwoordiger met stemrecht en een vertegenwoordiger
zonder stemrecht in de raad van bestuur van de Regionale Jeugddienst Meetjesland aan te
duiden.

28. Regionaal Landschap Meetjesland vzw. Aanstellen van een vertegenwoordiger en een
plaatsvervangend vertegenwoordiger in de algemene vergadering

Het gemeentebestuur is werkend lid van Regionaal Landschap Meetjesland vzw.

Als doelstelling bevordert het Regionaal Landschap Meetjesland in hoofdzaak het streekeigen
karakter, de natuurrecreatie, het recreatief medegebruik, de natuureducatie, het draagvlak voor
natuur en het geintegreerd en gebiedsgericht beheer. De vereniging stimuleert en codrdineert
ook het beheer en de inrichting van terreinen en het herstel, de aanleg en de ontwikkeling van
kleine landschapselementen. Daarnaast biedt de vereniging ondersteuning aan gemeenten en



erfgoedactoren op het vlak van landschappelijk erfgoed en helpt zij met haar publiekswerking
het draagvlak voor landschappelijk erfgoed te vergroten.

De vzw verzoekt het gemeentebestuur om een effectieve vertegenwoordiger en een
plaatsvervangende vertegenwoordiger aan te duiden om te zetelen in de algemene
vergadering.

Daarnaast is er ook een raad van bestuur. De gemeenten bepalen in onderling akkoord welke
gemeenten een vertegenwoordiger afvaardigen in de raad van bestuur als werkend lid. In de
raad van bestuur is er plaats voor vijf vertegenwoordigers van de acht gemeenten in het
werkingsgebied (Assenede, Eeklo, Kaprijke, Aalter, Lievegem, Maldegem, Deinze en Sint-
Laureins).

De gemeenteraad duidt een effectieve en een plaatsvervangende vertegenwoordiger in de
algemene vergadering van Regionaal Landschap Meetjesland vzw aan.

29. Toerisme Oost-Vlaanderen vzw. Aanduiden van een vertegenwoordiger en een
plaatsvervangend vertegenwoordiger in de algemene vergadering

De gemeente Kaprijke is werkend lid van de vzw Toerisme Oost-Vlaanderen (TOV). TOV stelt
zich tot doel het dag- en verblijfstoerisme (individueel toerisme en in groepsverband) en
recreatie (eigen bevolking) in Oost-Vlaanderen op een duurzame, kwaliteitsvolle en creatieve
manier uit te bouwen en te promoten. TOV werkt vanuit het provinciebestuur maar in sterk
partnerschap met alle Oost-Vlaamse steden en gemeenten en private partners.

Als gevolg van de complete vernieuwing van de gemeenteraad, vraagt TOV aan de raadsleden
om nieuwe vertegenwoordigers aan te duiden.

De gemeenteraad dient een effectieve en een plaatsvervangende vertegenwoordiger in de
algemene vergadering van Toerisme Oost-Vlaanderen vzw aan te duiden.

30. Toerisme Oost-Vlaanderen vzw. Voordracht van een kandidaat bestuurder in de raad van
bestuur

Toerisme Qost-Vlaanderen vzw vraagt aan het gemeentebestuur om niet alleen
vertegenwoordigers voor de algemene vergadering, maar ook een kandidaat bestuurder voor
de raad van bestuur voor te dragen.

De gemeenteraad duidt onder de raadsleden een kandidaat-bestuurder aan. In de algemene
vergadering zullen de bestuurders aangesteld worden.

31. Toerisme Meetjesland vzw. Aanduiden van een vertegenwoordiger in de algemene
vergadering

Toerisme Meetjesland vzw is een vereniging die toeristisch-recreatieve beleidsplanning,
toeristische initiatieven op het vlak van infrastructuur en toeristisch-recreatieve promotie van de
regio initieert, stimuleert en codrdineert. De organisatie ondersteunt de gemeenten op viak van
recreatie en toerisme, is een aanspreekpunt voor de publieke en private toeristische sector en
baat een regionaal toeristisch kantoor uit.



De vereniging wordt gestuurd door een algemene vergadering en een raad van bestuur. Aan de
gemeenteraad wordt gevraagd om een vertegenwoordiger voor de algemene vergadering van
Toerisme Meetjesland vzw (bij voorkeur de schepen van toerisme) aan te duiden.

32. Veneco. Aanstellen van een vertegenwoordiger en een plaatsvervangend
vertegenwoordiger in de algemene vergadering

Veneco is een intergemeentelijk samenwerkingsverband van 21 gemeenten rond Gent. Naast
kerntaken inzake gemeentelijke dienstverlening, gaat Veneco uit van nieuwe noden van
gemeentebesturen door intergemeentelijke samenwerking te stimuleren en het uitrollen van een
regionale werking, die nauw aansluit bij de maatschappelijke realiteit.

Veneco vraagt aan de gemeente om vertegenwoordigers voor te dragen voor de algemene
vergadering.

De gemeenteraad dient een effectieve vertegenwoordiger en een plaatsvervangende
vertegenwoordiger aan te duiden.

33. Veneco. Aanstellen van een afgevaardigde in de raad van bestuur

Veneco vraagt aan het gemeentebestuur om een afgevaardigde aan te duiden voor de raad
van bestuur.

De raad van bestuur bestaat uit vijftien bestuurders en zes deskundigen. Zo is iedere gemeente
vertegenwoordigd in de raad van bestuur. Er wordt gewerkt met de mogelijkheid om te roteren.
De voorzitter en ondervoorzitters roteren niet mee. Op die manier zetelt elke gemeente twee jaar
als deskundige, en elke gemeente vier jaar als bestuurder in de raad van bestuur.

De raad van bestuur kiest in zijn midden een voorzitter en twee ondervoorzitters volgens een
evenwichtige regionale spreiding (één Leie-Schelde, één Meetjesland, één Oostrand).
Maximaal tweederde van de leden is van hetzelfde geslacht.

De gemeenteraad duidt een afgevaardigde voor de raad van bestuur van Veneco aan.

34. Veneco. Aanstellen van twee vertegenwoordigers in de stuurgroep Meetjesland
Klimaatgezond

In 2017 beslisten de veertien Meetjeslandse gemeenten (Aalter, Assenede, Eeklo, Evergem,
Kaprijke, Knesselare, Lovendegem, Maldegem, Nevele, Sint-Laureins, Waarschoot,
Wachtebeke, Zelzate, Zomergem) om deel te nemen aan de samenwerking “Meetjesland
Klimaatgezond”.

Dit samenwerkingsproject van Veneco en de Provincie Oost-Vlaanderen heeft als doel
gemeenschappelijke klimaatdoelstellingen te realiseren. Daarbij bieden zij enerzijds
ondersteuning aan bij het opmaken van lokale klimaatactieplannen voor het Europese
Burgemeestersconvenant en anderzijds helpen zij ook bij het implementeren van de
klimaatactieplannen en het uitvoeren van (intergemeentelijke) klimaatacties. Daarnaast wordt
expertise rond lokaal klimaat- en energiebeleid opgebouwd en ter beschikking gesteld aan de
gemeenten.



De samenwerking Meetjesland Klimaatgezond wordt aangestuurd door een stuurgroep waarin
twee vertegenwoordigers per gemeente worden aangeduid (één bestuurlijke en één ambtelijke
vertegenwoordiger).

Aan de gemeenteraad wordt gevraagd om deze vertegenwoordigers aan te duiden.

35. Veneco. Aanstellen van een vertegenwoordiger en een plaatsvervangend
vertegenwoordiger in de kredietcommissie Vlaamse Energielening

Veneco is door de Vlaamse Overheid erkend als Energiehuis die goedkope leningen kan
verstrekken. De gemeenten die aangesloten zijn bij de door Veneco aangeboden VEA (Viaams
Energieagentschap) dienstverlening — voor het verstrekken van goedkope leningen voor
bepaalde energiebesparende maatregelen - zijn: Aalter, Assenede, Deinze, De Pinte,
Destelbergen, Eeklo, Evergem, Gavere, Kaprijke, Knesselare, Lochristi, Lovendegem,
Maldegem, Melle, Merelbeke, Nazareth, Nevele, Sint-Laureins, Waarschoot, Wachtebeke,
Zelzate, Zomergem en Zulte.

Het kredietreglement van VEA voorziet de samenstelling van een kredietcommissie. De
kredietcommissie staat in voor het operationaliseren van de goede werking van het Energiehuis
Veneco.

De kredietcommissie is samengesteld uit één vertegenwoordiger per gemeente en één
vertegenwoordiger van het bijzonder comité van de sociale dienst van de deelnemende
gemeente. Per vertegenwoordiger moet 0ok steeds een plaatsvervanger voorzien worden.

De gemeenteraad dient de effectieve en plaatsvervangende vertegenwoordiger voor het
gemeentebestuur in de kredietcommissie aan te duiden.

36. Veneco. Aanstellen van een vertegenwoordiger en een plaatsvervangend
vertegenwoordiger in de vervoerregioraad

In het kader van de uitrol van basisbereikbaarheid heeft de Vlaamse Regering op 20 juli 2018
een voorontwerp van Decreet basisbereikbaarheid goedgekeurd waarin het principe bevestigd
wordt om het mobiliteitsbeleid in de toekomst aan te sturen vanuit een Vlaamse en regionale
visie.

De indeling van het grondgebied van het Viaams Gewest in vijftien vervoersregio’s en de
afbakening ervan werd goedgekeurd. Bij die afbakening maakt de gemeente Kaprijke deel uit
van de vervoerregio Gent.

Voor iedere vervoerregio moet een regionaal mobiliteitsplan opgemaakt worden. De opmaak en
de goedkeuring van dit plan is een taak van de op te richten vervoerregioraad die per
vervoerregio als overlegorgaan wordt opgericht.

Veneco vraagt aan het gemeentebestuur om een effectieve vertegenwoordiger en een
plaatsvervangende vertegenwoordiger in de vervoerregioraad van de vervoerregio Gent aan te
duiden.

Het engagement voor de gemeente houdt het volgende in: actief participeren aan de werking
en de overlegmomenten van de vervoerregioraad, beschikbare informatie delen (onder meer uit
het eigen mobiliteitsplan) en constructief meewerken aan de uitvoering van concrete acties.



37. VOLKSHAARD cvba so. Aanduiden 2 kandidaat-bestuurders voor de raad van bestuur

Kaprijke is lid van de Sociale Huisvestingsmaatschappij Volkshaard cvba so, die zich
dagdagelijks inzet voor het bouwen, renoveren, onderhouden en verhuren van meer dan 5 500
sociale woningen.

De Sociale Huisvestingsmaatschappij Volkshaard cvba so verzoekt het gemeentebestuur om
twee kandidaat bestuurders voor te dragen (één man en €én vrouw) voor de raad van bestuur
van Volkshaard cvba so.

De raad van bestuur zal vervolgens, uit de ontvangen kandidaten, een voorstel voorleggen aan
de algemene vergadering (die eind mei 2019 zal samenkomen).

38. VOLKSHAARD cvba so. Aanstellen van een vertegenwoordiger en een plaatsvervangend
vertegenwoordiger voor de algemene vergadering

De Sociale Huisvestingsmaatschappij Volkshaard cvba so vraagt aan het gemeentebestuur
om, naast kandidaat bestuurders voor de raad van bestuur, ook nieuwe vertegenwoordigers
voor de algemene vergadering voor te dragen.

De gemeenteraad duidt een effectieve en een plaatsvervangende vertegenwoordiger aan.

39. IGS Westlede. Voordracht van een kandidaat bestuurder in de raad van bestuur met
raadgevende stem

Naast een kandidaat bestuurder met stemrecht kan de gemeenteraad ook een kandidaat
bestuurder met raadgevende stem voordragen voor de raad van bestuur van de
Intergemeentelijke Samenwerking (IGS) Westlede.

De gemeenteraad duidt onder haar leden deze kandidaat bestuurder aan.

40. IGS Westlede. Aanstellen van een vertegenwoordiger en een plaatsvervangend
vertegenwoordiger in de algemene vergadering

De Intergemeentelijke Samenwerking (IGS) Westlede beschikt over een algemene vergadering,
samengesteld uit de vertegenwoordigers van de deelnemende gemeenten van de vereniging.
De vertegenwoordigers van de gemeenten moeten raadslid, schepen of burgemeester zijn.

ledere deelnemer heeft recht op minstens één vertegenwoordiger. leder aandeel geeft recht op
één stem.

De gemeenteraad dient een effectieve vertegenwoordiger en een plaatsvervangende
vertegenwoordiger voor de algemene vergadering van IGS Westlede aan te duiden.

41. IGS Westlede. Voordracht van een kandidaat bestuurder in de raad van bestuur met
stemrecht

De Intergemeentelijke Samenwerking (IGS) Westlede, de koepel van crematoria die mensen
helpt om waardig afscheid te nemen van een dierbare, wordt bestuurd door een raad van
bestuur samengesteld uit vijftien stemgerechtigde leden.



Elke gemeente/stad waar een crematorium is gevestigd heeft recht op één bestuurder (d.i.
Lochristi, Sint-Niklaas en Aalst). Per begonnen schijf van 150 000 inwoners heeft elk
arrondissement recht op één bestuurder.

De gemeenteraad dient een kandidaat bestuurder met stemrecht voor te dragen voor de raad
van bestuur.

Karine Goegebeur Patrick Hugaert
algemeen directeur gemeenteraadsvoorzitter
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