OCMW

KAPRIJKE

Besluiten van het vast bureau van 6 juli 2026

1. Verhoren van een personeelslid tijdens de hoorzitting

Het vast bureau stelt vast dat een personeelslid dat uitgenodigd was voor een hoorzitting, niet
aanwezig is en zich heeft verontschuldigd.

2. Kennisnemen van het ontslag van een personeelslid

Een personeelslid heeft haar ontslag ingediend. Het vast bureau neemt hiervan kennis. Ze
neemt tevens kennis van de aanvangsdatum en de duur van de opzeggingstermijn.

3. Toestaan van progressieve werkhervatting aan een personeelslid. Bekrachtiging.

Een personeelslid wenst na haar ziekteperiode het werk deeltijds te hervatten. Het vast bureau
staat de progressieve werkhervatting aan 16,50/38 toe vanaf zaterdag 4 juli 2026 tot en met
zondag 2 augustus 2026.

4. Goedkeuren om beroep te doen op vrijwilligers voor OCMW-activiteiten
Het vast bureau stelt vrijwilligers aan die tijdens OCMW-activiteiten kunnen worden ingezet.

5. Goedkeuren van de notulen van de vorige zitting

Het vast bureau keurt de notulen van de zitting van 29 juni 2026 goed.

6. Goedkeuren van de lijst van de aanrekeningen 2026 - lijst 69

Het vast bureau keurt de lijst van de te betalen uitgaven goed.

7. Goedkeuren van de lijst van de bestelbonnen 2026 - lijst 20

Het vast bureau keurt de lijst van de bestelbonnen goed.

Els Van Cleemput Pieter Claeys
algemeen directeur voorzitter vast bureau
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