OCMW

KAPRIJKE

Zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn van 28 mei 2026, in aansluiting op de
gemeenteraadszitting om 19.30 uur, in de raadzaal van het Administratief Centrum, Veld 1 te
Kaprijke

Agenda met toelichting

OPENBARE ZITTING

1. Overheidsopdrachten. Vaststellen van de lastvoorwaarden en bepalen van de wijze van
gunnen voor de opdracht 'leveren van medicatie en andere farmaceutische producten".
Goedkeuring.

Er werd een bestek opgemaakt voor de opdracht van het leveren van medicatie en andere
farmaceutische producten voor het woonzorgcentrum De Boomgaard in Lembeke.

De uitgave voor deze opdracht wordt geraamd op 150 000 euro incl. btw voor de duur van vier
jaar.

Aan de raad voor maatschappelijk welzijn wordt voorgesteld om de opdracht te gunnen bij
wijze van de vereenvoudigde onderhandelingsprocedure met voorafgaande bekendmaking.

De raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd om het bestek, de raming en de wijze
van gunning goed te keuren.

2. Intergemeentelijike = samenwerking. Aan-z.  Meerjarenbegroting  2027-2030 en
begrotingswijziging 2026 van Aan-z en wijziging investeringsbegroting 2026. Goedkeuring.

OCMW Kaprijke is lid van de intergemeentelijke samenwerking Aan-z.

Vanuit het bestuur van Aan-z wordt gevraagd aan alle leden van het algemeen bestuur om de
meerjarenbegroting 2027-2030 en begrotingswijziging 2026 van Aan-z goed te keuren, zodat
de meerjarenbegroting 2027-2030 inclusief begrotingswijziging van 2026 en wijziging
investeringsbegroting 2026 in de zitting van het algemeen bestuur van oktober definitief kunnen
vastgesteld worden.

De raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd om de meerjarenbegroting 2027-2030 en
begrotingswijziging 2026 van Aan-z goed te keuren.

3. Intergemeentelijke samenwerking. POOLSTOK cv. Agenda van de algemene vergadering
van 29 mei 2026 en bepalen stemgedrag. Goedkeuring.

Het OCMW is voor de ondersteuning van haar P&O-beleid toegetreden tot Vlaams
Selectiecentrum voor het Overheidspersoneel cvba, gekend onder de naam Poolstok cv.

De eerstkomende algemene vergadering van Poolstok cv vindt plaats op vrijdag 29 mei 2026
om 11 uur met volgende agenda:




A. Algemeen

1. Samenstelling van het bureau van de vergadering;

2. Uiteenzetting van het verslag van het bestuursorgaan en van de commissaris m.b.t. het
boekjaar 2025;

3. Mogelijkheid tot het stellen van vragen aan de bestuursleden en aan de commissaris m.b.t.
het boekjaar 2025;

4. Goedkeuring van de jaarrekening voor het boekjaar 2025;

5. Bestemming van het resultaat;

6. Kwijting aan de bestuurders en de commissaris voor het boekjaar 2025;

7. Ontslagen en benoemingen;

8. Bekrachtiging Corporate Governance Charter;

9. Goedkeuring van de bezoldigingen;

10. Desgevallend: varia.

B. Keynote door algemeen directeur Vincent Van Malderen.

Aan de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd om haar goedkeuring te hechten aan
de agenda van de algemene vergadering van Poolstok cv en om het stemgedrag van de
vertegenwoordiger te bepalen.

4. Intergemeentelijke samenwerking. EthiasCO cvba. Agenda van de algemene vergadering
van 11 juni 2026 en bepalen stemgedrag. Goedkeuring.

OCMW Kaprijke is aangesloten bij EthiasCo bv.

De algemene vergadering van EthiasCo bv vindt plaats op 11 juni 2026 om 10 uur met
volgende agenda:

1. Verslag van de Raad van bestuur over het boekjaar 2025;

2. Goedkeuring van de jaarrekening op december 2025 en bestemming van het resultaat;

3. Kwijting aan de bestuurders;

4. Kwijting aan de commissaris;

5. Statutaire benoemingen - Client Board.

Aan de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd om haar goedkeuring te hechten aan
de agenda van de algemene vergadering van EthiasCo bv en om het stemgedrag van de
vertegenwoordiger te bepalen.
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