OCMW

KAPRIJKE

ZITTING VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

van 18 DECEMBER 2025
DAGORDE:
OPENBARE ZITTING
1. Organisatie. Kalender met de geplande zittingen van de raad voor maatschappelijk welzijn
in 2026. Kennisname.
2. Intergemeentelijke samenwerking. Welzijnsband Meetjesland: verlenging van de statuten

voor een periode van 30 jaar. Goedkeuring.
3. Financién. Goedkeuring door de gouverneur van de jaarrekening 2024. Kennisname.
4, Strategie en beleid. Meerjarenplan van het OCMW voor de periode 2026-2031. Vaststelling.

5. Samenwerking. Tafeltje-dek-je: overeenkomst met aan-z rond de levering van warme
maaltijden Tafeltje-dek-je en bepalen van de prijs van een maaltijd. Goedkeuring.

6. Reglementen. Reglement voor het dorpsrestaurant: aanpassing. Vaststelling.

Aanwezig: Stefaan Buyck, voorzitter raad voor maatschappelijk welzijn;
Pieter Claeys, burgemeester;
Hendrik Van de Veere, Filip Gijssels, Wim De Waele, Sylvie Caeckaert,
schepenen;
Frederik Versluys, Geert Du Pré, Bert Heynssens,
Tieneke De Meulemeester, Dirk Toubast, Fenna Goethals,
Conny De Muynck, Anja Vanrenterghem, raadsleden;
Els Van Cleemput, algemeen directeur

Verontschuldigd:  Alex Ruebens, Marnix Seels, Simon Vandenhende, raadsleden
Afwezig:

De voorzitter opent de vergadering te 19.47 uur en stelt vast dat 14 raadsleden aanwezig zijn.
Daarna gaat de raad over tot de dagorde.

OPENBARE ZITTING




1. Organisatie. Kalender met de geplande zittingen van de raad voor maatschappelijk welzijn
in 2026. Kennisname.

De raad voor maatschappelijk welzijn,

Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 77 en 78 over de

Wetten en | bevoegdheden van de raad van maatschappelijk welzijn

reglementen
Beslissing van het vast bureau van 24 november 2025 houdende goedkeuren
van de kalender met de geplande zittingen van het vast bureau en de raad
voor maatschappelijk welzijn in 2026
Kalender in bijlage

Verwijzings-

documenten

Verantwoording

Jaarlijks wordt er een kalender opgemaakt van de geplande zittingen van de
raad voor maatschappelijk welzijn.

Schoolvakanties:

Krokusvakantie: van 16 februari 2026 tot en met 22 februari 2026
Paasvakantie: van 6 april 2026 tot en met 19 april 2026
Zomervakantie: van 1 juli 2026 tot en met 31 augustus 2026
Herfstvakantie: van 2 november 2026 tot en met 8 november 2026
Kerstvakantie: van 21 december 2026 tot en met 3 januari 2027

In het huishoudelijk reglement staat er niets over welke donderdag het moet
zijn. Enkel op de website staat “laatste donderdag”.

Dus, in principe kan men nog schuiven als een andere donderdag beter zou
passen.

Tussen juni en september zit een langere periode. Dus hier bestaat de
mogelijkheid om te schuiven met één of beide raden. Een extra raad in
augustus brengt ongeveer een extra kost van 3 000 euro excl. personeelskost
mee.

Advies

Financiéle
verantwoording

Goedkeuren van de kalender met de geplande zittingen van de raad voor

Voorstel maatschappelijk welzijn voor 2026
Stemmen

Enig artikel:  de raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de
Besluit kalender met de geplande zittingen van de raad voor

maatschappelijk welzijn voor 2026.




OVERZICHT ZITTINGEN 2026
(OCMW-raad)

Dagorde 1¢ maal op
schepencollege

Dagorde 22 maal op
schepencollege

Beleidscollege
Overdracht dagorde

Datum OCMW-raad

maandag 5 januari 2026

maandag 12 januari 2026

maandag 19 januari 2026
(agenda voorzitter)

donderdag 29 januari 2026

maandag 2 februari 2026

maandag 9 februari 2026

maandag 16 februari 2026
(agenda voorzitter)
krokusvakantie

donderdag 26 februari 2026

maandag 2 maart 2026

maandag 9 maart 2026

maandag 16 maart 2026
(agenda voorzitter)

donderdag 26 maart 2026

dinsdag 7 april 2026
(6= paasmaandag)
Paasvakantie

maandag 13 april 2026
paasvakantie

maandag 20 april 2026
(agenda voorzitter)

donderdag 30 april 2026

maandag 4 mei 2026

maandag 11 mei 2026

maandag 18 mei 2026
(agenda voorzitter)

donderdag 28 mei 2026

maandag 1 juni 2026

maandag 8 juni 2026

maandag 15 juni 2026
(agenda voorzitter)

donderdag 25 juni 2026

maandag 31 augustus 2026

maandag 7 september 2026

maandag 14 september 2026
(agenda voorzitter)

donderdag 24 september 2026

maandag 5 oktober 2026

maandag 12 oktober 2026

maandag 19 oktober 2026
(agenda voorzitter)

Donderdag 29 oktober 2026

dinsdag 3 november 2026
(2=allerzielen)

maandag 9 november 2026

maandag 16 november 2026
(agenda voorzitter)

donderdag 26 november 2026

maandag 23 november 2026

maandag 30 november 2026

maandag 7 december 2026
(agenda voorzitter)

donderdag 17 december 2026




2. Intergemeentelijke samenwerking. Welzijnsband Meetjesland: verlenging van de statuten
voor een periode van 30 jaar. Goedkeuring.

De raad voor maatschappelijk welzijn,

Wetten
reglementen

en

Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 77 en 78 over de
bevoegdheden van de raad van maatschappelijk welzijn

Artikel 482 van het decreet lokaal bestuur, bepaalt dat:

“Elk ontwerpbesluit tot wijziging van de statuten, tot verlenging van de duur
van de welzijnsvereniging of tot vrijwillige ontbinding ervan wordt op straffe
van nietigheid voor advies voorgelegd aan de Vlaamse Regering op de wijze
die de Vlaamse Regering bepaalt conform artikel 476, eerste lid.

Die beslissingen, alsook de beslissing tot de toelating van deelgenoten,
kunnen alleen genomen worden als alle deelgenoten daarmee vooraf
instemmen. Bij een statutenwijziging is die instemming alleen vereist voor
wijzigingen die een verzwaring van de verplichtingen of een vermindering van
de rechten van de deelgenoten teweegbrengen.”

Artikel 492 van het decreet lokaal bestuur, bepaalt dat:

“De duur van de welzijnsvereniging mag niet meer bedragen dan dertig jaar.
De welzijnsvereniging is van rechtswege ontbonden bij het verstrijken van de
door de statuten vastgestelde duur als de verlenging niet vooraf beslist en
goedgekeurd is.

Elke welzijnsvereniging legt in de loop van het eerste jaar na de volledige
vernieuwing van de raden voor maatschappelijk welzijn een evaluatieverslag
voor aan de raad voor maatschappelijk welzijn. Dat verslag omvat een
evaluatie van de verzelfstandiging, waarover de raad voor maatschappelijk
welzijn zich binnen drie maanden uitspreekt.”

Statuten van de Welzijnsband van 21 december 2023, artikel 4:

“De vereniging is opgericht voor een termijn die afloopt op 30/06/2026 en die
ingaat na het verlijden van de authentieke oprichtingsakte met de statuten.
Eén jaar voor het verstriken van de termijn kan de algemene vergadering
beslissen tot verlenging van de Vereniging op de wijze zoals bepaald in artikel
33 van deze statuten. Die beslissing kan alleen genomen worden conform
artikel 482 van het decreet lokaal bestuur. De deelgenoten zijn evenwel niet
individueel gebonden door de beslissing tot verlenging en kunnen uit de
Vereniging treden mits zij de raad van bestuur hiervan in kennis stellen binnen
de zestig (60) dagen volgend op de beslissing tot verlenging. De Vereniging
mag slechts verbintenissen aangaan die haar duur te boven gaan zo zij deze
verbintenissen kan nakomen door middel van haar inkomsten, haar
maatschappelijk kapitaal en vast beloofde toelagen en voor zover de
vereffening van de Vereniging of de beslissing van een deelgenoot om deel
te nemen aan de verlenging niet bemoeilijkt wordt.”

Verwijzings-
documenten

Mail van Welzijnsband Meetjesland van 20 en 27 november 2025 betreffende
de verlenging van de statuten van welzijnsvereniging Welzijnsband
Meetjesland




Mail van Welzijnsband Meetjesland van 4 december 2025 betreffende de
verlenging van de statuten van welzijnsvereniging Welzijnsband Meetjesland

Uittreksel uit de notulen van de algemene vergadering van Welzijnsband
Meetjesland van 11 september 2025

Advies van Agentschap binnenlands bestuur van 18 september 2025
betreffende het ontwerp van statutenwijziging van welzijnsvereniging
Welzijnsband Meetjesland

Advies van de Vlaamse regering van 18 september 2025 betreffende het
voorstel van statutenwijziging van welzijnsvereniging Welzijnsband
Meetjesland

Concordantietabel statutenwijziging Welzijnsband Meetjesland

Verantwoording

De huidige statuten van de welzijnsvereniging Welzijnsband Meetjesland zijn
geldig tot 30 juni 2026. Om verder een kwaliteitsvolle dienstverlening te
kunnen blijven garanderen t.a.v. hun klantbesturen en een sterke organisatie
te blijven binnen de regio waarbij er wordt ingespeeld op regionale noden en
maatschappelijke tendensen, dienen ze tijdig de nodige stappen te zetten
i.f.v. verlenging duurtijd statuten.

Op de raad van bestuur van Welzijnsband Meetjesland van 14 mei 2025
werden de raadsleden geinformeerd over het administratief proces die
gepaard gaat bij een statuutverlenging van een welzijnsvereniging.

Er werd ook de suggestie gedaan om de statuten te verlengen tot de
maximaal mogelijke duurtijd van 30 jaar. Deze statuten staan los van de
dienstverlening die Iokale besturen wel of niet afnemen van de
welzijnsvereniging. Een bestaanszekerheid van opnieuw een termijn van 30
jaar biedt echter de mogelijkheid om hun dienstverlening en opdracht verder
kwalitatief in te vullen in de regio.

In voorbereiding van een beslissing door raad van bestuur van Welzijnsband
Meetjesland van 4 juli 2025 werd naar de algemeen directeurs van de
klantbesturen op 25 juni 2025 een mail uitgestuurd met de vraag om intern
een standpunt te bespreken rond de termijnverlenging van de
welzijnsvereniging.

De raad van bestuur van de welzijnsvereniging Welzijnsband Meetjesland
ging op 4 juli 2025 akkoord met een verlenging van de statuten met een
duurtijd van 30 jaar.

De algemene vergadering ging op 11 september 2025 unaniem akkoord met
een verlenging van de statuten met een duurtijd van 30 jaar.

Er geldt naast een algemeen bestuurlijk toezicht ook een adviesplicht voor
welzijnsverenigingen. Dat betekent dat de Vlaamse Regering een advies
verleent bij de oprichting, statutenwijziging, verlenging of vrijwillige ontbinding
van een welzijnsvereniging.

Bij elke beslissing van een welzijnsvereniging tot wijziging van de statuten, tot
verlenging van de duur of tot vrijwillige ontbinding is het verplicht om een




advies in te winnen bij de Vlaamse Regering. Dit verloopt volgens een
bepaalde procedure.

Het Agentschap Binnenlands Bestuur verleende op 7 november 2025 een
positief advies voor de termijnverlenging van de statuten met een duurtijd van
30 jaar.

Er wordt gevraagd dat de raad voor maatschappelijk welzijn hierover een
beslissing neemt en deze beslissing uiterlijk 15 januari 2026 per kerende
overmaakt aan secretariaat@welzijnsband.be, zodat de verlenging van de
statuten tijdig kan afgerond worden.

Advies

Financiéle
verantwoording

Akkoord gaan met de verlenging van de statuten van Welzijnsband

Voorstel Meetjesland voor een periode van 30 jaar
Stemmen 14 voor: Stefaan Buyck, Pieter Claeys, Hendrik Van de Veere, Filip Gijssels,
Wim De Waele, Sylvie Caeckaert, Frederik Versluys, Geert Du Pré, Bert
Heynssens, Tieneke De Meulemeester, Dirk Toubast, Fenna Goethals,
Conny De Muynck, Anja Vanrenterghem
0 tegen:
0 onthoudingen:
Enig artikel:  de raad voor maatschappelijk welzijn keurt een verlenging
Besluit goed van de statuten van de welzijnsvereniging Welzijnsband

Meetjesland met een duurtijd van 30 jaar.

3.  Financién. Goedkeuring door de gouverneur van de jaarrekening 2024. Kennisname.

De raad voor maatschappelijk welzijn,

Wetten
reglementen

en

Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 332

Beslissing van 26 juni 2025 houdende vaststelling van de jaarrekening 2024

Verwijzings-
documenten

e Goedkeuringsbeslissing van de gouverneur van 28 november 2025
betreffende de jaarrekening 2024, ontvangen op 28 november 2025

e Zendbrief van de heer Stefaan Swaels van het Agentschap Binnenlands
Bestuur

e Technische bemerkingen en aanbevelingen

Verantwoording

De gouverneur heeft de jaarrekening 2024 goedgekeurd.
Er zijn enkele technische opmerkingen

Aan de opmerkingen wordt voldaan bij de eerstvolgende gelegenheid.
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Advies

Financiéle
verantwoording

Kennisname beslissing gouverneur

Voorstel
Stemmen

Enig artikel:  de raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de
Besluit beslissing van de gouverneur van 28 november 2025

houdende goedkeuring van de jaarrekening 2024 en van de
technische opmerkingen.




AGENTSCHAP
BINNENLANDS
BESTUUR

Afdeling Lokale Financign Via het digitaal loket

Koning Albert Il laan 15 bus 215 tav. het college van burgemeester en schepensn en
1210 BRUSSEL de leden van het vast bureau van het OCMW wvan de
www.vlaanderenbe/ gemeente Kaprijke

agentschap-binnenlands-bestuur

uw bericht van uw kenmerk ons kenmerk bijlagen
LFIRBBC-25.0447 1
vragen naar/e-mail telefoonnummer datum

02 553 39 B4
vlaanderen.be

Betreft: Jaarrekening 2024

Geacht college,
Geachte leden van het vast bureau,

Uw bestuur meldde mij de publicatie van de jaarrekening 2024, vastgesteld op
26 juni 2025, op de webtoepassing van de gemeente.

Deze jaarrekening werd goedgekeurd. U vindt een afschrift van het besluit als
bijlage bij deze brief.

Het nazicht van de jaarrekening heeft niet geleid tot formele vaststellingen. Er
zijn wel een aantal bemerkingen van eerder technische aard gemaakt. Deze
worden via mail aan de algemeen directeur en de financieel directeur van uw
bestuur bezorgd.

Het besluit moet ter kennisname gebracht worden op de eerstvolgende
vergadering van de gemeenteraad en van de raad voor maatschappelijk welzijn
{met toepassing van artikel 332, §1, derde lid van het decreet van 22 december
2017 over het lokaal bestuur).

Met vriendelijke groeten,

Getekend door Carina Van Cauter (Signat
Getekend op:2028=11=28 14:25: 35 +01:00
Radan:|k kaur dit document goed

Carina Van Cauter C’J“

gouverneur

#

f " Vlaamse

k inalvan1
overheid P



P('*'. Vlaamse
(2 | overheid

Besluit van de gouverneur tot goedkeuring van de jaarrekening over het financigle boekjaar
2024 van de gemeente en het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn van Kaprijke

DE GOUVERNEUR VAN DE PROVINCIE OOST-VLAANDEREN

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 262, §1.
idisc] |

Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en in het bijzonder de artikelen 260 tot
en met 262

Het besluit van de Vlaamse Regering van 30 maart 2018 over de beleids- en beheerscyclus van de
lokale en de provinciale besturen, en in het bijzonder de artikelen 17 tot en met 25.

Het ministerieel besluit van 26 juni 2018 tot vaststelling van de modellen en de nadere
voorschriften van de beleidsrapporten, de rekeningenstelsels en de digitale rapportering van de
beleids- en beheerscyclus van de lokale en de provinciale besturen, en in het bijzonder de artikelen
2tot en met 4.

Faitalijke context

De gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn van Kaprijke hebben op 26 juni 2025
de jaarrekening 2024 vastgesteld met de volgende saldi:

budgettair resultaat boekjaar: -9.353622.,97 EUR
gecumuleerd budgettair resultaat boekjaar 1967.828,20 EUR
beschikbaar budgettair resultaat: 1967.828,20 EUR
balanstotaal 54784 810,55 EUR
overschot van het boekjaar: 541413,42 EUR

De jaarrekening werd gepubliceerd op de webtoepassing van de gemeente. Het gemeentebestuur
bracht de toezichthoudende overheid op de hoogte van deze publicatie op 4 juli 2025 en bezorgde
de digitale rapportering op 2 juli 2025.

Verantwoording

Uit het onderzoek van de jaarrekening blijkt niet dat ze onjuist of onvolledig is of dat ze geen
waar en getrouw beeld geeft van de financiéle toestand.
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BESLUIT:

Enig artikel. De jaarrekening over het financiéle boekjaar 2024 van de gemeente en het openbaar
centrum voor maatschappelijk welzijn van Kaprijke wordt goedgekeurd.

Gent,

De gouverneur van de provincie Gost-Vlaanderen,

Gelekend doorCarina Van Cauter (Signa
Getekend op:2025-11-26 14:25:38 +01:0
Redean:lk keur dit document goed

-

Carina VAN CAUTER

Tegen deze beslissing kan een beroep tot nigtigverklaring of een verZoek tot schorsing van de
tenuitvoeriegging worden ingediend bif de afdeling bestuursrechtspraak van de Raad van State Het
verzoekschrift wordt ingediend hetzif elektronisch via een bevelligde website van de Raad van State
ihtto/Seproadminraadvsi-consetat.bel of met een rer post aangetekende brief die wordt
tosgezonden aan de Raad van State (Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussell. Het verzoekschrift wordt
ingediend binnen ean termiin van zest(g dagen nadat de beslissing ward betekend

Pagina 2 van 2
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Gemeente en OCMW Kaprijke: technische bemerkingen en
aanbevelingen bij de jaarrekening 2024 (LF-JRBBC-25.0447)

Schema's J1, J2 en J3: overeenstemming tussen DR en PDF = kolom
‘Meerjarenplan/Eindkredieten

De schema's 1, J2 en J3 in het PDF-rapport die de raad vaststelde en de digitale rapportering
erover aan de \Vlaamse Regering stemmen niet volledig owvereen. In de kolom
meerjarenplan/eindkredieten van de betrokken schema's in het PDF beleidsrapport zijn de
overdrachten wan 2024 naar 2025 onterecht niet opgenomen. In  deze kolom
meerjarenplan/eindkredieten moeten de kredieten worden opgencmen zoals vastgesteld door de
raden in de laatste aanpassing van het meerjarenplan m.bt. de kredieten van 2024 (in casu 28
november 2024).

Zorg ervoor dat de gegevens van beide rapporteringen exact oversenstemmen in de volgende
beleidsrapporten.

Boeking erfpacht

Er is een onderlinge erfpacht OCMW-gemeente voor de kloosterkapel. Deze onderlinge stroom
tussen OCMW en gemeente mag niet tot uiting komen in de schema'’s, Dit wordt in essentie ook
zo toegepast in het schema T4 (evolutie van de financiéle schulden), met uitzondering van een
vermelde overboeking van lange termijn naar korte termijn. Er is een bijkomende toelichting
voorzien bij het schema T4 waarbij gewezen wordt op het feit dat het owverzicht van de
geconsclideerde schulden geen dubbeltellingen mag bevatten. In de conclusie is er echter een
rekenfout geslopen bij het totaal van de financiéle schulden. Het juiste totaal van de financiéle
schulden is 10.679.718 euro en niet 10.373.118 euro.

Deze onderlinge stroom mag ook niet tot uiting komen in de andere schema's. Dit is momentee|
wel het geval door het ontbreken van eindcijfers bij de rekeningen die betrekking hebben op de
schuldenzijde en het feit dat de andere schema's in tegenstelling tot het schema T4 moeilijk
manueel aangepast kunnen worden.

Daarom is er een toelichting aangewezen die verder gaat dan een toelichting bij het schema T4
In deze toelichting moet het aspect van de vorderingen worden opgenomen alsook moet er
vermeld worden dat de diverse schema's een onderlinge stroom bevatten. Vanaf 2026 zal deze
problematiek opgelost zijn doordat er in BBC 3.0 voor de rekeningen mbt. de schuldenzijde wel
eindcijfers zullen voorzien zijn.

Gebruik AR-ESC-BV

De compensatie occasioneel vervoer (74,27 eurol werd als specifieke werkingssubsidie geboekt op
AR 7405, De compensatie occasioneel vervoer moet echter als een algemene werkingssubsidie
geboekt worden op AR 7401/4 met het beleidsveld 0010 lalgemene overdrachten tussen de
verschillende bestuurlijke niveausl.

De ontvangst uit het akkoord met het Groothertogdom Luxemburg (1544 eurol werd gekoppeld
aan ESC 100 (federale overheid). Pas hiervoor voortaan ESC 900 (Eurcpese Uniel toe.

Er werd een bedrag van 500 euro als algemene werkingssubsidie geregistreerd op AR 7401. Uit de
feedback van het bestuur blijkt dat het gaat om een schenking door de familie wvan een bewoner
in het woonzorgcentrum als dank voor de goede zorgen. Als het gaat om een schenking zonder

Pagina 1van 2
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last is in een dergelijk geval AR 158 (bijdragen en schenkingen niet gekoppeld aan de operationele
activiteiten of de verwerving van vaste actival aangewezen (zie ook boekhoudfiche §600).

Er werd een bedrag van 5200 eurc geboekt als specifieke werkingssubsidie. Het blijkt om een
vergoeding wvoor een oplaadterminal door Fluvius te gaan. Een wergoeding wvoor
oplaadterminals/tussenkomst in de energiekosten vanwege Fluvius moet echter geboekt worden
op AR 745/7 (andere operationele opbrengsten).

Een specifieke subsidie (4700 eurcl van het federaal agentschap voor beroepsrisico's (Fedris) werd
gekoppeld aan ESC 200 (sociale zekerheid). Aangezien Fedris een federale overheidsdienst is moet
hiervoor ESC 100 (federale overheid) gebruikt worden.

Op AR 750 (opbrengsten uit financiéle vaste actival werden dividenden geregistreerd van IMEWO
en Zefier. Voor IMEWO werd ESC 499 (andere lokale overheden) gebruikt en voor Zefier ESC 700
{financiéle instellingen). Fas in de toekomst ESC 440 (intergemeentelijke samenwerkingsverbanden)
toe voor IMEWO en ESC 600 (niet-financiéle vennootschappen! voor Zefier.

Er werd op AR 6481 (andere individuele hulpverlening) een bedrag van 2670 euro geregistreerd
met het beleidsveld 0903 {lokale opvanginitiatieven voor asielzoekers). Het blijkt om de afrekening
voor het waterverbruik van een voormalige LOwoning te gaan en dringende steun aan een
persoon van vreemde origine. Het is onlogisch dat er geen LOI-subsidies zijn maar wel uitgaven
met het beleidsveld 0903. Gebruik voor dringende steun in de toekomst het beleidsveld 0900
lsociale bijstand). lk werwijs u hierbij naar de boekhoudfiche 3002 De factuur wvan het
waterverbruik moet in principe gekoppeld worden aan het beleidsveld waarvoor het gebouw nu
wordt gebruikt. In het geval het gaat om een laattijdige factuur voor die LOl-woning kan het
beleidsveld 0903 wel nog gebruikt worden.

Voor de afwijking van de geregistreerde administratiekost voor de APB heeft het bestuur een
afdoende verklaring gegeven. Uit het betrokken antwoord blijkt wel dat de kost voor het eigen
drulewerk. en verzendingskosten ook gekoppeld werd aan het beleidsveld 0020 (fiscale
aangelegenheden). Koppel deze specifieke kosten voortaan aan het beleidsveld 019 (overige
algemene diensten).

Er werd een bedrag wan 4700 euro geregistreerd op AR 618 (bezoldigingen, premies wvoor
buitenwettelijke verzekeringen, cuderdoms- en overlevingspensicenen van bestuurders die niet
worden toegekend uit hoofde van een arbeidsoversenkomst). Uit de feedback van het bestuur
blijkt het te gaan om een vergoeding in het kader van een bercepsziekte (100 % terugbetaald door
Fedris). Een dergelijke kost moet echter geregistreerd worden op AR 623 (andere personeelskosten).

Pas de bovenstaande items zo toe in de toekomst.

Correctie dotatie responsabiliseringsbijdrage OCMW

Voor de dotatie mbt. de responsabiliseringsbijdrage van het OCMW moest er een bedrag van
1452,50 euro terugbetaald worden. Dit bedrag werd geregistreerd op AR 6219 lwerkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen — responsabiliseringsbijdrage) als uitgave.

Een terugbetaling van een ontvangen subsidie moet echter gebeuren door het tegenboeken van
de AR waarop de initi€le subsidie geboekt werd, in casu een negatieve ontvangst op de AR7AD1/4.

Pas dit zo toe in de toekomst.
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4.  Strategie en beleid. Meerjarenplan van het OCMW voor de periode 2026-2031. Vaststelling.

De raad voor maatschappelijk welzijn,

Wetten en
reglementen

Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, o.m.

Artikel 78, 4° dat bepaalt dat de raad voor maatschappelijk welzijn bevoegd is voor het
vaststellen van de beleidsrapporten van de gemeente en het openbaar centrum voor
maatschappelijk welzijn, vermeld in artikel 249

TITEL 4. De beleids- en beheerscyclus van de gemeente en het openbaar centrum
voor maatschappelijk welzijn (... - ...)

Artikel 254 dat bepaalt dat voor het einde van het jaar dat volgt op de
gemeenteraadsverkiezingen, de raad een meerjarenplan vaststelt; dat meerjarenplan
bestaat uit een strategische nota, een financiéle nota en een toelichting. Het
meerjarenplan start in het tweede jaar dat volgt op de gemeenteraadsverkiezingen en
loopt af op het einde van het jaar na de daaropvolgende gemeenteraadsverkiezingen.
Artikel 255 dat de inhoud van de strategische nota, de financiéle nota en de toelichting
van het meerjarenplan bepaalt

Besluit van de Vlaamse Regering van 30 maart 2018 betreffende de beleids- en
beheerscyclus

Ministerieel besluit van 26 juni 2018 betreffende de beleids- en beheerscyclus

Omzendbrief KBBJ/ABB/2025/4 van 18 juli 2025 betreffende de strategische
meerjarenplannen 2026-2031 van de lokale en provinciale besturen

Verwijzings-
documenten

Ontwerp van meerjarenplan voor de jaren 2026-2031, bestaande uit strategische nota,
financiéle nota, toelichting en documentatie

Verantwoording

Het decreet over het lokaal bestuur bepaalt dat voor het einde van het jaar dat volgt op
de gemeenteraadsverkiezingen, de raad een meerjarenplan vaststelt. Dat
meerjarenplan bestaat uit een strategische nota, een financiéle nota en een toelichting.
Het meerjarenplan start in het tweede jaar dat volgt op de gemeenteraadsverkiezingen
en loopt af op het einde van het jaar na de daaropvolgende
gemeenteraadsverkiezingen.

In de strategische nota van het meerjarenplan worden de beleidsdoelstellingen en de
beleidsopties voor het extern en intern te voeren beleid geintegreerd weergegeven.
In de financiéle nota van het meerjarenplan wordt de financiéle vertaling van de
beleidsopties van de strategische nota weergegeven en wordt verduidelijkt hoe het
financiéle evenwicht wordt gehandhaafd.

De toelichting van het meerjarenplan bevat alle informatie over de verrichtingen in het
ontwerp van meerjarenplan die relevant is voor de raadsleden om met kennis van
zaken een beslissing te kunnen nemen.

Er ligt een ontwerp voor van het meerjarenplan 2026-2031. Het ontwerp werd
voorbereid door het vast bureau, samen met de algemeen en financieel directeur en in
overleg met het managementteam.

De raad dient het meerjarenplan 2026-2031 vast te stellen voor het gedeelte OCMW.
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Aangezien de beleidsrapporten voor gemeente en OCMW één geintegreerd geheel
uitmaken worden zij geconsolideerd ter stemming voorgelegd.

Daarna dient de gemeenteraad haar deel vast te stellen en te stemmen over het
geheel.

De gemeenteraadscommissie financién beleidsplanning bracht advies uit op 10
december 2025

Vaststellen van het meerjarenplan 2026-2031 voor het gedeelte OCMW

Voorstel
Stemmen 12 voor: Stefaan Buyck, Pieter Claeys, Hendrik Van de Veere, Filip Gijssels, Wim De
Waele, Sylvie Caeckaert, Bert Heynssens, Tieneke De Meulemeester, Dirk Toubast,
Fenna Goethals, Conny De Muynck, Anja Vanrenterghem
0 tegen:
2 onthoudingen: Frederik Versluys, Geert Du Pré
Artikel 1:  de raad voor maatschappelijk welzijn stelt het meerjarenplan 2026-2031
Besluit voor het gedeelte OCMW vast met onderstaande geconsolideerde cijfers:
2026 2027 2028 2029 2030 2031
exploitatiesaldo 1.174.227 | 1.182.199 1.289.087 1.345.298 1.286.174 | 1.311.305
investeringssaldo -769.516 -845.072 -1.785.167 -836.165 -502.821 -690.316
financieringssaldo 241.300 -792.258 992.233 -983.233 -716.803 | -556.089
beschikbaar budgettair | 7y ggg | 236.958 733.111 259.010 325.561 |  390.460
resultaat
autofinancieringsmarge 446.273 420.587 512.583 557.526 553.564 643.534

Artikel 2:  de raad voor maatschappelijk welzijn stelt de lijst van toegestane
werkings- en investeringssubsidies vast.

Artikel 3:  de raad voor maatschappelijk welzijn bezorgt deze beslissing, samen
met de bundel van het meerjarenplan, aan de gemeenteraad.

5. Samenwerking. Tafeltje-dek-je: overeenkomst met aan-z rond de levering van warme
maaltijden Tafeltje-dek-je en bepalen van de prijs van een maaltijd. Goedkeuring.

De raad voor maatschappelijk welzijn,

Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 77 en 78 over de
Wetten en | bevoegdheden van de raad van maatschappelijk welzijn

reglementen

Voorstel prijsverhoging van aan-z
Verwijzings-
documenten Overeenkomst levering warme maaltijden Tafeltje-dek-je van 21 december
2023
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Reglement dorpsrestaurant, goedgekeurd in de raad voor maatschappelijk
welzijn van 30 juni 2022

Overeenkomst levering warme maaltijden Tafeltje-dek-je voor de periode
2026-2028

Verantwoording

Sinds 12 januari 2017 bestaat er een samenwerking tussen OCMW Kaprijke
en aan-z met betrekking tot de levering van maaltijden aan huis, het
zogenaamde “Tafeltje-dek-je”.

In de overeenkomst van 21 december 2023 werd de inkoopprijs vastgesteld
op 7,50 euro voor de duur van het contract (artikel 4.1), met name van 1
januari 2024 tot en met 31 december 2025 (artikel 10.1).

Aan-z heeft op 18 november 2025 een voorstel van prijsstijging voor warme
maaltijden ingediend.

Het voorstel van het bestuur is om de inkoopprijs van 7,50 euro te verhogen
naar 7,65 euro en de verkoopprijs te verhogen van 8,75 euro naar 8,95 euro.

Advies

Financiéle
verantwoording

Niet van toepassing:

Voorstel

Akkoord te gaan met het verhogen van de inkoopprijs van 7,50 euro naar
7,65 euro voor de maaltijden vanaf 1 januari 2026

Akkoord te gaan met de verhoging van de verkoopprijs van 8,75 euro naar
8,95 euro voor het leveren van de maaltijden vanaf 1 januari 2026

Goedkeuren van de aanpassing van de overeenkomst voor het leveren van
warme maaltijden Tafeltje-dek-je voor de periode 2026-2028

Stemmen

14 voor: Stefaan Buyck, Pieter Claeys, Hendrik Van de Veere, Filip Gijssels,
Wim De Waele, Sylvie Caeckaert, Frederik Versluys, Geert Du Pré, Bert
Heynssens, Tieneke De Meulemeester, Dirk Toubast, Fenna Goethals,
Conny De Muynck, Anja Vanrenterghem

0 tegen:

0 onthoudingen:

Besluit

Artikel 1: de raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis dat de
lopende overeenkomst met aan-z voor het leveren van
maaltijden Tafeltje-dek-je, goedgekeurd door de raad voor
maatschappelijk welzijn op 21 december 2023, een einde
neemt op 31 december 2025.

15



voor de periode 2026-2028 goed.

op 8,95 euro.

Overeenkomst
Levering warme maaltijden Tafeltje-dek-je
door WZC De Boomgaard
te Kaprijke

De ondergetekenden:

en

1.

BGTS aan-z, gevestigd en kantoorhoudende te Axel aan Markt 1 en vertegenwoordigd
door de heer xxx (directeur), hierna te noemen de “afnemer”,

OCMW Kaprijke, gevestigd aan Veld 1, 9970 Kaprijke, vertegenwoordigd door haar
voorzitter Stefaan Buyck, voorzitter raad voor maatschappelijk welzijn en Els Van
Cleemput, algemeen directeur , hierna te noemen de “leverancier”.

Overwegende dat:

e de leverancier beschikt over kennis en vaardigheid in het bereiden van grote aantallen
warme maaltijden, mede omvattende dieetmaaltijden;

e de leverancier is vertrouwd met het bereiden van maaltijden ten behoeve van oudere
mensen en mensen met kwetsbare gezondheid, en daardoor is vertrouwd met de
specifieke kwaliteitsproblematiek die een en ander met zich meebrengt;

e de leverancier is op de hoogte van algemene richtlijnen ten aanzien van veiligheid,
Arbo en milieu;

e de afnemer en de leverancier hechten grote waarde aan de wettelijke
kwaliteitsvoorschriften op het punt van maaltijdvoorziening, in het bijzonder het
aantoonbaar waarborgen van de voedselveiligheid middels het toepassen van de
HACCP-normen.

e de afnemer heeft het proces rondom de keukenplanning en de levering van de
maaltijden geautomatiseerd via het software Straight System. De leverancier heeft
toegang tot dit geautomatiseerde systeem en participeert in deze werkwijze.

Komen als volgt overeen

Artikel 1: Maaltijdvoorziening

11

1.2

De leverancier verbindt zich om via het WZC De Boomgaard warme maaltijden (inclusief
dieetmaaltijden) geschikt voor (directe) consumptie te leveren, en wel zodanig, dat
dagelijks (maandag t/m vrijdag) kan worden beschikt over de benodigde aantallen warme
maaltijden.

Onder een dieetmaaltijd wordt verstaan, een maaltijd die op voorschrift van een

verantwoordelijke arts of diétist in verband met het dieet van betrokken gebruiker een
afwijkende samenstelling heeft. Een dieetmaaltijd onderscheidt zich voorts van een
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Artikel 3: de raad voor maatschappelijk welzijn bepaalt de prijs voor het
leveren van een maaltijd Tafeltje-dek-je vanaf 01 januari 2026



normale maaltijd in verband met de inhoud (bijvoorbeeld: zout- of suikerarm), de
bereidingswijze consistentie (bijvoorbeeld gemixt of gemalen).

1.3 De maaltijdvoorziening omvat mede dat de leverancier gedurende de contractperiode
zorg draagt voor inkoop, bereiding, portionering, vaatwas, reiniging en controle van
transportmiddelen.

14 De afnemer verbindt zich warme maaltijden inclusief dieetmaaltijden voor (directe)
consumptie af te nemen en is verantwoordelijk voor het transport van deze warme
maaltijden.

1.5 De inventarisatie van de transportmiddelen wordt halfjaarlijks uitgevoerd. De afnemer is
initiatiefnemer en verzorgt hiervoor de juiste formulieren. De leverancier is
verantwoordelijk voor de uitvoering van de inventarisatie.

1.6 Aanschaf van de materialen waarmee de maaltijden vervoerd worden valt onder de
verantwoordelijkheid van de afnemer en blijven eigendom van de afnemer.

1.7 De leverancier heeft toegang tot de keukenplanning via het systeem Straight Systems. De
planning voor de dag van levering is de dag voorafgaand aan de levering om 17.00
definitief. Vanaf dat moment staat de bestelling vast en kan de keukenverantwoordelijke
de bandkaarten en routelijsten afdrukken. De routelijsten worden dagelijks verstrekt aan
de vrijwilliger die gepland staat op de route van die betreffende dag.

1.8 Incidentele mutaties die bij de afnemer tussen 8.30 en 10.00 uur op de dag van de
levering worden gemeld, zullen telefonisch worden doorgegeven aan de leverancier. De
keukenverantwoordelijke dient deze wijzigingen handmatig door te voeren op de
bandkaarten en routelijsten van de vrijwilligers.

1.9 De toegang tot Straight System voor de keukenplanning is bij de keukenverantwoordelijke
bekend. Bij eventuele storingen of niet beschikbaar zijn van Straight Systems, dient te
allen tijde contact opgenomen te worden met de afnemer.

1.10 Op de dag van levering van de maaltijiden kan de afnemer vé6r 10.00 uur het aantal
maaltijden wijzigen. Een niet tijdige afmelding komt voor de rekening van de afnemer.

1.11  De leverancier zorgt voor een variatie in de samenstelling en het assortiment van de
menu’s, wat aansluit bij de behoeftes van de doelgroep binnen desbetreffend gemeente.

Artikel 2: Contactpersonen

2.1 Partijen stellen elk een vaste contactpersoon aan, onder de verplichting dat ten tijde van
ondertekening van deze overeenkomst de namen en functies van deze contactpersonen
over en weer bekend zijn.

Artikel 3: Aflevering
3.1 De maaltijden dienen iedere dag van maandag t/m vrijdag tussen 10.00 uur en 11.00 uur
klaar te zijn.

3.2 De afnemer regelt het transport van de maaltijden van maandag t/m vrijdag door middel
van inzet van de vrijwilligers.

Artikel 4: Prijs
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4.1 De prijs van een maaltijd bedraagt € 7,65. Dit voor soep, hoofdgerecht en dessert.

4.2 Wijziging van de prijs vindt plaats op basis van de wijziging van het maandprijsindexcijfer
volgens de geharmoniseerde index (HICP) van de consumptieprijzen volgens groep
producten (voeding en niet-alcoholische dranken), gepubliceerd door het Statbel, Belgie
in cijfers. De gewijzigde prijs wordt berekend volgens de formule: de gemiddelde
maandprijsindex van de 12 maanden berekend van juni t/m mei.

4.3 Indien nodig kan het OCMW ervoor kiezen om de prijs niet te verhogen.

4.4 aan-z is verder verantwoordelijk voor de betaling van de verplaatsingskosten van de
vrijwilligers.

Artikel 5: Facturering

5.1 De geleverde maaltijden worden door leverancier maandelijks aan de afnemer per factuur
in rekening gebracht. Betaling van de facturen vindt plaats binnen 14 dagen na
verzending.

52 De uitgereikte facturen vermelden steeds het aantal geleverde maaltijden en welke
periode het betreft.

Artikel 6: Klachten

6.1 ledere tekortkoming van de geleverde maaltijd wordt door de afnemer gemeld aan de
leverancier. De leverancier is verplicht om zorg te dragen voor een geschikte oplossing
hiervoor.

6.2 Alle tekortkomingen worden bijgehouden. Indien er meerdere malen vergelijkbare
probleem voorkomen wordt de leverancier verplicht gesteld om aanvullende maatregelen
te nemen om vergelijkbare tekortkomingen vervolgens te reduceren.

Artikel 7: Aansprakelijkheid
7.1 De leverancier is verantwoordelik voor het bereiden van de maaltild, waarbij
voedselveiligheid en kwaliteit centraal staat.

7.2 De afnemer is verantwoordelijk voor het transport en levering van de maaltijd bij de klant.

Artikel 8: Controle

8.1 De leverancier is verantwoordelijk voor de kwaliteit van de maaltijden en kan dit aantonen.
Jaarlijks laat de leverancier de kwaliteit van de maaltijden door een onafhankelijke partij
toetsen en rapporteert hierover aan de afnemer.

8.2 De afnemer voert in samenwerking met de leverancier maandelijks de temperatuurmeting
uit (logging t.b.v. de HACCP normering). De kosten van de maaltijd waarin de logger zit,
is voor de afnemer.

8.3 Indien blijkt dat de kwaliteit en/of het proces van de maaltijdvoorziening op enig punt niet
voldoet aan de afgesproken eisen (zoals onder ander neergelegd in het HACCP-plan en
de hygiénecode), dient de leverancier in overleg met de afnemer maatregelen te nemen
om de verbeteringen te realiseren.

Artikel 9: Evaluatie

9.1 Jaarlijks zal er een evaluatie plaats vinden. Hierin wordt de levering en de kwaliteit van de
maaltijden besproken. Indien nodig kan deze op initiatief van de afnemer of van de
leverancier eerder plaats vinden.
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Artikel 10: Duur en beéindiging van de overeenkomst
10.1  De overeenkomst gaat in per 1 januari 2026 en loopt af per 31 december 2028, voor de
duur van drie jaar.

10.2  Tussentijdse beéindiging van de overeenkomst kan indien de afnemer zijn verplichtingen
tot tijdige betaling niet kan nakomen of indien de opdrachtgever (OCMW) haar opdracht
betreffende levering van warme maaltijden intrekt. In dit geval zal deze overeenkomst,
door middel van een aangetekend schrijven, geheel of gedeeltelijk, ontbonden kunnen
worden.

10.3 Tussentijdse beéindiging van de overeenkomst kan indien de leverancier zijn
verplichtingen tot tijdige levering niet of niet behoorlijk nakomt. In dat geval zal deze
overeenkomst, door middel van een aangetekend schrijven, geheel of gedeeltelijk,
ontbonden kunnen worden.

Artikel 11: Diversen

11.1  Op deze overeenkomst is Nederlands recht van toepassing en alle geschillen
voortvloeiend uit deze overeenkomst dienen te worden beslecht door de Nederlandse

rechter.

Aldus opgemaakt en ondertekend in tweevoud

Axel, (datum)................. Kaprijke, 18 december 2025
aan-z OCMW Kaprijke

XXX Stefaan Buyck

Directeur Voorzitter raad voor

maatschappelijk welzijn

Els Van Cleemput
Algemeen directeur

6. Reglementen. Reglement voor het dorpsrestaurant: aanpassing. Vaststelling.

De raad voor maatschappelijk welzijn,

Decreet Lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 77 en 78 over de
Wetten en | bevoegdheden van de raad van maatschappelijk welzijn
reglementen

Reglement dorpsrestaurant van 30 juni 2022
Verwijzings-
documenten

19



Verantwoording

Het dorpsrestaurant is op 6 mei 2013 van start gegaan. Een maaltijd
bestaande uit soep, hoofdgerecht en nagerecht wordt tot op heden
aangeboden aan de prijs van 7,50 euro.

In het reglement dorpsrestaurant werd voorzien dat de prijzen van de
maaltijden steeds op 1 januari zouden worden geindexeerd.

Het is de bedoeling de prijzen blijvend af te stemmen met de prijzen voor de
maaltijden die aan huis geleverd worden, het zogenaamde “Tafeltje-dekje”.
De overeenkomst met aan-z loopt tot 31 december 2025 en het voorstel is
om deze overeenkomst te hernieuwen voor een periode van drie jaar.

De verkoopprijs voor een maaltijd via Tafeltje-dekje zal vanaf 1 januari in
principe 8,95 euro bedragen. Het lokaal bestuur Sint-Laureins kiest ervoor om
de verkoopprijs van een maaltijd in hun dorpsrestaurant 0,50 euro minder te
laten bedragen dan de verkoopprijs via Tafeltje-dekje, dus 8,45 euro.

Het voorstel van het bestuur is om de verkoopprijs te verhogen van 7,50 euro
naar 8,45 euro, zodat de prijzen blijvend zijn afgestemd met de prijzen voor
de maaltijden die aan huis geleverd worden, het zogenaamde “Tafeltje-dekje”
in Kaprijke en Sint-Laureins.

Advies

Financiéle
verantwoording

Voorstel

Goedkeuren wijzigen reglement dorpsrestaurant

Stemmen

14 voor: Stefaan Buyck, Pieter Claeys, Hendrik Van de Veere, Filip Gijssels,
Wim De Waele, Sylvie Caeckaert, Frederik Versluys, Geert Du Pré, Bert
Heynssens, Tieneke De Meulemeester, Dirk Toubast, Fenna Goethals,
Conny De Muynck, Anja Vanrenterghem

0 tegen:

0 onthoudingen:

Besluit

Artikel 1:  de raad voor maatschappelijk welzijn heft haar besluit van 30 juni
2022 en het bijbehorende reglement dorpsrestaurant op vanaf 1
januari 2026.

Artikel 2:  de raad voor maatschappelijk welzijn stelt het aangepaste
reglement dorpsrestaurant vast.

Artikel 3:  het aangepaste reglement dorpsrestaurant treedt in werking op
01 januari 2026.

Artikel 4:  dit besluit en het reglement worden bekendgemaakt via de
webtoepassing van de gemeente, binnen tien dagen nadat ze
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genomen zijn. De datum waarop ze zijn aangenomen, waarop ze
via de webtoepassing worden bekendgemaakt, de wijze waarop
het publiek inzage kan krijgen in de besluiten en de mogelijkheid
om klacht in te dienen bij de toezichthoudende overheid worden
vermeld.

Artikel 5. de bekendmaking en de datum van bekendmaking van het
reglement wordt opgenomen in het register.

KAPRIJKE

Reglement voor het dorpsrestaurant

Dit reglement werd goedgekeurd in de raad voor maatschappelijk welzijin op 18 december 2025

Dit reglement werd bekendgemaakt op 23 december 2025

Dit reglement is in werking sinds 1 januari 2026

Meer info: OCMW Kaprijke, WZC De Boomgaard, Kerkakkerstraat 2, 9971 Lembeke, 09 218 91 80
keuken@kaprijke.be

Artikel 1. Doelgroep

In het dorpsrestaurant kunnen volgende personen van een maaltijd genieten:

- senioren wonende in de gemeente
- personen die in crisissituatie verblijven en hulpbehoevenden
- personeel en mandatarissen van het OCMW en de gemeente

Artikel 2. Prijs

De doelgroep van het dorpsrestaurant betaalt voor een maaltijd de prijs van 8,45 euro en ontvangt hiervoor
soep, een hoofdgerecht en een nagerecht.

Water wordt gratis ter beschikking gesteld in een kan op tafel.

Andere dranken kunnen besteld en betaald worden aan de toog.

De prijs van de maaltijd is vanaf 1 januari 2026 gekoppeld aan de prijs van de maaltijd via Tafeltje-dekje
en zal steeds 0,50 euro minder bedragen dan de prijs van de maaltijd via Tafeltje-dekije.

Artikel 3. Betaling

ledere maaltijd wordt afgerekend bij binnenkomst aan de kassa. Na betaling wordt er een kassabon
afgegeven als betaalbewijs.

Betaling met maaltijdcheques is niet mogelijk.

Artikel 4. Openingstijden
Het dorpsrestaurant is dagelijks geopend en dus ook op zaterdag, zondag en feestdagen.
De aanvang van de maaltijd is voorzien tussen 11u45 en 12u15. Tijdige aanwezigheid is vereist.

Artikel 5. Reservatie

Een reservatie is wenselijk en graag 3 werkdagen op voorhand.
Dit kan telefonisch op het nummer 09 218 91 80 of via mail keuken@kaprijke.be.
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Artikel 6. Menu

Het menu is te raadplegen op de website https://www.kaprijke.be/dorpsrestaurant en hangt uit in de inkom
van het WZC. Indien gewenst is het menu ook beschikbaar via mail.

Artikel 7. Inwerkingtreding en duurtijd
Dit reglement treedt in werking op 1 januari 2026 en geldt voor onbepaalde duur.

*k*

22


https://www.kaprijke.be/dorpsrestaurant

OCMW

KAPRIJKE

Schriftelijke vragen
Er werden geen schriftelijke vragen gesteld.

Mondelinge vragen die onmiddellijk beantwoord worden
Geen.

Mondelinge vragen die tegen een volgende vergadering beantwoord worden
Geen.

Varia

Er worden varia aangebracht door de raadsleden.

Hier eindigt de zitting (20.03 uur).

Aangezien geen opmerkingen zijn gemaakt betreffende de notulen en het zittingsverslag van de
vorige zitting, zijn de notulen en het zittingsverslag van donderdag 27 november 2025

goedgekeurd en worden ze ondertekend door de voorzitter en de algemeen directeur.

Aldus gedaan in zitting van 18 december 2025

Els Van Cleemput Stefaan Buyck
algemeen directeur voorzitter raad voor maatschappelijk
welzijn
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