
ZITTING VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN
van 27 FEBRUARI 2025

DAGORDE:

OPENBARE ZITTING

1. Reglementen. Huishoudelijk reglement van de raad voor maatschappelijk welzijn. 
Vaststelling.

2. Instappen in overheidsopdracht "collectieve hospitalisatieverzekering" van de 
Gemeenschappelijke Sociale Dienst voor Lokale Besturen in Vlaanderen. Goedkeuring.

3. Regionaal Platform Ouderenbeleidsparticipatie. Aanstellen van een vertegenwoordiger, 
een plaatsvervangend vertegenwoordiger en een ambtenaar ouderenbeleid. Goedkeuring.

4. Intergemeentelijke samenwerking. Veneco. Aanstellen van vertegenwoordigers in de 
algemene vergadering, voordracht van een kandidaat bestuurder en voordracht van een 
lid met raadgevende stem. Goedkeuring.

5. Intergemeentelijke samenwerking. Veneco. Agenda van de buitengewone algemene 
vergadering op 26 maart 2025, vaststellen van het mandaat van de vertegenwoordiger en 
bepalen van het stemgedrag van de vertegenwoordiger. Goedkeuring.

Aanwezig: Stefaan Buyck, voorzitter raad voor maatschappelijk welzijn;
Pieter Claeys, burgemeester;
Hendrik Van de Veere, Filip Gijssels, Wim De Waele, Sylvie Caeckaert, 
schepenen;
Alex Ruebens, Marnix Seels, Bert Heynssens, Tieneke De Meulemeester, 
Dirk Toubast, Maud De Vos, Simon Vandenhende, Fenna Goethals, 
Conny De Muynck, raadsleden;
Els Van Cleemput, algemeen directeur

Verontschuldigd: Frederik Versluys, Geert Du Pré, raadsleden

Afwezig:

De voorzitter opent de vergadering te 21.48 uur en stelt vast dat 15 raadsleden aanwezig zijn. 
Daarna gaat de raad over tot de dagorde.

OPENBARE ZITTING
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1. Reglementen. Huishoudelijk reglement van de raad voor maatschappelijk welzijn. 
Vaststelling.

De raad voor maatschappelijk welzijn, 

Wetten en 
reglementen

Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017

artikel 74 dat bepaalt dat de raad voor maatschappelijk welzijn bij de aanvang 
van de zittingsperiode een huishoudelijk reglement vaststelt waarin 
aanvullende maatregelen worden opgenomen voor de werking van de raad 
en waarin minstens een aantal verplichte bepalingen worden opgenomen 
[…], en dat de raad voor maatschappelijk het huishoudelijk reglement op elk 
moment kan wijzigen

Beslissing van de raad voor maatschappelijk van 31 maart 2022 met als 
onderwerp ‘Goedkeuren van de wijziging aan het huishoudelijk reglement van 
de gemeenteraad i.v.m. locatie vergaderplaatsen’

Verwijzings-
documenten

 Beslissing van de raad voor maatschappelijk van 31 maart 2022 met als 
onderwerp ‘Goedkeuren van de wijziging aan het huishoudelijk reglement 
van de raad voor maatschappelijk welzijn i.v.m. locatie vergaderplaatsen’

 Model van huishoudelijk reglement van VVSG
 Leeswijzer bij het model van huishoudelijk reglement van VVSG
 Model van huishoudelijk reglement van VVSG 
 Voorstel van aangepast reglement
 Overzicht van de wijzigingen

Verantwoording De raad voor maatschappelijk welzijn is verplicht om bij de aanvang van zijn 
zittingsperiode zijn werking nader te regelen in een huishoudelijk reglement. 

Het huishoudelijk reglement maakt de raadswerking concreet en werkt er ook 
de rechten van raadsleden in uit. Het huishoudelijk reglement kan gedurende 
de bestuursperiode worden aangepast.

Het decreet over lokaal bestuur geeft aan welke aangelegenheden de raad in 
dit reglement verplicht moet regelen. Het moet o.a. bevatten:
 de vergaderingen waarvoor presentiegeld wordt betaald en het bedrag 

daarvan;
 regels in verband met de eventuele terugbetaling van specifieke kosten 

die verband houden met de uitoefening van het mandaat;
 de wijze van verzending van de oproeping voor de raad en het ter 

beschikking stellen van het dossier aan de raadsleden;
 de wijze waarop de algemeen directeur of de door hem /haar 

aangewezen medewerkers technische inlichtingen aan de raadsleden 
kunnen verstrekken;

 de voorwaarden voor het inzagerecht en het recht van afschrift;
 de voorwaarden voor het bezoekrecht aan de OCMW-diensten;
 de voorwaarden waaronder de raadsleden mondelinge en schriftelijke 

vragen kunnen stellen aan de leden van het vast bureau;
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 de wijze waarop de notulen van de raad worden gemaakt en ter 
beschikking worden gesteld;

 de keuze om digitaal of hybride te vergaderen en de wijze waarop;
 de uitzonderlijke omstandigheden waaronder de gemeenteraad digitaal 

of hybride kan vergaderen, als het huishoudelijk reglement deze 
mogelijkheden opneemt;

Daarnaast kan de raad ook andere onderwerpen rond zijn werking opnemen. 
Het huishoudelijk reglement kan enkel aanvullende bepalingen bevatten 
omtrent de werking van de raad. Het mag geen afbreuk doen aan de 
wettelijke regeling voor de werking van de raad voor maatschappelijk welzijn.

VVSG stelt een model ter beschikking met leeswijzer en adviseert om de 
huishoudelijke reglementen van beide raden zo goed als mogelijk op elkaar 
af te stemmen. 

Het vorige huishoudelijk reglement en het model van VVSG werden 
geïntegreerd tot een voorstel voor een aangepast huishoudelijk reglement 
voor de raad voor maatschappelijk welzijn

N-VA stelt een amendement voor: 
N-VA stelt voor om artikel 16 § 3 van het huishoudelijk reglement te 
schrappen.

Advies

Financiële 
verantwoording

Voorstel
Opheffen van de beslissing van 31 maart 2022 en het bijbehorende reglement 
Vaststellen van het huishoudelijk reglement van de raad voor maatschappelijk 
welzijn

Stemmen
Stemming van het amendement:
Verworpen

2 voor: Marnix Seels, Simon Vandenhende;
13 tegen: Stefaan Buyck, Pieter Claeys, Hendrik Van de Veere, Filip Gijssels, 
Wim De Waele, Sylvie Caeckaert, Alex Ruebens, Bert Heynssens, Tieneke 
De Meulemeester, Dirk Toubast, Maud De Vos, Fenna Goethals, Conny De 
Muynck
0 onthoudingen

Raadslid Seels is van mening dat de stemming niet correct verlopen is en 
wenst dit genotuleerd te zien. Raadslid Simon Vandenhende sluit zich hier bij 
aan.

Stemming van het punt:
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13 voor: Stefaan Buyck, Pieter Claeys, Hendrik Van de Veere, Filip Gijssels, 
Wim De Waele, Sylvie Caeckaert, Alex Ruebens, Bert Heynssens, Tieneke 
De Meulemeester, Dirk Toubast, Maud De Vos, Fenna Goethals, Conny De 
Muynck
2 tegen: Marnix Seels, Simon Vandenhende
0 onthoudingen: 

Besluit Artikel 1: De raad voor maatschappelijk welzijn heft de beslissing van 31 
maart 2022 met als onderwerp ‘Goedkeuren van de wijziging aan 
het huishoudelijk reglement van de raad voor maatschappelijk 
welzijn i.v.m. locatie vergaderplaatsen’ en het bijbehorende 
reglement op.

Artikel 2: De raad voor maatschappelijk welzijn stelt het huishoudelijk 
reglement van de raad voor maatschappelijk welzijn vast.

Artikel 3: Het reglement treedt conform artikel 288 van het decreet lokaal 
bestuur in werking en geldt voor onbepaalde duur.

Artikel 4: Dit besluit en de inhoud van het reglement worden bekend 
gemaakt via de webtoepassing van de gemeente, binnen tien 
dagen nadat ze genomen zijn. De datum waarop ze zijn 
aangenomen, waarop ze via de webtoepassing worden 
bekendgemaakt, de wijze waarop het publiek inzage kan krijgen 
in de besluiten en de mogelijkheid om klacht in te dienen bij de 
toezichthoudende overheid worden vermeld.

Artikel 5: De bekendmaking en de datum van bekendmaking van het 
reglement wordt opgenomen in het register.
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2. Instappen in overheidsopdracht "collectieve hospitalisatieverzekering" van de 
Gemeenschappelijke Sociale Dienst voor Lokale Besturen in Vlaanderen. Goedkeuring.

De raad voor maatschappelijk welzijn, 

Wetten en 
reglementen

Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen, artikel 
77, tweede lid samen te lezen met artikel 78, tweede lid, 10° waaruit voortvloeit 
dat de beslissing om toe te treden tot een aankoopcentrale aan de raad 
toekomst

Wet van 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten en latere wijzigingen, artikel 
47, §2 dat bepaalt dat de aanbestedende overheid die een beroep doet op 
een aankoopcentrale is vrijgesteld van de verplichting om zelf een 
plaatsingsprocedure te organiseren

Koninklijk Besluit van 14 januari 2013 houdende algemene uitvoeringsregels 
van overheidsopdrachten en latere wijzigingen

Koninklijk Besluit van 18 april 2017 houdende plaatsing overheidsopdrachten 
klassieke sectoren en latere wijzigingen

Omzendbrief BA 2000/14 van 22 december 2000 van Vlaamse minister van 
Binnenlandse Aangelegenheden betreffende verplichte toekenning van 
hospitalisatieverzekering aan personeel van lokale besturen

Besluit van raad voor maatschappelijk welzijn van 9 juni 2011 houdende 
goedkeuring rechtspositieregeling van OCMW-personeel en latere 
wijzigingen, inzonderheid artikel 211 over de hospitalisatieverzekering voor 
personeel

Besluit van raad voor maatschappelijk welzijn van 17 december 2020 
houdende definiëring begrip dagelijks bestuur

Verwijzings-
documenten

Besluit van raad voor maatschappelijk welzijn van 11 september 1997 
houdende afsluiten van een collectieve hospitalisatieverzekering met 
Gemeenschappelijke Sociale Dienst van RSZ-PPO

Besluit van raad voor maatschappelijk welzijn van 9 november 2010 
houdende keuze voor uitgebreide waarborgformule

Besluit van raad voor maatschappelijk welzijn van 12 oktober 2017 houdende 
toetreden tot collectieve hospitalisatieverzekering van Federale 
Pensioendienst en Gemeenschappelijke Sociale Dienst

Besluit van raad voor maatschappelijk welzijn van 25 februari 2021 houdende 
goedkeuren instap in overheidsopdracht "collectieve 
hospitalisatieverzekering" van de Federale Pensioendienst 

Aangetekende brief van de Federale Pensioendienst van 15 april 2024 
betreffende de collectieve hospitalisatieverzekering
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Bericht van Gemeenschappelijke Sociale Dienst voor Lokale Besturen in 
Vlaanderen vzw van 6 februari 2025

Verantwoording
Na een looptijd van twee jaar met de mogelijkheid om het tot tweemaal toe te 
verlengen met één jaar loopt op 31 december 2025 de raamovereenkomst 
“collectieve verzekering – verzorgingskosten bij hospitalisatie of ernstige 
ziekte” af.

Artikel 211 van de rechtspositieregeling voor OCMW-personeel voorziet het 
verplicht toetreden tot een collectieve hospitalisatieverzekering voor haar 
personeelsleden en bepaalt de financiële tussenkomst van het OCMW-
bestuur in de premiebijdragen.

Omdat de Vlaamse lokale besturen niet langer beroep kunnen doen op de 
Federale Pensioendienst, neemt de Gemeenschappelijke Sociale Dienst voor 
Lokale Besturen in Vlaanderen vzw de opdracht op zich om in april 2025 een 
overheidsopdracht inzake collectieve hospitalisatieverzekering te voeren. De 
overheidsopdracht zal een mededingingsprocedure met onderhandeling zijn. 
De looptijd duurt vier jaar, zijnde vanaf 1 januari 2026, met de mogelijkheid 
tot een verlenging van tweemaal één jaar. De prijs zal niet langer het énige 
gunningscriterium zijn. De waarborgen en de dienstverlening zullen naast 
prijs bijkomende gunningscriteria zijn.

Meer dan 700 besturen, waaronder het OCMW-bestuur van Kaprijke, doen 
momenteel beroep op de huidige raamovereenkomst. De te plaatsen 
overheidsopdracht biedt het voordeel dat de grotere schaal van vermarkting 
betere eenheidsprijzen zal opleveren voor een kleine gemeente als Kaprijke.

In vergelijking met het vorige lastenboek 2021-2025 zijn een aantal lichte 
wijzigingen in het lastenboek doorgevoerd zodat er overeenstemming is met 
huidige wetgeving (bv. aansluiten voor de leeftijd van 67 jaar in plaats van 66 
jaar ten gevolge van wetswijziging inzake pensioenleeftijd) of huidige 
marktconforme waarborgen (bv. tussenkomst voor vervoerskosten bij 
ernstige ziekte wordt gewaarborgd tot een maximum van minstens 300 euro 
/ persoon / kalenderjaar in plaats van het huidig maximum van 250 euro).

Het lastenboek voorziet dat de verzekeraar waaraan de opdracht zal worden 
gegund, gehouden is om de dossiers over te nemen die op basis van de 
huidige collectieve hospitalisatieverzekering werden geopend en de 
continuïteit van de garanties te verzekeren waarvan de hoofdverzekerden en 
nevenverzekerden genieten naar aanleiding van een hospitalisatie, een ziekte 
of een aandoening die zich heeft voorgedaan voor 1 januari 2026 en die 
gedekt wordt op basis van de huidige collectieve polis.

Momenteel bedragen de premiebijdragen voor de collectieve 
hospitalisatieverzekering in het exploitatiebudget om en bij de 8 750 euro op 
jaarbasis, inclusief btw en RIZIV-bijdragen

De instap in de overheidsopdracht is voor de volledige looptijd bindend. Het 
lokaal bestuur moet voor 31 maart 2025 voorafgaandelijk in de 
raamovereenkomst inschrijven. De voorafgaandelijke inschrijving is bindend.
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Het lastenboek ligt, na inzage op de hoofdzetel van de Gemeenschappelijke 
Sociale Dienst voor Lokale Besturen in Vlaanderen vzw, ter goedkeuring voor. 
Het vast bureau is bevoegd voor de toewijs van de individuele opdracht.

Advies

Financiële 
verantwoording

Voorafgaandelijke visumverplichting: uitgesloten (artikel 4 van besluit van 
raad voor maatschappelijk welzijn van 17 december 2020 betreffende 
definiëring dagelijks bestuur)

De uitgave voor de overheidsopdracht is voorzien in het budget op het 
budgetartikel:
2025/GBB/uitgesplitst/622100: 855 euro
2025/GBB/uitgesplitst/622200: 57 073 euro

Voorstele
Instappen in overheidsopdracht "collectieve hospitalisatieverzekering" van de 
Gemeenschappelijke Sociale Dienst voor Lokale Besturen in Vlaanderen vzw

Stemmen
15 voor: Stefaan Buyck, Pieter Claeys, Hendrik Van de Veere, Filip Gijssels, 
Wim De Waele, Sylvie Caeckaert, Alex Ruebens, Marnix Seels, Bert 
Heynssens, Tieneke De Meulemeester, Dirk Toubast, Maud De Vos, Simon 
Vandenhende, Fenna Goethals, Conny De Muynck
0 tegen: 
0 onthoudingen: 

Besluit
Artikel 1: de raad voor maatschappelijk welzijn keurt de toetreding goed tot 

de raamovereenkomst “collectieve hospitalisatieverzekering” 
waarbij de Gemeenschappelijke Sociale Dienst voor Lokale 
Besturen in Vlaanderen vzw als aankoopcentrale fungeert en 
waarvoor het lastenboek ter inzage ligt in de hoofdzetel van de 
Gemeenschappelijke Sociale Dienst voor Lokale Besturen in 
Vlaanderen vzw. 

Artikel 2: het vast bureau beschikt over de bevoegdheid om de opdracht 
toe te wijzen, de individuele overeenkomst af te sluiten en de 
dienstverlening van het raamcontract af te nemen binnen de 
grenzen bepaald in het meerjarenplan.

3. Regionaal Platform Ouderenbeleidsparticipatie. Aanstellen van een vertegenwoordiger, 
een plaatsvervangend vertegenwoordiger en een ambtenaar ouderenbeleid. Goedkeuring.

De raad voor maatschappelijk welzijn, 

Wetten en 
reglementen

Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, artikelen 77 en 78 
over de bevoegdheden van de raad voor maatschappelijk welzijn,
artikel 445 betreffende de hernieuwing van de raad

Verwijzings-
documenten

E-mail van de Vlaamse Ouderenraad van 24 januari 2025 houdende een 
oproep voor vertegenwoordiging vanuit de ouderenraad en het lokaal bestuur 
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voor de samenstelling van het Regionaal Platform Ouderenbeleidsparticipatie 
Meetjesland

Verantwoording
De Vlaamse Ouderenraad wil de ervaring en competenties van ouderen 
samenbrengen en inzetten om de maatschappelijke slagkracht van alle 
ouderen in Vlaanderen en Brussel te versterken, en om een samenleving te 
bevorderen die actief en kwalitatief ouder worden voor iedereen mogelijk 
maakt.

De Vlaamse Ouderenraad organiseert viermaal per jaar het Regionaal 
Platform Ouderenbeleidsparticipatie Meetjesland om ervaringen, informatie 
en signalen uit te wisselen over het ouderenbeleid in de regio. Samen met 
afgevaardigden van lokale ouderenraden en ouderenverenigingen, met 
seniorenconsulenten en met schepenen deelt men er uitdagingen en goede 
praktijken.

Team Lokaal van de Vlaamse Ouderenraad vraagt om voor de vergaderingen 
van het Regionaal Platform Ouderenbeleidsparticipatie Meetjesland door te 
geven:

 een (en eventueel een plaatsvervangend) afgevaardigde in RPO 
Meetjesland

 de gegevens van de lokale ouderenraad
 de gegevens van de schepen van seniorenbeleid
 de ambtenaar voor het seniorenbeleid

Advies

Financiële 
verantwoording

Voorstel
Aanstellen van een afgevaardigde in RPO Meetjesland via geheime 
stemming.
Doorgeven van de gegevens van de schepen van seniorenbeleid.
Machtigen van de algemeen directeur om de gegevens van een ambtenaar 
ouderenbeleid door te geven aan Team Lokaal van de Vlaamse Ouderenraad.
Informeren dat in de nieuwe bestuursperiode nog geen lokale ouderenraad 
samengesteld werd.

Stemmen
Geheime stemming:

1 afgevaardigde in RPO Meetjesland

Liliane Bauwens
13 voor

0 tegen
2 onthoudingen
0 ongeldig

Stemming over het punt:
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13 voor: Stefaan Buyck, Pieter Claeys, Hendrik Van de Veere, Filip Gijssels, 
Wim De Waele, Sylvie Caeckaert, Alex Ruebens, Bert Heynssens, Tieneke 
De Meulemeester, Dirk Toubast, Maud De Vos, Fenna Goethals, Conny De 
Muynck
0 tegen: 
2 onthoudingen: Marnix Seels, Simon Vandenhende

Besluit
Artikel 1: de gemeenteraad stelt Liliane Bauwens aan als afgevaardigde in 

RPO Meetjesland.

Artikel 2: de gemeenteraad geeft de gegevens van de schepen van 
seniorenbeleid, Filip Gijssels, door aan Team Lokaal van de 
Vlaamse Ouderenraad. 

Artikel 3: de gemeenteraad machtigt de algemeen directeur om de 
gegevens van een ambtenaar ouderenbeleid door te geven aan 
Team Lokaal van de Vlaamse Ouderenraad.

Artikel 4: de gemeenteraad informeert Team Lokaal van de Vlaamse 
Ouderenraad dat in de nieuwe bestuursperiode nog geen lokale 
ouderenraad samengesteld werd.

4. Intergemeentelijke samenwerking. Veneco. Aanstellen van vertegenwoordigers in de 
algemene vergadering, voordracht van een kandidaat bestuurder en voordracht van een 
lid met raadgevende stem. Goedkeuring.

De raad voor maatschappelijk welzijn, 

Wetten en 
reglementen

Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, artikelen 77 en 78 
over de bevoegdheden van de raad voor maatschappelijk welzijn,
artikel 445 betreffende de hernieuwing van de raad

Artikel 432 van het Decreet over het lokaal bestuur en artikel 33 § 1 van de 
gecoördineerde statuten van Veneco dat stelt dat de algemene vergadering 
is samengesteld uit de vertegenwoordigers van de deelnemers. Voor de 
gemeenten worden zij rechtstreeks aangewezen door de gemeenteraden uit 
hun leden

Artikel 436 van het Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017 
met betrekking tot de onverenigbaarheden: de afgevaardigde mag geen lid 
zijn van de Raad van Bestuur

Artikel 17 § 3 van de gecoördineerde statuten van Veneco dat stelt dat de 
raad van bestuur van de Intergemeentelijke Vereniging Veneco een bindend 
voorstel doet over de verdeling van de voordrachtsrechten over de 
aandeelhouders
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Artikel 33 § 5 van de gecoördineerde statuten van Veneco van 1 januari 2024 
dat stelt dat de vertegenwoordiger voor de volledige duur van de legislatuur 
kan worden aangeduid

De beslissing van de Raad van Bestuur van de Intergemeentelijke Vereniging 
Veneco van 22 januari 2025 waarbij de verdeling van de voordrachtsrechten 
wordt vastgelegd

Verwijzings-
documenten

Aangetekende brief van 28 januari 2025 van Veneco 

Afsprakennota met betrekking tot de samenstelling en de werking van de 
Raad van Bestuur van Veneco na verkiezing oktober
2024

Verdeling voordrachtsrechten

Handleiding samenstelling bestuursorganen na verkiezingen oktober

Korte handleiding bij nieuwe installatie bestuursorganen

Ontwerp van besluit tot voordracht bestuurders in de Raad van Bestuur

Ontwerp van besluit tot voordracht vertegenwoordiger en plaatsvervanger in 
de algemene vergadering

Verantwoording OCMW Kaprijke is vennoot van de Intergemeentelijke Vereniging Veneco.

In artikel 445 van het Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017 
staat het volgende vermeld:
“Alle mandatarissen zijn van rechtswege ontslagnemend bij verlies van hun 
openbaar mandaat, uitgezonderd in geval van algehele vernieuwing van de 
gemeenteraden. In dat geval wordt binnen de eerste drie maanden van het 
jaar dat volgt op dat van de verkiezingen, een algemene vergadering 
bijeengeroepen waarbij tot een algehele vervanging van de raad van bestuur 
wordt overgegaan, op voorwaarde dat de raden van de deelnemende besturen 
die de voordracht moeten doen, al in hun nieuwe samenstelling vergaderd 
hebben. Als dat niet het geval is, worden de betrokken nieuwe bestuurders 
benoemd door de algemene vergadering, vermeld in artikel 454, die ook 
kwijting verleent aan de bestuurders die het voorgaande boekjaar in functie 
waren en die tot dan de verantwoordelijkheid blijven dragen overeenkomstig 
artikel 438”

Ingevolge de algehele hernieuwing van de raad dienen bijgevolg nieuwe 
vertegenwoordigers in de algemene vergadering aangeduid te worden.

Voor de bestuursperiode lopende van 01-04-2025 tot 31-03-2027 en voor de 
bestuursperiode lopende van 01-04-2029 tot 31-03-2031 mag een kandidaat-
bestuurder voordragen worden en voor de bestuursperiode lopende van 01-
04-2027 tot 31-03-2029 voor voordracht door de gemeente Destelbergen een 
kandidaat-deskundige.
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Overeenkomstig artikel 440, vierde lid van het Decreet over het lokaal bestuur 
van 22 december 2017 en artikel 18 van de gecoördineerde statuten van 
Veneco beschikt iedere deelnemende gemeente ook over het recht om een 
lid met raadgevende stem af te vaardigen, verkozen op een lijst waarvan geen 
enkele verkozene deel uitmaakt van het college van burgemeester en 
schepenen, en deze aanwijzing voor te leggen aan de algemene vergadering 
die overgaat tot de samenstelling van de raad van bestuur na de algehele 
vernieuwing van de gemeenteraden.

Er is onverenigbaarheid tussen het mandaat van vertegenwoordiger op de 
algemene vergadering en dat van lid van de raad van bestuur.

Advies

Financiële 
verantwoording

Voorstel
Overgaan tot de geheime stemming voor 
 het aanstellen van een vertegenwoordiger en een plaatsvervangende 

vertegenwoordiger in de algemene vergadering 
 voor de voordracht van een kandidaat-bestuurder voor de 

bestuursperiode lopende van 01-04-2025 tot 31-03-2027
 voor de voordracht door de gemeente Destelbergen van een kandidaat-

deskundige voor de bestuursperiode lopende van 01-04-2027 tot 31-03-
2029

 voor de voordracht van een kandidaat-bestuurder voor de 
bestuursperiode lopende van 01-04-2029 tot 31-03-2031

 het aanduiden van lid met raadgevende stem

Stemmen
1 vertegenwoordiger algemene vergadering

Hendrik Van de Veere
12 voor

Simon Vandenhende
1 voor

0 tegen
1 onthoudingen
1 ongeldig

2 plaatsvervangend vertegenwoordiger algemene vergadering

Stefaan Buyck
13 voor

Simon Vandenhende
1 voor

0 tegen
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1 onthoudingen
0 ongeldig

3 kandidaat-bestuurder voor de bestuursperiode lopende van 01-04-
2025 tot 31-03-2027

Pieter Claeys
13 voor

Simon Vandenhende
1 voor

Marnix Seels
1 voor

0 tegen
0 onthoudingen
0 ongeldig

4 kandidaat-deskundige voor de bestuursperiode lopende van 01-04-
2027 tot 31-03-2029

Pieter Claeys
13 voor

Simon Vandenhende
1 voor

Marnix Seels
1 voor

0 tegen
0 onthoudingen
0 ongeldig

5 kandidaat-bestuurder voor de bestuursperiode lopende van 01-04-
2029 tot 31-03-2031

Pieter Claeys
13 voor

Simon Vandenhende
1 voor

Marnix Seels
1 voor

0 tegen
0 onthoudingen
0 ongeldig

6 lid met raadgevende stem raad van bestuur



30

Marnix Seels
7 voor

Simon Vandenhende 
1 voor

2 tegen
5 onthoudingen
0 ongeldig

Besluit
Artikel 1: de raad voor maatschappelijk welzijn duidt Hendrik Van de Veere 

aan als vertegenwoordiger in de algemene vergadering van 
Veneco.

Artikel 2: de raad voor maatschappelijk welzijn duidt Stefaan Buyck aan als 
plaatsvervangende vertegenwoordiger in de algemene 
vergadering van Veneco.

Artikel 3: de raad voor maatschappelijk welzijn draagt Pieter Claeys voor 
als kandidaat-bestuurder voor de bestuursperiode lopende van 
01-04-2025 tot 31-03-2027.

Artikel 4: de raad voor maatschappelijk welzijn draagt Pieter Claeys voor 
als kandidaat-deskundige voor de bestuursperiode lopende van 
01-04-2027 tot 31-03-2029.

Artikel 5: de raad voor maatschappelijk welzijn draagt Pieter Claeys voor 
als kandidaat-bestuurder voor de bestuursperiode lopende van 
01-04-2029 tot 31-03-2031.

Artikel 6: overeenkomstig artikel 440, vierde lid van het decreet lokaal 
bestuur van 22 december 2017 en artikel 18 van de 
gecoördineerde statuten van Veneco, Marnix Seels aan te wijzen 
als lid met raadgevende stem van de raad van bestuur van 
Veneco.

Artikel 7: de raad voor maatschappelijk welzijn belast het vast bureau met 
de uitvoering van deze beslissingen, deze te bezorgen aan de 
toezichthoudende overheid en Veneco te informeren, ter attentie 
van XXXXX, Panhuisstraat 1, 9070 Destelbergen.

5. Intergemeentelijke samenwerking. Veneco. Agenda van de buitengewone algemene 
vergadering op 26 maart 2025, vaststellen van het mandaat van de vertegenwoordiger en 
bepalen van het stemgedrag van de vertegenwoordiger. Goedkeuring.

De raad voor maatschappelijk welzijn, 



Wetten en 
reglementen

Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, inzonderheid 
artikelen 77 en 78 over de bevoegdheden van de raad voor maatschappelijk 
welzijn
en artikel 436 met betrekking tot de onverenigbaarheden: de afgevaardigde 
mag geen lid zijn van de Raad van Bestuur

Artikel 33 § 5 van de gecoördineerde statuten van Veneco van 1 januari 2024 
dat stelt dat de vertegenwoordiger voor de volledige duur van de legislatuur 
kan worden aangeduid, de concrete inhoud van het mandaat van de 
vertegenwoordiger daarentegen dient herhaald te worden voor elke 
algemene vergadering

Verwijzings-
documenten

Aangetekende brief inclusief bijlagen van 28 januari 2025 van Veneco 
houdende de uitnodiging tot de buitengewone algemene vergadering van 
Veneco die zal plaatsvinden op 26 maart 2025 om 18.00 uur in ‘De Hopspot’, 
Vaartstraat-West 1 te 9940 Evergem

Verantwoording OCMW Kaprijke is vennoot van de Intergemeentelijke Vereniging Veneco.

OCMW Kaprijke is uitgenodigd tot de buitengewone algemene vergadering 
van Veneco die zal plaatsvinden op 26 maart met volgende agenda:
1. Toelichting werking Veneco 
2. Akteneming verslag Jaarvergadering 13-06-2024 
3. Akteneming/goedkeuring verslag Buitengewone Algemene Vergadering 
27-11-2024 
4. Benoeming bestuurders 

a. Bestuurders lid van de gemeenteraad 
b. Bestuurders buiten de raad 

5. Benoeming bestuurders met raadgevende stem 
6. Benoeming deskundigen 
7. Toetreding nieuwe vennoten: OCMW Lievegem, OCMW Merelbeke -Melle 
8. Fusies gemeenten Lochristi, Nazareth - De Pinte, Merelbeke – Melle
9. Voordracht vertegenwoordiger Veneco in de Algemene Vergadering van 
Solva.

De raad voor maatschappelijk welzijn moet de agenda goedkeuren van de 
buitengewone algemene vergadering van de intergemeentelijke vereniging 
Veneco op 26 maart 2025 en moet haar stemgedrag bepalen betreffende de 
buitengewone algemene vergadering van de intergemeentelijke vereniging 
Veneco.

Advies

Financiële 
verantwoording

Voorstel
Goedkeuring hechten aan de agenda van de buitengewone algemene 
vergadering van Veneco van 26 maart 2025
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Stemmen 13 voor: Stefaan Buyck, Pieter Claeys, Hendrik Van de Veere, Filip Gijssels, 
Wim De Waele, Sylvie Caeckaert, Alex Ruebens, Bert Heynssens, Tieneke 
De Meulemeester, Dirk Toubast, Maud De Vos, Fenna Goethals, Conny De 
Muynck
0 tegen: 
2 onthoudingen: Marnix Seels, Simon Vandenhende

Besluit
Artikel 1: de raad voor maatschappelijk welzijn keurt de agenda en elk van 

de afzonderlijke punten goed van de agenda van de 
buitengewone algemene vergadering van de intergemeentelijke 
vereniging Veneco die plaatsvindt op 26 maart 2025:
1. Toelichting werking Veneco 
2. Akteneming verslag Jaarvergadering 13-06-2024 
3. Akteneming/goedkeuring verslag Buitengewone Algemene 
Vergadering 27-11-2024 
4. Benoeming bestuurders 

a. Bestuurders lid van de gemeenteraad 
b. Bestuurders buiten de raad 

5. Benoeming bestuurders met raadgevende stem 
6. Benoeming deskundigen 
7. Toetreding nieuwe vennoten: OCMW Lievegem, OCMW 
Merelbeke -Melle 
8. Fusies gemeenten Lochristi, Nazareth - De Pinte, Merelbeke – 
Melle
9. Voordracht vertegenwoordiger Veneco in de Algemene 
Vergadering van Solva.

Artikel 2: de raad voor maatschappelijk welzijn geeft het mandaat aan 
Hendrik Van de Veere, vertegenwoordiger van OCMW Kaprijke, 
houder van één aandeel, die zal deelnemen aan de 
buitengewone algemene vergadering van de intergemeentelijke 
vereniging Veneco die plaatsvindt op 26 maart 2025, met recht 
van indeplaatsstelling door Stefaan Buyck:
 aan alle beraadslagingen en stemmingen deel te nemen, alle 

voorstellen met betrekking tot de agenda goed te keuren, alle 
akten, stukken, notulen, aanwezigheidslijsten te ondertekenen 
en in het algemeen, het nodige te doen om de agendapunten 
van de algemene vergadering uit te voeren;

 deel te nemen aan elke latere algemene vergadering met 
dezelfde agenda, in geval de op 26 maart 2025 geplande 
algemene vergadering niet rechtsgeldig zou kunnen 
beraadslagen en daarbij aan alle beraadslagingen en 
stemmingen deel te nemen, alle voorstellen met betrekking tot 
de agenda goed te keuren, alle akten, stukken, notulen, 
aanwezigheidslijsten te ondertekenen en in het algemeen, het 
nodige te doen om de agendapunten van de algemene 
vergadering te realiseren.

Artikel 3: de raad voor maatschappelijk welzijn belast het vast bureau met 
de uitvoering van deze beslissingen, deze te bezorgen aan de 
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toezichthoudende overheid en Veneco te informeren, ter attentie 
van XXXXX, Panhuisstraat 1, 9070 Destelbergen.

Overeenkomstig artikel 74 van het decreet lokaal bestuur worden er aan de leden van het vast 
bureau mondelinge vragen gesteld.

Hier eindigt de zitting (22.13 uur).

Aangezien geen opmerkingen zijn gemaakt betreffende de notulen en het zittingsverslag van de 
vorige zitting, zijn de notulen en het zittingsverslag van donderdag 30 januari 2025 goedgekeurd 
en worden ze ondertekend door de voorzitter en de algemeen directeur.

Aldus gedaan in zitting van 27 februari 2025

Els Van Cleemput Stefaan Buyck
algemeen directeur voorzitter raad voor maatschappelijk welzijn
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