OCMW

KAPRIJKE

ZITTING VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

van 26 SEPTEMBER 2024
DAGORDE:
OPENBARE ZITTING
1. Principieel akkoord met inhoudelijke personeelsopties voor 2025. Goedkeuring.

2. Besluit vast bureau van 4 juli 2024 houdende goedkeuren van het verblijf van een gezin uit
de noodwoning in een flat van GAW De Joker en toestaan van een afwijking op de prijs.
Bekrachtiging.

3. Opvolgingsrapportering eerste semester 2024. Kennisname.

4.  Aanpassing statuten van BGTS (Benelux Groepering voor Territoriale Samenwerking) Aan-
Z. Goedkeuring.

Aanwezig: Patrick Hugaert, gemeenteraadsvoorzitter;
Pieter Claeys, burgemeester;
Yves De Baets, Hendrik Van de Veere, Frederik Versluys,
Inge De Gussem, schepenen;
Filip Gijssels, Linde De Man, Wim De Waele, Alex Ruebens,
Geert Du Pré, Marnix Seels, Stefaan Buyck, Bert Heynssens,
Sylvie Caeckaert, Heidi Caeckaert, Tieneke De Meulemeester,
raadsleden:
Els Van Cleemput, algemeen directeur

Verontschuldigd:
Afwezig:

De voorzitter opent de vergadering te 21.02 uur en stelt vast dat 17 raadsleden aanwezig zijn.
Daarna gaat de raad over tot de dagorde.

OPENBARE ZITTING

De voorzitter schorst de openbare zitting en opent de geheime zitting om 21.08 uur.
De voorzitter beéindigt de geheime zitting en heropent de openbare zitting om 21.18 uur.




1. Principieel akkoord met inhoudelijke personeelsopties voor 2025. Goedkeuring.

De raad voor maatschappelijk welzijn,

Wetten en
reglementen

Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 77 en 78 over de
bevoegdheden van de raad voor maatschappelijk welzijn

Besluit van de Viaamse Regering van 30 maart 2018 betreffende de beleids- en
beheerscyclus

Ministerieel besluit van 26 juni 2018 tot vaststelling van de modellen en de nadere
voorschriften van de beleidsrapporten, de rekeningstelsels en de digitale
rapportering van de beleids- en beheerscyclus van de lokale besturen

Besluit van de Vlaamse regering van 30 maart 2018 en latere wijzigingen
betreffende de beleids- en beheerscyclus van de lokale besturen

Omzendbrief KB/ABB/2019/4 van 3 mei 2019 betreffende de strategische
meerjarenplannen 2020-2025 van de lokale en provinciale besturen

Omzendbrief KBBJ/ABB2020/3 van 18 september 2020 betreffende de
aanpassing van de meerjarenplannen 2020-2025 van de lokale en provinciale
besturen volgens de beleids- en beheerscyclus

Besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 21 december 2023
houdende vaststellen van 6e aanpassing meerjarenplan 2020-2025

Verwijzings-
documenten

Verantwoording

De raad voor maatschappelijk welzijn maakte in haar beslissingen rond het
vaststellen van (de aanpassingen van) het meerjarenplan (de laatste beslissing
van december 2023) de keuze voor een aantal personeelsprincipes voor het jaar
2025 en de bijbehorende budgetten.

Personeelssituaties en -problematieken wijzigen doorheen het jaar, zo ook in
2024. Om vanaf 1 januari 2025 de continuiteit van de dienstverlening te
garanderen voor het jaar 2025, moet een aangepaste principiéle keuze gemaakt
worden rond personeel.

De budgettering van de personeelskredieten gebeurt jaarliks heel strikt en
accuraat. Dit is interessant voor het bestuur, maar betekent ook dat er nauwelijks
marge is als er de personeelsnoden of bestaande personeelssituaties wijzigen
in de loop van dat jaar. Een aanpassing van de keuze en nadien de kredieten is
dan nodig.

Dit punt wordt proactief geagendeerd in het kader van het beginsel van behoorlijk
bestuur. Het wil voorkomen dat het nieuwe bestuur onmiddellijk (vanaf 1 januari
2025) met hiaten in de (aansturing van) dienstverlening geconfronteerd wordt
en/of onmiddellijk op zoek moet naar nieuwe kredieten.




Voor de personeelskeuzes die in dit punt voorgelegd wordt, kan het nieuwe
bestuur de keuze maken of de functie al dan niet nog (op dezelfde manier)
ingevuld wordt, maar dan is op zijn minst het krediet voorzien om snel te
schakelen en moet niet meteen een nieuwe aanpassing worden voorbereid.

De voorgelegde principiéle vraag is de volgende:

Woonzorgcentrum. Vraag naar principieel akkoord met de verderzetting in de
eerste helft van 2025 van het interim-management.

De directeur van het woonzorgcentrum is langdurig afwezig. Het einde van de
ziekteperiode is op dit moment onduidelijk. De directeur wordt vervangen door
een interimmanager, die 4 dagen per week ingezet wordt.

Indien de functie niet verder voorzien wordt, valt het woonzorgcentrum bij gelijke
omstandigheden vanaf 1 januari 2025 onmiddellijk zonder directeur.

Er wordt een principieel akkoord gevraagd om de interimmanager in het
woonzorgcentrum te voorzien voor de eerste helft van 2025.

Indien de huidige directeur in de tussentijd voltijds het werk zou hervatten, zal
bekeken worden of afbouw van het interim-management mogelijk is.

Indien ziekte van de directeur verlengd wordt, kan onderzocht worden of er
budgetvriendelijker  pistes bestaan voor de aansturing van het
woonzorgcentrum, maar hoe dan ook zal werkingskrediet beschikbaar moeten
ziin om de continuiteit van de aansturing van het woonzorgcentrum te
verzekeren.

Er wordt aan de raad voor maatschappelijk welzijn een principiéle goedkeuring
gevraagd. De goedkeuring voor het effectief koppelen van uitvoerbare
werkingskredieten aan de principiéle goedkeuring, wordt bij gunstig verloop van
deze beslissing, voor het jaareinde aan de raad voorgelegd.

Advies

Financiéle
verantwoording

Woonzorgeentrum:
e Raming krediet: 100 000 euro
e Te voorzien voor de periode vanaf 1 januari tot en met 30 juni 2025

Principieel akkoord met het voorzien van een interimmanager in het

Voorstel woonzorgcentrum voor de eerste helft van 2025
Opdracht aan vast bureau om voor het jaareinde 2024 een aanpassing van het
meerjarenplan aan de raad voor te leggen

Stemmen 17 voor: Patrick Hugaert, Pieter Claeys, Yves De Baets, Hendrik Van de Veere,

Frederik Versluys, Inge De Gussem, Filip Gijssels, Linde De Man, Wim De Waele,
Alex Ruebens, Geert Du Pré, Marnix Seels, Stefaan Buyck, Bert Heynssens,
Sylvie Caeckaert, Heidi Caeckaert, Tieneke De Meulemeester

0 tegen:

0 onthoudingen:




Besluit

Artikel 1: de raad voor maatschappelijk welzijn gaat principieel akkoord
met het voorzien van een interimmanager in het woonzorgcentrum voor de eerste
helft van 2025.

Artikel 2: de raad voor maatschappelijk welzijn geeft opdracht aan het vast
bureau om voor het jaareinde 2024 een aanpassing van het meerjarenplan aan
de raad voor te leggen om de werkingskredieten vanaf 1 januari 2025 te voorzien.

2. Besluit vast bureau van 4 juli 2024 houdende goedkeuren van het verblijf van een gezin
uit de noodwoning in een flat van GAW De Joker en toestaan van een afwijking op de prijs.

Bekrachtiging.

De raad voor maatschappelijk welzijn,

Wetten
reglementen

en

Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 77 en 78 over de
bevoegdheden van de raad voor maatschappelijk welzijn

Verwijzings-
documenten

Besluit vast bureau van 4 juli 2024 houdende goedkeuren van het verblijf van
een gezin uit de noodwoning in een flat van GAW De Joker en toestaan van
een afwijking op de prijs

Besluit vast bureau van 9 september 2024 houdende kennisname van de
adviesnota omtrent de noodwoning te Kaprijke en aanduiden van een
gemandateerde om met Wooneco te onderhandelen

Overeenkomst bij het betrekken van een assistentiewoning van de groep van
assistentiewoningen Joker

Verblijfsovereenkomst noodwoning OCMW Kaprijke

Verantwoording

Het vast bureau ontving een verzoek van de voorzitter van het OCMW.

Het OCMW huisvest sinds 25 april 2024 een gezin in de noodwoning in de
Vaarstraat 60 te Lembeke, een alleenstaande mama met drie kinderen van 8,
9en 10 jaar.

Eerder dit jaar waren er bedwantsen in de noodwoning (januari 2024). De
woning werd daarop volledig behandeld via diverse interventies.
Op 1 juli 2024 werd gemeld dat ze toch nog steeds aanwezig zijn.

Het was niet aangewezen dat het gezin verder in de woning bleef, gezien de
mogelijke medische gevolgen en het feit dat de insecten chemisch moesten
bestreden worden, waardoor de woning tijdelijk niet toegankelijk zou zijn.

Er werden diverse pistes bekeken om het gezin te herhuisvesten maar zonder
succes.

Aangezien 2 assistentiewoningen leeg stonden, heeft de voorzitter van het
OCMW aan het vast bureau gevraagd of het gezin, gezien de uitzonderlijk en




dringende situatie, vanaf 4 juli 2024 tijdelijk voor een periode van 3 maanden
kon verhuizen naar de assistentiewoning 8, gelegen te Kerkakkerstraat 4,
9971 Lembeke.

Bij besluit van het vast bureau van 4 juli 2024, dat bij hoogdringendheid werd
genomen, werd het verblijf goedgekeurd van een gezin uit de hoodwoning in
een flat van GAW De Joker en een afwijking op de prijs toegestaan.

Het besluit wordt op de eerstvolgende raad voor maatschappelijk welzijn
bekrachtigd.

Advies

Financiéle
verantwoording

Voorstel

Bekrachtigen besluit vast bureau van 4 juli 2024

Stemmen

17 voor: Patrick Hugaert, Pieter Claeys, Yves De Baets, Hendrik Van de Veere,
Frederik Versluys, Inge De Gussem, Filip Gijssels, Linde De Man, Wim De
Waele, Alex Ruebens, Geert Du Pré, Marnix Seels, Stefaan Buyck, Bert
Heynssens, Sylvie Caeckaert, Heidi Caeckaert, Tieneke De Meulemeester

0 tegen:

0 onthoudingen:

Besluit

Artikel 1: de raad voor maatschappelijk welzijn bekrachtigt het besluit
van het vast bureau van 4 juli 2024 houdende goedkeuren van het verblijf van
een gezin uit de noodwoning in een flat van GAW De Joker en toestaan van
een afwijking op de prijs.

Artikel 2: de raad voor maatschappelijk welzijn mandateert het vast
bureau om de beslissing inclusief het toestaan van de afwijking op de prijs,
te verlengen voor een periode van zes maanden.

3. Opvolgingsrapportering eerste semester 2024. Kennisname.

De raad voor maatschappelijk welzijn,

Wetten
reglementen

en

Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017, inzonderheid artikel 263

Besluit van de Vlaamse regering van 30 maart 2018 over de beleids- en
beheerscyclus, inzonderheid artikel 29

Verwijzings-
documenten

Stand van zaken van de acties en actieplannen van het meerjarenplan
(doelstellingenrealisatie 1¢ semester 2024)

Overzicht van de geraamde en gerealiseerde ontvangsten en uitgaven
(standopgave)




Verantwoording

Het decreet Iokaal bestuur, artikel 263, bepaalt dat een
opvolgingsrapportering over het eerste semester van het boekjaar dient te
worden voorgelegd.

Artikel 29 van het besluit van de Vlaamse Regering van 30 maart 2018 over
de beleids- en beheerscyclus bepaalt:

De opvolgingsrapportering, vermeld in artikel 263 van het decreet van 22
december 2017 over het lokaal bestuur of artikel 155 van het Provinciedecreet
van 9 december 2005, bevat minstens al de volgende elementen:
1° een stand van zaken van de prioritaire acties of actieplannen van het
meerjarenplan;

2° een overzicht van de geraamde en de gerealiseerde ontvangsten en
uitgaven voor het lopende jaar;

3° in voorkomend geval, de wijzigingen in de assumpties die gekozen werden
bij de opmaak van het meerjarenplan of de aanpassing ervan;

4° in voorkomend geval, de wijzigingen in de financiéle risico's.

Advies

Financiéle
verantwoording

Kennisname van de opvolgingsrapportering.

Voorstel
Stemmen
Enig artikel:  de raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de
Besluit opvolgingsrapportering — uitvoering meerjarenplan - over het eerste semester
2024.
4, Aanpassing statuten van BGTS (Benelux Groepering voor Territoriale Samenwerking)

Aan-Z. Goedkeuring.

De raad voor maatschappelijk welzijn,

Wetten
reglementen

en

Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 77 en 78 over de
bevoegdheden van de raad voor maatschappelijk welzijn

Benelux-Verdrag van 20 februari 2014 inzake grensoverschrijdende en inter
territoriale samenwerking

Besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 12 december 2013
houdende definitieve beslissing tot samenwerking Aan-Z en keuze
dienstverlening




Besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 25 april 2019 houdende
voordracht van een effectieve en plaatsvervangende vertegenwoordiger voor
Aan-Z

Besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 24 februari 2022 waarin
de aanpassing van de statuten van BGTS Aan-Z werden goedgekeurd

Besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 30 mei 2024 waarin
gunstig advies werd verleend voor de aanpassing van de statuten van BGTS
Aan-Z

Verwijzings-
documenten

Statuten BGTS Aan-Z 2024

Statutenaanpassing toelichting en proces

Toelichting op aanpassingen statuten n.a.v. zienswijze Terneuzen
Toelichting op opmerkingen van de raad Assenede

Statuten Aan-Z goedgekeurd op de raad voor maatschappelijk welzijn van 12
december 2013

Concept gewijzigde statuten met markering 2022

Verantwoording

De statuten van het “grensoverschrijdend openbaar lichaam welzijn” (hierna:
‘het GOL”) van 2013 werden opgesteld op grond van de Benelux-
Overeenkomst van 12 september 1986 inzake grensoverschrijdende
samenwerking tussen territoriale samenwerkingsverbanden of autoriteiten,
voortbouwend op eerdere grensoverschrijdende samenwerking in het kader
van de vereniging Intergemeentelijk Bejaardenwerk en de stichting
Gecoordineerde Bejaardenwerk die in 1981 tussen het OCMW Assenede en
de gemeente Sas van Gent werden opgericht, de overeenkomst die in
datzelfde jaar tussen die vereniging en die stichting werd gesloten en de
totstandkoming, in 2002, van het grensoverschrijdend openbaar lichaam
‘Welzijn  voor Ouderen Assenede-Sas van Gent” en van het
grensoverschrijdende openbaar lichaam welzijn Assenede-Terneuzen “Aan-
Z".

Door de aanpassing van de statuten in 2013 werd tevens het verzoek van 3
buurgemeenten van de gemeente Assenede (Kaprijke, Sint-Laureins en
Wachtebeke) om te participeren in het welzijnswerk van “Aan-Z” juridisch
verankerd.

Het Verdrag is van toepassing geworden op het GOL en het GOL dient ten
gevolge te worden beschouwd als een Benelux Groepering voor Territoriale
Samenwerking, met dien verstande dat de bepalingen in de bestaande
statuten van het GOL, die strijdig zijn met de bepalingen van het Verdrag, van
rechtswege vervallen.

Het is daarom wenselijk de bestaande statuten te actualiseren in het licht van
bovengenoemd Verdrag. De bestaande statuten dienen te wijzigen
overeenkomestig artikel 14 van het Verdrag.




Daarenboven heeft het OCMW van de Gemeente Wachtebeke beslist de
samenwerking met BGTS Aan-Z stop te zetten en heeft dit een invioed op de
wijze van besluitvorming van het algemeen bestuur aangezien de individuele
wegingsfactor per gemeente van 2,5% naar 3,3% wordt verhoogd.

De raad voor maatschappelijk welzijn heeft in de zitting van 30 mei 2024
gunstig advies verleend betreffende de aanpassing van de statuten van BGTS
Aan-Z.

Advies

Financiéle
verantwoording

Voorstel

Goedkeuren van de aangepaste statuten van Aan-Z zoals opgenomen in de
bijlage ‘Statuten BGTS Aan-Z 2024’

Stemmen

17 voor: Patrick Hugaert, Pieter Claeys, Yves De Baets, Hendrik Van de Veere,
Frederik Versluys, Inge De Gussem, Filip Gijssels, Linde De Man, Wim De
Waele, Alex Ruebens, Geert Du Pré, Marnix Seels, Stefaan Buyck, Bert
Heynssens, Sylvie Caeckaert, Heidi Caeckaert, Tieneke De Meulemeester

0 tegen:

0 onthoudingen:

Besluit

Enig artikel:  de raad voor maatschappelijk welzijn keurt de aangepaste
statuten goed van Aan-Z, zoals opgenomen in de bijlage ‘Statuten BGTS Aan-
Z 2024".




wij zijn samen

faan-Zz




Celel:

ap hat Benalus-Vendrag Inaake gr heijdensda e Incriale shing s -Gravenbage
2H0Z-2014 [Peerna: et Yerdmag™),

Diwerwegemde

dat de statuten van het “ge hrijdend openbaar lichaam welzijn® (hicra: “het GOLT) in
2013 wendken opgesseld ap grond van de Bersdus-Overoeniooenst van 12 seplosniber 1986 inzake
grens oy erschrijdonds savweerking tussen temiloriak samwrmner kipgsverbandoen of awtoriledien,
woottbouwend op serdene gremeoverschrijdende samerverking in bt kader van de vereniging
Intergemeentelijk Bejaardenwerk on de stichting Geooledinesrde Bojaandermverk die in 1981
tussen hit FCMW Assenide en de gemeenie B van Gent werden opgerichl, die overeenkamst
diiiz bn datzeldde jaar tussen die vererdging en die stichting wesd gesloten en de totstandkoming, in
200, van hit gressovesschripdind operbaar lickaam. “Welsjn voor Ouderen Assenede-Sas van
Cennt”™ e van hai gressoverschripdende openbaar lichaam weldjn AssenadeTerneuzen "aan-z;

dat hat Verdrag van toopassing & gowoeden op het GOL en dat ket GOL dientengevalge word
beschoanwd als een Benelux Groepering voor Terrtokle Samenw eridng, met dien verstande dat
e bepalingen In de bestaande statuien van het SOL die sicljdlg zign met de bepallngen van het
Verdrag van rechiswege vervalien,

dat de Wil gemienschappelijlee pegellngen op aan-z van boopassing ks

dai de Wl gemernschaprpelijke regellngen per 1 jund D22 s gowljdgd;

dat eom van de deslreme s, namalifk CCMW Wackieboke, kenbaas baeft gemaakt om per 1 jasuar
2035 it die g heijdind aking ti bradien;

dai het wenselifc ls de bestaande sialmen veor ket overlge te acualiseran dn het Nohi van de
bovengenoemde wijzEgingen.

Basluiten die deol remaers van de BOTS aan-z om de bestaande statuten te wijzigen overeenkomatig artikel
14 van hat Verdrag,

Ingevolge doere wijzgingen, komen de statuten i lukden as volgr:
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Artikel 1. Delimilies

I cleze statusen wondl yersiaan
onder:

D Barnaluo Sroep eTing voor
Territcelale Samenwericing
[BETS)

Hia college wan BiW

D raad van de gemoerie:

D raad vae het OO

D% toemchthoudies:

D werkingskoeter

Het Verdrag,:

Comecnschappeifie

direverianing:

WER

de BOTS aan-%, als badodd inanikel 2

hia college van burg en wethoudkrs van de g I
Terneunemn

dit raad vam de gemwonte Terneuinen

de raad vam het Openbaar Centrum voor Maatschappelijk
Welzgn (OCMW) be Asserede, Kaprijke en Sint-Lauseins (Belgii)

de inaiked 3 vermelde declnesners

& En Mederland: de Galepubserde Stalen

& i Viasnderen: e Vaamse minste, hevoegd voor &
birmeriards e aangelegerbaeden Inartikel 248, §29 van
hat OCMW Decrest wordt onder  cedchiboudends:
averhild g Viame: Rogening on, namens & Viamse
Regerirg,  de  provinciegouverneur  die  handelt
overeenkomstig de  instructies  van  de  Vlaamse
Regerirg, virstaan

de algemene kosten verbonden aan de werking van & BOTS
zals adsinistratieve koston, hulsvestingskosten,
persaneciskosten voor de algemers werking, anz

het Benelus-Verdrag inzalie grereoverschripdends on
interierriioriale samenwerking, “s-Graverihage 20.00-2014

de welzljnstaken on het veipw Bigerswerk dle voor meer dan
diin docknemer worden wigevoerd en die sepagaal 25

vt gk inoen ovirzicht van de geswenschappelijke
dignstverlening

de Wi gemwenschappelijioe regelingomn
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Arikel E Opsiclting en naam
1 DeBCTS b genaand "Benedus Groeperirg voor Territorlale Samanwerking asn-z".

2. Do BIGTS ks de rechisopvalger van het grersoverschripdend openbaas lichaam Welsijnen nees alle
rechien en yerplichtingen van haar rechisvoorganger over.

Artikel 3 Deelnens s
D BOTS bestaad uit de violgande docinemers:
& in Viaanderen:
a et OCKMW van de gemeenite Asteneds,
a4 het OCMW van de gemesrite Kaprgke:
A het OCMW van de gemeerite Sint-Lauredre.
#dn Moderland:
a et oollege van burgemesstor en wathouders van de gemeenite Ternauzen.

Artikel & Ambisgebied
1 Het ambisgebied van de BITS streln sich wst over ket grondgebled vande gemeenten Terneusen

[Mederland ) en Assenede, Kapeske en Sint-Lau e |Belghi)
2 Het ambisgebied van de BOTS kan worden uligebrebd of Ingeperki doce eon besldt van hit algemsen
Besiuur.

Adtikel & Felel
D zetel vande BOTS is gevestigd te Markt 1 te ML 4571 BC Asel

Adikel & Doel, laken ¢n opdrachlen
1. Dw BOTS bezit rechasparassanlijkhaid k astikid Tvan het Vendrag en beschikl over de

st handelingshekwaambeid die in elk Benelis-lnd aan rechigp ersonen wondt ioegelond.

I D rechisbovosgdhesd komtde BGTS slechis o voor oover 2ulks necdzakelijic is voor de vervilEng
wan zijn taken on de verwezenliking van zijn docltellingen

3 Do BOTS werkt voor alle inwoeers van het werkgebiod |Ternouzen, Assonade, Kapeijke, 5t- Laureins)
en schankt bgzondere aandacht aan mereen ds minder mogelijiheden of kareen Pabben.

a D BOTS heelt iot taak mensen te stimaderen hun leven bn fedgen) handen i neven en actied
% participeren aan de samendaving.

. Do BSTS gaab met her op 2ok naar sterkien e tookomsty erwachlingen

Dhe BETS anbwSickelt en verbind? krachion iussen mmeroen, roiwerken on of ganksaties.
d. Do BGTS pakt problemen azn door zich ie richion op de oplossingen. De BOTS bouwt azn
o samanlaven in buuren enwijken
4. Dw BOTE maaki activiietienglanren, ki diension, geeft vooelchiing, reglstreen bestaands:
oorzieningen maet de mogelijkhisden tol hulpverlening, verticht onderzodk naar wensan
behoeflen, werkt samen met betrokken instanties o boefl aardacht voor de welSrecomponeien in
Feat Bakedd.
5 Ter mealisathe van baar dood en er aitoefening van & haar opgadragen taken, hieft de BGTS valgendi
bevosgdhaden, die naargearg de poodziak kurmen wosnben uilgebroid:

a  het uitvoeren van alle activiteten en vermichtingen die rechistreeks of nit rechisimecks
Eetrekking hebbem op het in lid 3 en 4 aangegeven doe of die de verwezenliking ervan
lounres bagurstigen:

b Mt samarerken en ! + sluiben et p Inrichiingan of diensten,

Tt verwerven en beheren van fondsen et realisering van de doeken en hit focmalizen van
vorstelben Inzake cnder e bevosgdhesd vallenda aangelegenboden
. et instellen van permanerie of ad boc adviesgroepeng
et Enstellin of bvorderen van anderzocken;
heet wlibrengen van acviezen;
et geven van voardichtingen.
B D ultvoetieg van voormwlde tken kan, voor zover ket inleme rechl vande bet rokken Binden dit
bemtsbaal, gepaand gaan met eenoverdracht van bevosgdhiesd van regeling en bestuur van de

]

]

m =R oo

4
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devlnemens aan de BETS en dit méts anpassing van de staluen, waarkd) & overgadragen
bevoegdheden én g gevalgen van di cvend racht nauwkearty worden bipaald,

Audikel T Toeparssclijk secki

Hiet toepasseliji recht wondi bepaald oveteeniooes g bet Berelux Verdrag inzaine grereoverschripdende an
Inserterciioniale savermerking. Hit rachi van de mastschappsdike moiel van de BOTS & van toepassing op de
imartikal 15, Tid 2, van het Yerdrag badosde gelegenhodon, alsook Ik die andete gavallen waarin het
Werdeag dit rechi vam boepassing verklaan. Voor het overlge geldi hat inberne recht van di respectiove
deelnemers.

Ariibked & Toezbchi
1. Deadministratiove, budgetialre en fnancik ontrab: van de BOTS is In overansbemening met de
bepalingen van het in het vorige arifel asngedulde recht en m astiked 13 van hat Verdrag.
% Deoverbeid of de cverheden die akdus bevoegd Z6n voor het administratse toezicht én het ioezichi
o bt behoer van publicie middelen mulken elkaas baerover indormeren en kusmen door olkaar cok
anngesproken worden

Artiked ® De orgamen van de BGTS
D BOTS besiaat ult die vodgends organisn:
& het algemeen bestuls, vergelljkbazs met con Visamse rand van besbur, histaarde uil
werlegermnooadigers van baar disl .
& het dagelifis bosbaur;
& e voorztier.

Aitikel 1k 5 lellig vaim hid o, bl

1 Do BOTS heeft eon algesern bestuur dat bestaat uit &b sbersbebbend B van o o doad aan
Viaamss Hjde, zipde son schepen van iadere bairokken OCMW en 2 stembebbende loden van da
gemaerie Terrsusen die allen ld =i van bt college van burgemeestons on wethouders.

2 Mervali

A Wervalt

4 Dedirecteur vande BOTS woont & vergademingan bij ak visl adviserend 11d.

5 Op de vergaderingen van het algemesn bestuur kursmen disiundigen en veriegenw ooedigers van
andere nstelligen en crgaresatios worden uitgenodigd.

A Destembebbende kader van bt algesnmen besivar ireden all waneser bat vast bureaw vande

OCRW het college van BW, wliwhers midden = 2ijn aangewemen, afireadt. Indat geval mib hei visi
burzau van de OCMW et college van BEW of jn eersse vergadering mjn verwgenw oocdigers in het
algemest besiur sanw gzen.

7. Eensiermbaebbend 1] van hit algemeen bestuwr ineedi af wanneer b ld ophowdi Hd te zijn van het
wvast bureaw van de CCMW ket collage vam BEW, uit wiens medder bt lid is aargewezen.

& Vavah

A D laden van het algemeen bestuar kureen b abw esighedd son ander 6] van het algemoon besbuur
wan e BOTS machiigen voor {een deel van) eon vergadering,. Deze machisging dient vooralfgaand aan
ibe vergadering schrifelj aan het algemeen bestuur kenbaar geenaakt wosden,

Ik Dw hiadimn war het algemesn besivur kureen tussentihds onislag nemen ult het algemesn bestuwsr wamdas
BETS door de voorziter van hal algemsen bestar ende raad van bt OCMW et college van BE&YY
ifa1 hin haelt aangewezen schrilbelijl op e hoogte e stellen. Het ontslag i anheroepelijk.

11 Dw hiadimn war bt algemeen besivur die tussertijds onbslag hebben genomen ult het algoemeoen bosbaur
wan de BSTS, behouden Fun lidmastschap totdat In hun opualging Is voorzion.

12. Do aanwizing voor de veroulling van plaatsen e bussentljds mjn opengevalkn, vindl blsnin twee
ezarden plaats door die masd van het DORMW et colkge van B&W die hit aangaal.

Astike] 11 Werking vam hel algemseen bestuar
1 Hetalg bestuwr vergadert minstons tweemaal peg jaar.
2 Devesgaderingen van het alg, hesbuLer Zijn openh
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Autikel

Autikel

Autikel

Hat al bastuur stelt een feg) I van orde vast met inachaneming van bet Insers recht van

e betrakkom Lanedimn.

12 Wijse van besluslvormng vam hel dgemeen beshuus
Het algemeen bestuwr bemaadslaagt slochts rechis gebdig wanneer een absolwe meerdetedd van
stetmmen vettegenw cordlgd b, waarbl) bevers mowel vin de Mederlandse als van de Viaamsas

dael ind | 1 stemnhebberd id aanwexg =
Ir besslusitv ofmdng wordt comsirsus ragesiteeld. Ingeval het voceBgrerde bosluil betrekking hieft op
bart wastsielken van ket overdchi of de wiveering vande g chuapspelifice alendeg dan b

swemming skchis rechisgeldig met cenparigheid van stemmen. Ingeval et voorliggerdde besluit geon
betredking hoaft op hat vastssedlon of de Lty oesing van di gemeerschappel ke dienstverlening, is
oot busligi rechisgeldig bE oon absolwe moerderhedd van uligebrachie stempwn.

Voor eon heslissirg bot di wijpiging van de statuten, de verlenging van de duws, de anibinding of ot
aanwending van financidle- of andere middelan eebetorend aan &dn van de dedremees, h
vastsielka van ket cverdchi vande gesnesnschape elifle d alonieg, & iy g van de
gemosrachappelijke dienstverlening, is conparigheid van stemmen van alle dosd netnees veeist.

Het gewicht van ledere stem is als volgt vastgesteld. De ¥iaamss OCRW'S helbben iniolaad een
stemgew Bchit van 10% Geder alzondeclijk son stemgewichi van 33% ) D gemeente Tornouzen boeedt
In tolaad een stemgewicht vam 5P {leder bastuurder afeonderlifl con slemngewichl van 45%}.

13: B dbisdisn van et al bl
Hat alg;arl:llnm bastuue heschikt in hat Iijrorader over navolgarai bevosgdheden:

a  wigging van de statuben, met inbegrip van de toeireding en wnreding van delnemers;

b vassstellen en goedkouren van de [aaelijkse begroting,

¢ vasstellen en gredkouren van de aasrekening;

d. benceming en afzeting van de leden van het dagelks bestuur en het bapalen van het badrag
var hun bezdigieg.

& benceming en afzeting van de direceur, op voondracht van dagelijfls besbuus, en het bepaden
van hit bedrag van de bezaldiging. Deae beroeming wordt verder geformaliseerd door bet
dagelgks besteur;

I aanwizing van eeneskendse socoumiant voor de lnarchide controle oversenkomstig aniked 13,
Ed 5, van bet Verdrag;

& vetlenen van divharge aan de bestuunders on an di everitusele conmimss ks,

h. de verlenging, de anibindieg en de veselierdng;

i, vasstellen en goedkouren van het overschi van g hap peligke dienstverlening,

Aan ket algesmeen besiuar beboren ke bevosgdhden die niet b of krachiens deme slaluten aan
andere bostuursorganen van de BOTS djn opgedragen.

Het algemeen bestuur beschikt miet over de bevoegdheld ot bel aasmwenden van financsile- of ardene
middelon of reseryes ipdthorend azn din van di devlnemess.

14: Samsenstelling vam het dagelijks bestuur

Uit hit algemeen bestule wordtsen dagelific bestuus gekomen, De leden van et dageli[ks bestuur
worden benoomnd door het al gemoen bestuur op voordrach van di dislnemars.

Hiet dagelks besiuur wordt gevormd door &én van de sieenhebberce edomn van hei algenvesn bsiuur
wan s van de Viaamse DCMWs enden van oe siemhebbende leden van het algemeen bestulr van,
e gom perite Terneumen.

D disectour van de BOTS woont de vergaderingen bij als vast advisersrad lid

Op de vergaderingen van het dagelijks bestuar kunpen deskundigen an veneganw cordigers van
andere stellipgen on cagarisities worden uilgenodigd.

15 Wijse van beslustvormng dagelijks bestuur
Het dagelgks besbuur kan slachis beslulten nemen lrdlen tenmirsie 1 alfgovaardigde van de gesnonte
Terrazen en 1 afgevaard igde namaens de DCMW'S aanw edg zijn.
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1 Madese bepalingen % aanzien van de wijpe van besbultvorming in bet dagelijks bestwar zijn
vastgelegd In ket crder artikel 11 ld 3 versseddie reghavent van cade

Avtikel 18 Ba

pillieden dagelijls best

1. Hat dagelfks bestuur s in leder goval bewcagd:
a et dagelijks besiuur van de BGTS % voeren, voor zover nlet bij of krachiens de wet of de

b
[
d

regeding bl al gemoon hestuws Feermaoe s bolast,

Eeslissingen van hit alg) 1 bastuur voor te berdden en Wit ie voeren;

regeds vast ti stellen over die ceganksatie van de BGTS;

sot privaatrochbel ke rechishandalivgen van de BOTS e besluilen, mel wtzondering van
basluit bot di cprichiing van én & devlneming in stichtingen, masschappen,
vennooatchappen, igingen, cobperatiis enondetlinge wassbofgraatschagpijen;

e beslsten namnese di BITS, het dagelijks bestwur of het algomeen hestuls pochisgedingen,
boxwaarprooedunes of adenirestratied bercops proceaduris & voeen of hardelingen ter
voorberdding daarop e vessichten, enzij bot algemeen bestuur, voor 2over bat algemien
bastuur asngaal, In veorkorerde gevallen ardirs beslist

2 Het dagel gks bestuur neenst, ook alvorens i besloten 1ot hat veesan van een rechisgeding, alke
coreetvalolne maztregelen endoot wat rodig is ter voarkoming van veraeieg of verlies van recht of

3 et dagelgks besiuur geolt het algemeen besiuur alke indichtingen die het algemasen basbuur voor de
uiioedening van zijn taak rodig heeft.

Autikeel 17: Aassprakelijkheid
1. Debestuimders van de BOTS zijn niel persoonlijk geborden door de verbintenissen die de BOTS

aangaat

z  Dedednemars min financel aansprakelijk bij consereikend vesmogen van de BOTS saar rabo van
Fran vastgelegde deeiname. In dozefde mate 2ijn = assprakodgk voor de verplichiigen dse
woot tvlsden wi de verbiniendseen die na de onthinding gehardbaadd blgven

A Mt sechi van de plaats waar die BGTS haar maatschappelifioe netel hoef), & van toopassing op de
aamsprakelifined van de BOTS wn opachie van haar docdnemers on op de aarepraielljkbeid van doe

vioor hardeingen van de BOTS wn opachie van denden

Antiked 18: Informalseverstrekking doos el algemesn en dagelijks bestwar

1 Het algemeen e et dagelifls bestuie geven aam hai college van BEW endod de raden vande
denlnemends gemeenie OCRW's ongeviaagd alle nformatis die voor sun julste beoondeding van het
doar het Boshuur gevoerde e e voegen bekdd nodsg k.

2 Hat algemoen on hat dagelijics bestuus versirelcken aan hit college van BE&W enjof de raden van
de decinemende gemwenie DCRW'S alle inlichiingen die door een of meet raden woarden
verlangd. Die indormatie wordt In dat geval cok versiredn aande ovesige raden.

A Belangrifice lnancide, beloldamailge endal organbsaiorsche onbwikkelingen of belargeike afwifkingen
wan e samenweriingsalspraken zendi het algemwen en dagelijks bestuur met con tussentipdse
rappartage Hidig ter Indormatie nasr hot college en'od di maden van de dodremends:
Eemesrien DO RS

Autikoed 15: e

el de ander

1 Hat algemeen bestuwr klesi voor de dwar van 4 Jaren sen Veorsiter o een Onakervooezi ber w de
stemihobbende leden van het dagelks bestuur.

2 DeYoorsier van het algemser Besbuur is ovess voorzitier van bet dagelijks bestuur.

A Do Voorsiter b belast met de kding van de vergaderingen of de activiteiion van de BSTS.

4 DeVoorsier veregenwoordigl de BETS inoen baiten rechie.

Auritikoel B Secrelan asl
1. Het sevvetariaat ondersieunt de BOTS by de wivoerirg vam din aken.

T

15



Hat seczelariaat i verantw oot dalk voor sen goede voosberdding van de vesgaderingen van hia
Bestuur.

Het sevretarizat draagt er geviasgd on ongeviasgd zorg voor dat de leden van het bestuue over dee
Infor matse kunnen beschik ken die =) nodig hebben am hun funcie maar behoren it e kennen
calenen.

Autiked 20: Verkrijgen van linanciéle: en andere middelen

2z

Do weskingskosten van de BOTS die niet wt apdese inkemsten waorden gedekt komen ten Liste van de
(S T

Alle doclnesniss betalen eon faartifise bidrage In de werkingskesten van de BOTS, welke worden
wastgestald op bhasks van de gosdgekeurde begroting van het koenende dienstjaas.

D faarlijles bipdrage per dol aoals visigekgd in de begroting kan vasiéren afmankeijk van hit
aandoed in de diesstverkning.

D kosten gesaak in het kader vande visantwoonding van de fnancidke meddelen worden in de
begrotig vermald.

Artikel 22 Begeating

Het dagelgks beshuur stuurt jaarlijks véde 30 april de ontwerpbegroting van de BGTS voor het
kowwerde kalenderfaar, evenals de financidle beleadsusigangspunten vooe de komaende jaren
[rrmpl'an.larrung} aande rud. wan e gesneenbe Terncuzen. Het bepaalde bnari. 150 Bd 1 van de

I is van oo g everals bt Besluit begroting en vesantwooding provinoes en
g;arrmnlmn:ﬂﬂ\'].
D raad van de gemneents Tef neumen kan biroen twaall wekon na obivangst van de onbwetpbegroting
ezt dlageli ks bestuar haar sensw e aangeven
Het dagelgks beshuur stuurt de begroting birmen twee weken na vaststellirg, maar in loder goval
i 15 sepbemsbar van hit aar vooralgaants aen dal waarycor de begeoting dient, an
Cadepuleend Satenan de raden van de dedremends gemnaanbe/ MW,
Op wijzEgingen van de begrating =|m voorgaarde bepalingen van ovisombkamstige toapassing, met
dien verstaradi dat oo begrotingswiEging witelific 30 sepseriber van het betrefTende begrotingsjaar
doar het algemeen besiuur wordt vastgesseld.
Een begrotingswEziging blejit achierwege voor uitgaven die binren de eigen begrating ounnen
worden cpgevangenenfol die goon structureds gevolgen hebben voor de begroting van hit volgerae
Jaar eyiof vodgende jaren.

Autikel I3 Hekening

1

2z

Het algemeen bestuwr stelt in di controle- en firarckle verotdening regels vast voor di comirole op
bazt Financidle behoer en op die Bnrkchbing van de Ararcile cogaresatic.

Het dagelgks besbuur Jegn vbir 30 apeil aan het algemeen bestulr veraniwoording af over hat
afgelopen kalienderfaie, onder ovelagging van de cpgestel de jaarsiukben (inclusiel

pechimnatighed dsverklaring) e eon borckening van de door de deednersrade gemeeniten ie beialen
biffragen, naast het rappart van de met de coniroles belashe accourtant.

D jaarstukken wonden gelijkijdeg ter indormatie aan e raad van de gemesrie Terneuzen
boageneradin.

Het alg) Besbuur stelt de relening van de BGTS vast ulterlijk 1 juli valgende op het
kalenderjar waarop deze betrekking hoeft.

D jaarsiukken worden pa de vasistelling. snaar vbie 15 jull, aam de Codepatostde Saten o di
duinemends geveenien gezonden.

Bismnen vill werkidagen na de bekendmaking zendi het dagelifis bestuver ¢ arrckening aan de
bk hthowder en hit Secrelarkaat-generasl van de Bend i Uinde

Autikoel 24 Beekhowding en boekjass

D boek houding e bet Kasbehimer beantwroonden aan de @sen gesteld inde in artikel 13 van het
Verdrag badodde regelgeving
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Het Book jaar stema overeen met hat burgerlifl jaar. Het cerste bock fang beging eveniwel op de datim
wan cprichiing en eindigt op 31 december van daizelide jaa.

Artikoe] I5: Participatic

z

Het algemeon bestuur on het dagelis besiuur kan ingezetenen en belarghebbanden bairekken b de
wootbereiding, Wivoeting ensof evaluatie van haar belead.
Irgge zeteram en belanghabbenden worden nlet berakier:
a  ondergeschikie herzeningen van sen aerder vastgesteld baleidsvocamenen,
. Endien psprack bij of krachtons wettelijl voorscheilt is witgesloten;
«. Endien sprake &= van ultvoering van hogene regelgeving waasbi hat bestuarsor gaan goen of
rauwelifics belesdsveijheid boed,

d. Enzkede tarkoven voor g telijle dserstvosioning on belastingen becloeld in hoofdsbuk
XV van de Cervwenbowet;

e Endin & wivosting van een beloidsvoceremen dermate speedetsend s dat Insprask réet kan
woaden afgewack;

I Endien ket belang van epraak réet opwsegh tegen hiet belang van de veranbwocedel Skhedd
van hit bestuursorgazn voor kwetsbare groepen in de leving.

Op inspraak i de proceduse van afdeling 3.4 van de Algemens wet bestuursrecht van ioepassing,
tan] don andene Inspraakprocedure wordt vasistalt

Artike] T Sabuben- en andere wij zigingen

z

Voorstellen iot wEziging buneen werdon gedaan door het algomoen bestuws, het dagelifis bestuur, het
colbege van BEW of de radkn van de declnesnende GCWAS.

voorsiellen ultgaande van et algenwen bestule worden tegenonden san ket college van B&W aon de
raden van de deslnemende OCWR'S.

Het callisge van BW zerad b de voors el len aan de raad.

Dw rachen van dé deednemende gemoenien kureen birmen acht weken na antvangst van di voorstellen
Frum zierewi e naar voren brengen. Inadkn o paden geen Benswijze naar voren wensen (e Brengen
enalien hai 2o sl mogelihk kenbaas,

voorsiellen ultgaande vanbin of meer del de ten worden ioeg der aan hit
algemesn bestuur, dat ket voorstel mit o beschouw ingen e mke bnnen adht weken aan de maden
wan i doclnemwrad gemerien doet toekommen, waarna deze declne monde gemonton en het
algemesn besivur verder handelen conforsn het bepaalde in et vorige Bid vandi artilel

Tt een wigging van dic statuten- o andate wijkgirgen wordt door hel algemsen bstulr besloten
cvereenkomstlg artikel 14 van het Verdrag, maot eerganghesd van st vvan alle deel als
Bedeekd imartiioe] 12, Id 2 van deze stalusen

Een wijzging is slechis rechsgeddig tot stand gekomaen indien de raden van de dedremends
gemeerite o de didremends OO MW s daarvoor isssemming hobbon gegeven

Artikoe] 2T Dhuisr

1

2z

Dw BGTS b5 opgericht voor die dule van 18 janen vanal het momeet van de mitsile cndeneiening van
i & ricingeoy k in 33

Het algemeen bestuur kan inde laatste vergadering die het verstrificon van de duar voorafgaat,
beslissen ot di werlenging van de duur van di BOTS, waarkd) de overiuele verlagingstermén oe

18 faren Pt g overschagten

Dw daarios strekkende beslssingen van de bevoegde ofganen werden bi| het verslag van het algemsen
bestuur gevesgd.

Ustelific pegentlg kalenderdagen whis de vergadering van Pet algemesn besturr die beslist aver de
verlenging, wordt de agenda door het algemween bestulsr aan de deslnemers toegeaonden.

D deednemees d & nlel wissen W verkegen kunnen daamoes et verplicht worden

D doelneimers 4 Alal wessen i verkrgen, houden op desl il e maken van de BOTS op het sinde
wan bt jaar wasrin bot de verlengleg door het algemeen bestuur i beslist. De stabuten worden hieraan
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aangepasi. Zij leggen hun daarioe siekiond besluit voor, dat wordt gevoegd b bet verslag van de
vergadeging van het algomeen besiaur.

Antikel 15 Tostveding

1 Dwtoetreding van lodn geschiodt velgens de procedure van de statuserovijzging. Do overhaid die
winst e e treclen kgt aan het algeswen bestuur de daariee sirelicerae beslissing van zijn bevoogd
CERRAN Voo,

2 Wt algemaon bostuir regelt de voorwanrden on de govolgen van de o trading van de nlewwe kden

Aurtikoel 35 Liatireding,

1. Do deslmener zendi, na verkregen ioestemming van zign maad, het besbuit tor witireding aan het
algemeen besivur. De procadure voor uliireding vangt asn di dag radal et bosbuir hei beslult heaelt

COTVANGEn.

I Het algemeen bestuwr Irventariseent di gevolgen van de wittreding. de wijze waarop met deze
geval gen kan of moed worden omgeg azn on de voorwaarden voor witiveding en legi dene vasi i haei
coroept-ul tredingspilan.

3 Omder de gevolgen van die uittreding worden vesstaan de fnanciide, juridische, petsonele en
ceganisatorische consequinties die het directe gevel g 2ifn van de uittreding.

4. Do ulttreding gaat inop 1 januart van hat jaar volgende op het verstrfion van aon termijs van dris
Jaran ra hal negnen van hit besledt ot uiltreding, tena) bet alg Dosstueur b Lananiméed 1 en e
uittredinde doednenmt oan andere opzegiemljn overesnkaman.

Artikel 30 Procedure veor vastsiclling uliredingsplan

1
2

Het wlitrafingsplan bepaali de berckering van de financkile gevelgen van de ulttreading.

Het witiredirgsplan beval een voorlopige berekening van de firarcikls gevolgen van de ultivading te
etalin doce do ultiredende disl remaer, hieEra o Hosmen de voor| opige uitireadsom.

Wit bt oo op bt Bepalon van de inhoud van het ittredingsplan kan het alg bistuar cen
conadhankelifle exterre deskurdige aanwijzen die o opdracht van ket algesmesn bestuur hel concept.
uittradingsplan voorkeresdt D kesten voor hat inschakelen van een onalPanieli] ke exterrs
deskuradige komen voor rekering van de ulbtraderds deelnimer,

Het algs Bt wigst de craffunkdgke averre deskundige aan op hisk van sen gezarenkje
wvoordracht van de uittrederde deslremaen on het dagelijics bestuur. [ndien geen overansemmirg kan
warden beredkl over eer gezamenlgko voosdracht, wist bt algemeon bestuar de cnalhardedijle
axlerne deskundige aan op hasks van een bindende voordracht van een selecticoommissio bestaande
it drie leden van het bestuur, waaronder o lider geval een verlegermoctdiger van hai bestuwr van
di wlitredendke devlnesnes.

Ten mirste twaald maarden vooralgaand aan hat momend van ultivading stelt het bostuws Fet
uittradingsplan ef de voorlopige wiirendsam vast Het bestuws baseert de besckening van de
voorkoplge uittrendscm op de systematick s boedceld in artikel 23 gelot op de vastgestelde
jaarnekeming wamn hat maoest recent wersiceien begrotingsjaar.

Liserlijk ze= maanden ma ket snoment van uitireding stelt Pet bechuur & defindtiove wiirentsom vast.
Het bestuur baseen de berskening van de defirglieve wairentsom op de sysiematiek als bedeeld in
artikel 23 on vasigestelde jaarrekoning van hol meest recent verstreken bugrotingsjaar.

Bij de besekeming van de kesten voor ulitreding eoads bedosd in ket zesde ld wordi een fiskoo-opslag
van W% op di witireadsom ioegepast om everiusd onvootziee ioekowsige bosten gerdateerd an
die uittreding te ondervangen. Deze opslag vrijwaart de ulttrederade dednamer van alle ook omstige
onvoorEETbare Kosk

Bij dit veorbeseiding van bt concept uiitredingsplan biedt het bestuvs de wittredende decdnemwr de
keume s een betaling van de ultireedscen in een aantad tamigen of voor betaling van de

10
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uittrendsom in een keor. In het wtiredingaplan bepaalt hit besbaur conform & voorkeur wan de
ulttrederade deelnemer of de ultiradende deelnemer de wliireandeom inooen daarkd] e bepalon aarial
termnijnen {maximaal 5 jaartermijeen of ineen koot dient e betalor

Adtikel 30 Te vergeedin koslen, de bl edoom

1. D voorbopige respectievelijk de defirgtieve uittrestsom bistast ulishultend ult een vergoaod irg ber
compersitie van fctekostion on desintegratickossen, cnder afirek van eventuck: baten.

2. Ondder frictiek csten woeden versiaan alle inckdeniek: kesten e maken door de BETS die hea directs
gevvelg van de beslissirg ot ultiradieg van een deslnemer zijn.

3. Onder desinlogratiok oeten worden verstaan alke kesten dired dan wed tockoivsllg te maken dan wel e
dragen door de BGTS die samenhargen met & albouw van structurede en incdentele ovescapactied in
perscmele o mmateldle sdier enandere strocturee en Encldentele verplichtingen, di aflowus van
reice's daarbi| inbegrepen, antstaan als direct gevelg van de wittreading.

4 Het algemsen bastuur bremgl ke frbciekostion o disinlegratiedooesen, oider aftrek van eveniuels
batery, in rel g bij di witired enade docln D uitiredencde deglnemer & verpBcht wil belaling
van di dedinltieve ulttresdsosn, Baninen dele masrcdon nada het bestuur de dofEnitye dlitresdsem,
hiseft vastgesteld, o in bet uitredingsplan andets ks vasigelogd.

5 Kostendbe de ultiredende declnemer maakt s veorbeselding o of als gevalg van de beslissing ot
uittredding komen voor rekendng van de devinemis.

6. Di raming en berekening van de kesten voor wtireding wosden gebaseerd op de feiten en constaradigheden
el bakend waren of hiel moment van de daadwerkelijie wtredig, poaks bodoeld in ik 23

7. Indien de kosen van de neel van éen exierne disiundige als bedodd inanikel 30, Lid € en relatie oot de
verwachitie ulitredesom daartos aardsding geelt, kan bt algesnon bestuar inovesleg mael declises
esluiten om in afwifiing van hit bepaalde in de voorgaarde leden die uibtresd som te bepalen op di eigen
ipdrage, zoals deae s vastgestald I de arrekerdng van het fasg van Ettreding, waarbij dic bijtrage sl
jaar et 0% afneemt als volgl 1e jaar 100%, 2o jaar BO%G, 3¢ jaar 60%, 4@ jaar 47% on 5e jaar 0%,

B Do BOTS b gehouden redelifiorwifs al het magelgke e doen om de uittredingskeston 20 lag megelijk
houden. Het voorgaande hoeft nict te biden won wijzging van overeeniooensten mat en vesplichtingen pgens

derden die zijn asngagaan respectevelifk bepaald voomalgaand aan het tijdstip van ontvangst dooe bt
bestuier wan hoi beslult tot wireding van de declnemes.

Astiked 32 Verplichlingen wiblieder

1. De uibraderde past) i gehouden sch in le spanren om de fomatie van de BGTS die als govalg van de
uittreting bowentallig # gevwarden mal behowd van abeldsvoaneaarden in dienst 1o nemon of andorszns in
stand w doon houden. Do waarde van de formatse die de uitiredende panij overnoemi van het openbar
lichaam weed: gekapitdiseerd en in mindering gobsacht op de uinireedsom.

2. Het eerste 1 & van oversenkowslige topassing op alle andere verplchiingen van de BGTS die als gevelg
van de wiltreding overtcllig mjn geworden dan wel vemminderd of beindigd dienen te worden.

Adiked 33 Onibinding en Hguidalic

1. Du BOTS kan worden antborden, ofp voorsied van het algemeen besiuur, gelezen arilkel 2 Wgs, bi| eon
daastoe sirekkend beslit van het college van B&W en de rmaden van de deslremende DOMIW'S.

2 Ingeval van oen hesluil bt antbénding van de BETS, als becloeld in het vorige Bd, stelt bet algemien bostuar
dasrvoor pen liquidatieplan op ter veretfening van het vermogen van de regeling. Een mdarsg boesluit wordt
et een twee detde moenderhaid gonowen, gehoond het college van B&W on e radon van & devinemende
TR,

3. Het Bquidatieplan voordet inde verplichingsn vande gernienten en de financsHe gevelgen van de
amiblndieg de regeling.
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Het Bquidatieplan voordet Inde gevaolgen die die cenbinading hoeft voor et personed.

et dagelijls bestuur i belast mat de uitveering van de liquidatie.

et basluit tot centbiralivg of 1ot wijziging van deze regelirg word| disect gezonden an de gemoenben.
D orgarsn van de BGTS blijven ook na bet st van cnibinding in funcse, totdat de vereffening &
wialicaodd.

B Codurends de veseffering wordt de asnduiding van de regeling aangevuld me de afloeting van 'in
liqusdatie’, zodat bt op=cheifl komd ie luiden

“IBGTS - L1

HMOmom

Autikoed 3 Teezending

1. Het @ tehesTuLE van de gi b Terneuzen respectiovelifi & raad van de deslnemiende
CCRMWS zevedt doze statuten, alsmode het beslull ot opheifing, ioe aan de respectsevelifle
toezichikouders.

2. Het algy bestuwr zerdt dene statuten aksook de besluiten tol wigziging of antbinding aan het
sovrelarizat-generaad van de Benelus Unle te Brassed, ten behosve van de notitkcatie als taopassing
van hit Verdrag.

1. Deofficiide publicatie van de slaluten van de BGTS vindt plaats door de panners valgens de
Bapalingen varm bt [rleme recht van Nadeland e Viiandeten.

Artikel 35 Dvengangsbepaling
He algeian beetul, Pl dagelijks bestuier onode waarztier van & BOTS Blipren hun fuscies vervllen
1o de mningspesiode vande g teraden i bedindigd en in hun opvolging ks voorzien

Artiked 38 Inwerkinglseding
D werking van dexe siaiuten gaat per 1 fanuard 225 e

Artikel 37 Evaluatic
Do wrking van do BOTS wardt elke 4 ar gesvaluperd. De evaluatie boedl vooral betrekking op de viaag of de
samenyericing de doedon die 2] doh heelt gesteld ool baedt berak fegen de kosten dk Moervoor waren

wigerrakien. Daarraast Ak ool gokelen be worden naar & Wivoesing van de specificks taken. D manier
waarop die saerw erking heel gefunctoreend, & evenems ordimdee] van de eval uats.

Cnderte kening,
Aldus vastgesteld o .o

Gemieile Temesren

H A van Marienboor SLL. de Waal
Busgemaoisiir Secretasis

Hied (ipenbaar cenbrm voer Maalschappelijk Welzijn (0CMW) Assenede

L. Gowibals
Woorzitter Algemeen direcieur
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Hied Copenibaar centram vosr hMaalschappelijfk Welzijn (DCMW) Kaprijle

F. Hugaert
Vaarzitier Algemoen directeur

Het enbar cenlmam voor Maalsdh k Welzi 5 Sink-Lasneins
ap n

1. Roals
Vaarzitier Algemoen directeur

Bijlage 1. Het overzicht van de gemeenschappelijke dienstverlening aan-z

Orp hasis van astiked 12 Bd 2 van de statuten is in dit overzicht vastgelegd de samenstelling vam de
gemanschagpelijke disstverkning van aan-z, zoals gedefmkend inartikel 1.

D gerniseres: hag pelijke diersiverlaning behelst de albvoering van
& Tafeltje-dekjo

#  Dorparestairants

& Wirljwilligersw ek en vrijwilligersdisnsten

#  Codndinasor en centrumleider

#  Personenadarmering

21



- Romita 5=
- o e s s e ko]
- Cag van ds manbel monges

W Aoor Fet

Lo vade Yoornds
WVooezilber
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OCMW

KAPRIJKE

Overeenkomstig artikel 74 van het decreet lokaal bestuur worden er aan de leden van het vast
bureau mondelinge vragen gesteld.

Hier eindigt de zitting (21.36 uur).
Aangezien geen opmerkingen zijn gemaakt betreffende de notulen en het zittingsverslag van de
vorige zitting, zijn de notulen en het zittingsverslag van donderdag 27 juni 2024 goedgekeurd en

worden ze ondertekend door de voorzitter en de algemeen directeur.

Aldus gedaan in zitting van 26 september 2024

Jasja Valckx Patrick Hugaert
wnd. algemeen directeur voorzitter raad voor maatschappelijk welzijn
art. 166 decreet lokaal bestuur

Handtekenveld 1 Handtekenveld 2




