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Besluiten van het vast bureau van 31 maart 2025

1. Aanvragen van medisch onderzoek bij Medex voor een personeelslid in disponibiliteit
wegens ziekte. Goedkeuring

Een personeelslid in statutair verband in het woonzorgcentrum De Boomgaard is in
disponibiliteit wegens ziekte gesteld. Het bestuur kan een nieuw medisch onderzoek bij Medex
aanvragen. Het vast bureau geeft haar goedkeuring om een nieuwe aanvraag te doen om
medisch te evalueren of het personeelslid geschikt is haar functie uit te oefenen.

2. Goedkeuren van een samenwerkingsovereenkomst met het lokaal team Kind en Gezin en
een protocol voor de elekironische mededeling van persoonsgegevens met het intern
verzelfstandigd agentschap met rechtspersoonlijkheid Opgroeien regie

Het vast bureau beslist om een samenwerkingsovereenkomst met het lokaal team Kind en
Gezin en een protocol voor de elektronische mededeling van persoonsgegevens vanuit het
intern verzelfstandigd agentschap met rechtspersoonlijkheid Opgroeien regie af te sluiten.

3. Goedkeuren van de notulen van de vorige zitting

Het vast bureau keurt de notulen van de zitting van 24 maart 2025 goed.

4. Toestaan van progressieve werkhervatting aan een personeelslid. Goedkeuring

Een personeelslid wenst na haar ziekteperiode het werk deeltijds te hervatten. Het vast bureau
staat de progressieve werkhervatting aan 50% van een voltijdse tewerkstelling toe vanaf
dinsdag 1 april 2025 tot en met maandag 30 juni 2025.

5. Goedkeuren van de lijst van de aanrekeningen 2024 en 2025 - lijst 29

Het vast bureau keurt de lijst van de te betalen uitgaven goed.

6. Goedkeuren van de lijst van de bestelbonnen 2025 - lijst 11

Het vast bureau keurt de lijst van de bestelbonnen goed.

Jasja Valckx Pieter Claeys
waarnemend algemeen directeur voorzitter vast bureau
art. 166 decreet lokaal bestuur
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