
Zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn van 29 februari 2024, in aansluiting op de 
gemeenteraadszitting, in de raadzaal van het Administratief Centrum, Veld 1 te Kaprijke

Agenda met toelichting

OPENBARE ZITTING

1. Ontslag van Tieneke De Meulemeester als lid van het bijzonder comité voor de sociale 
dienst. Aktename. 
Geloofsbrieven opvolger. Goedkeuring.

Mevrouw Tieneke De Meulemeester, lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst, heeft 
haar ontslag gegeven. De voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn ontving de 
kennisgeving op 25 januari 2024.

Er zijn geen opvolgers meer. De fractie SAMEN bezorgde een gezamenlijke voordrachtsakte 
aan de algemeen directeur, waaruit blijkt dat de heer Luc Haverbeke wordt voorgedragen met 
een opvolger. 
De voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn verklaart de gezamenlijke 
voordrachtsakte ontvankelijk, hiermee wordt de kandidaat verkozen verklaard en de kandidaat-
opvolger aangesteld in de volgorde van de voordracht.

Aan de raad wordt gevraagd om de geloofsbrieven van de heer Luc Haverbeke te 
onderzoeken, om na te gaan of hij voldoet aan de verkiesbaarheidsvoorwaarden en zich niet in 
een situatie van onverenigbaarheid bevindt. 

Als de raad voor maatschappelijk welzijn de geloofsbrieven goedkeurt, zal de heer Luc 
Haverbeke de eed afleggen in handen van de voorzitter van de raad voor maatschappelijk 
welzijn en de algemeen directeur. Daarna is hij geïnstalleerd als lid van het bijzonder comité 
voor de sociale dienst.

2. Vacant verklaren van de openstaande functie van coördinerend en raadgevend arts (CRA) 
in woonzorgcentrum De Boomgaard. Goedkeuring.

In het woonzorgcentrum De Boomgaard is sinds 1 januari 2001 een coördinerend en 
raadgevend arts aangeduid.

De coördinerend en raadgevend arts heeft te kennen gegeven dat hij ontslag wenst te nemen.

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn neemt kennis van het ontslag van de coördinerend en 
raadgevend arts van het woonzorgcentrum De Boomgaard. Aan de Raad voor Maatschappelijk 
Welzijn wordt gevraagd om de functie van coördinerend en raadgevend arts vacant te verklaren 
en de modaliteiten volgens de decretale bepalingen te regelen.



3. Jaarlijkse rapportering klachtenmanagement. Kennisname.

Het lokaal bestuur Kaprijke beschikt over een reglement met betrekking tot het 
klachtenbehandelingssysteem. 

Dit systeem van klachtenbehandeling moet worden georganiseerd op het ambtelijk niveau van 
het lokaal bestuur en maximaal onafhankelijk van de diensten waarop de klachten betrekking 
hebben.

Aan de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd om kennis te nemen van jaarlijkse 
rapportage van het jaar 2023 over de klachten ingediend bij het openbaar centrum voor 
maatschappelijk welzijn. Er kwam in 2023 één klacht binnen.

Els Van Cleemput Patrick Hugaert
algemeen directeur voorzitter raad voor maatschappelijk

welzijn
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