
ZITTING VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN
van 27 APRIL 2023

DAGORDE:

OPENBARE ZITTING

1. Veneco. Agenda jaarvergadering op 8 juni 2023 en bepalen stemgedrag 
vertegenwoordiger. Goedkeuring.

2. Toegevoegd agendapunt ingediend door de heer Filip Gijssels namens SAMEN in 
toepassing van artikel 74 van het decreet lokaal bestuur - oprichting van een 
deontologische commissie

Aanwezig: Patrick Hugaert, voorzitter raad voor maatschappelijk welzijn;
Pieter Claeys, voorzitter vast bureau;
Yves De Baets, Hendrik Van de Veere, Frederik Versluys, 
Inge De Gussem, leden vast bureau;
Filip Gijssels, Linde De Man, Wim De Waele, Alex Ruebens, 
Geert Du Pré, Marnix Seels, Stefaan Buyck, Bert Heynssens, 
Sylvie Caeckaert, Heidi Caeckaert, Hannes Van Parijs, raadsleden;
Els Van Cleemput, algemeen directeur

Verontschuldigd:

Afwezig:

Ingevolge het besluit van de algemeen directeur van 13 januari 2022 houdende aanwijzen 
personeelsleden voor bijstand voorzitter bij digitale en hybride vergaderingen, en ingevolge 
artikel 5 van het besluit van de Vlaamse regering van 10 september 2021 over de voorwaarden 
voor digitaal en hybride vergaderen voor de organen van de lokale besturen, laat de voorzitter 
zich bijstaan door de IT deskundige en de administratief medewerkster.

De voorzitter opent de vergadering te 22.06 uur en stelt vast dat 17 raadsleden aanwezig zijn. 
Daarna gaat de raad over tot de dagorde.

OPENBARE ZITTING

1. Veneco. Agenda jaarvergadering op 8 juni 2023 en bepalen stemgedrag 
vertegenwoordiger. Goedkeuring.

De raad voor maatschappelijk welzijn, 
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Wetten en 
reglementen

Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikelen 77 en 78 die de 
bevoegdheden van de raad voor maatschappelijk welzijn bepalen, en artikel 
436 met betrekking tot de onverenigbaarheden

Beslissing raad voor maatschappelijk welzijn van 24 september 2020 
houdende goedkeuren toetreding tot de kostendelende vereniging Veneco

Artikel 33 § 5 van de gecoördineerde statuten van Veneco van 1 juli 2020 die 
stelt dat de vertegenwoordiger voor de volledige duur van de legislatuur kan 
worden aangeduid, de concrete inhoud van het mandaat van de 
vertegenwoordiger daarentegen dient herhaald te worden voor elke 
algemene vergadering

Verwijzings-
documenten

Aangetekende brief van 30 maart 2023 van Veneco houdende uitnodiging tot 
de jaarvergadering van Veneco die zal doorgaan op donderdag 8 juni 2023 
om 18 uur in Qubiz, business center en events, Steenweg Deinze 154 – 9810 
Nazareth

Verantwoording OCMW Kaprijke is vennoot van de “Dienstverlenende vereniging voor 
Ruimtelijke Ordening en Economische Ontwikkeling”, Veneco genoemd.

De volledige agenda van de algemene vergadering van de Intergemeentelijke 
Vereniging Veneco is de volgende:
1. Goedkeuring schriftelijke en digitale vergaderwijze wegens uitzonderlijke 

omstandigheden (indien noodzakelijk);
2. Akteneming/goedkeuring verslag buitengewone algemene vergadering 

08-12-2022;
3. Jaarverslag 2022 raad van bestuur;
4. Balans, resultatenrekening, toelichting en verwerking van het resultaat 
5. Verslag van de commissaris;
6. Goedkeuring van het jaarverslag, de balans, de resultatenrekening, de 

toelichting en verwerking van het resultaat;
7. Verlenen van kwijting aan de bestuurders;
8. Verlenen van kwijting aan de commissaris; 
9. Aanstellen commissaris;
10. Benoeming en desgevallend ontslag van bestuurders en deskundigen.

Deze afgevaardigde mag geen lid zijn van de raad van bestuur van Veneco.

De raad voor maatschappelijk welzijn dient zijn goedkeuring te hechten aan 
de agenda van de Algemene Vergadering van de Intergemeentelijke 
Vereniging Veneco op 8 juni 2023.

De raad voor maatschappelijk welzijn dient zijn stemgedrag te bepalen 
betreffende de Algemene Vergadering van de Intergemeentelijke Vereniging 
Veneco op 8 juni 2023.

De volmacht en de beslissing van het bevoegde orgaan dient uiterlijk 
1 juni 2023 ondertekend overgemaakt te worden aan Veneco.

Advies
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Financiële 
verantwoording

Voorstel
Goedkeuring te hechten aan de agenda van de algemene vergadering van 
Veneco op 8 juni 2023 en bepalen stemgedrag

Stemmen 17 voor: Patrick Hugaert, Pieter Claeys, Yves De Baets, Hendrik Van de 
Veere, Frederik Versluys, Inge De Gussem, Filip Gijssels, Linde De Man, 
Wim De Waele, Alex Ruebens, Geert Du Pré, Marnix Seels, Stefaan Buyck, 
Bert Heynssens, Sylvie Caeckaert, Heidi Caeckaert, Hannes Van Parijs
0 tegen: 
0 onthoudingen: 

Besluit
Artikel 1: de raad voor maatschappelijk welzijn keurt de agenda en elk van 

de afzonderlijke punten van de agenda van de algemene 
vergadering van de Intergemeentelijke Vereniging Veneco die 
plaatsvindt op 8 juni 2023, goed:

1. Goedkeuring schriftelijke en digitale vergaderwijze wegens 
uitzonderlijke omstandigheden (indien noodzakelijk);

2. Akteneming/goedkeuring verslag buitengewone algemene 
vergadering 08-12-2022;

3. Jaarverslag 2022 raad van bestuur;
4. Balans, resultatenrekening, toelichting en verwerking van het 

resultaat;
5. Verslag van de commissaris;
6. Goedkeuring van het jaarverslag, de balans, de 

resultatenrekening, de toelichting en verwerking van het 
resultaat;

7. Verlenen van kwijting aan de bestuurders;
8. Verlenen van kwijting aan de commissaris; 
9. Aanstellen commissaris;
10. Benoeming en desgevallend ontslag van bestuurders en 

deskundigen.

Artikel 2: geeft het mandaat aan de heer Hendrik Van de Veere, 
vertegenwoordiger van OCMW Kaprijke, houder van één 
aandeel, die zal deelnemen aan de algemene vergadering van de 
Intergemeentelijke Vereniging Veneco op 8 juni 2023 om 18.00 u 
in Qubiz, business center en events, Steenweg Deinze 154 – 9810 
Nazareth, om, met recht van indeplaatsstelling door de heer 
Pieter Claeys :
- er aan alle beraadslagingen en stemmingen deel te nemen, 

alle voorstellen met betrekking tot de agenda goed te keuren, 
alle akten, stukken, notulen, aanwezigheidslijsten te 
ondertekenen en in het algemeen, het nodige te doen om de 
agendapunten van de algemene vergadering uit te voeren;

- deel te nemen aan elke latere algemene vergadering met 
dezelfde dagorde in geval de op 8 juni 2023 geplande 
jaarvergadering niet rechtsgeldig zou kunnen beraadslagen 
en daarbij aan alle beraadslagingen en stemmingen deel te 
nemen, alle voorstellen met betrekking tot de agenda goed te 
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keuren, alle akten, stukken, notulen, aanwezigheidslijsten te 
ondertekenen en in het algemeen, het nodige te doen om de 
agendapunten van de algemene vergadering te realiseren.

Artikel 3: besluit het vast bureau te belasten met de uitvoering van de 
hierbij genomen beslissingen, deze te bezorgen aan de 
toezichthoudende overheid en Veneco te informeren, ter attentie 
van mevrouw Veronique Verstraeten, Panhuisstraat 1, 9070 
Destelbergen.

2. Toegevoegd agendapunt ingediend door de heer Filip Gijssels namens SAMEN in 
toepassing van artikel 74 van het decreet lokaal bestuur - oprichting van een 
deontologische commissie

De raad voor maatschappelijk welzijn, 

Wetten en 
reglementen

Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, inzonderheid artikel 74

Huishoudelijk reglement raad voor maatschappelijk welzijn, goedgekeurd in zitting 
van 31 maart 2022, inzonderheid artikel 3

Verwijzings-
documenten

Mail van 22 april 2023 van de heer Filip Gijssels namens SAMEN met de vraag tot 
het toevoegen van een agendapunt aan de dagorde van de raad voor 
maatschappelijk welzijn

Mail van 22 april 2023 met de melding van de voorzitter van de raad voor 
maatschappelijk welzijn dat het toegevoegde agendapunt ontvankelijk is verklaard

Verantwoording
In toepassing van artikel 74 van het decreet lokaal bestuur kunnen leden van de raad 
voor maatschappelijk welzijn uiterlijk vijf dagen vóór de vergadering punten aan de 
agenda toevoegen. Hiertoe bezorgen ze hun toegelicht voorstel van beslissing aan 
de algemeen directeur, die de voorstellen bezorgt aan de voorzitter van de raad voor 
maatschappelijk welzijn.

In toepassing van artikel 3 van het huishoudelijk reglement is een voorstel van 
beslissing, vergezeld van een toelichtende nota overgemaakt aan de algemeen 
directeur.

Het navolgend aanvullend agendapunt werd, samen met het bijhorend voorstel en 
toelichtende nota, na de vaststelling door de voorzitter van de raad voor 
maatschappelijk welzijn, onverwijld medegedeeld aan de raadsleden:

Aanvullend agendapunt raad voor maatschappelijk welzijn van 27 april 2023 namens 
SAMEN:
“Toe te voegen punt raad voor maatschappelijk welzijn 27 april 2023 : oprichting van 
een deontologische commissie volgens artikel 39 van het decreet over het lokaal 
bestuur

TOELICHTING
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Door het decreet van 3 februari 2023 (B.S., 20 februari 2023) werd aan artikel 39 van 
het decreet over het lokaal bestuur de verplichting toegevoegd om een 
deontologische commissie op te richten en in de deontologische code de 
samenstelling, werking en bevoegdheid ervan te regelen.
Ingevolge artikel 74 van het decreet over het lokaal bestuur geldt deze verplichting 
niet alleen voor de gemeente, maar ook voor het openbaar centrum voor 
maatschappelijk welzijn.
Hoewel deze verplichting reeds op 2 maart 2023 in werking is getreden, beschikt het 
openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn van Kaprijke nog niet over een 
deontologische commissie. De deontologische code voor mandatarissen werd laatst 
aangepast in zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn van 28 februari 2019, 
maar daarin is de oprichting van een deontologische commissie niet voorzien.
Het is belangrijk dat de mandatarissen de deontologische code naleven en dat een 
deontologische commissie daarop toeziet.
Daarom stellen wij voor om een deontologische commissie op te richten zoals het 
decreet voorziet.
De deontologische code in het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn van 
Kaprijke is gebaseerd op het model van de VVSG. De VVSG stelt nu een addendum 
op dit model ter beschikking, teneinde reeds onmiddellijk te voldoen aan de 
verplichting van artikel 39 van het decreet over het lokaal bestuur, in afwachting van 
een meer grondige screening van het model van de deontologische code.
Wij stellen voor dat het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn van Kaprijke 
het addendum aanneemt zoals voorgesteld door de VVSG (zie bijlage). 

VOORSTEL VAN BESLUIT

Artikel 1 – Er wordt een deontologische commissie opgericht, waarvan de 
samenstelling, de werking en de bevoegdheid wordt geregeld in de deontologische 
code voor mandatarissen.
Artikel 2 – De deontologische code voor mandatarissen wordt gewijzigd volgens het 
addendum ter beschikking gesteld door de VVSG.

Kaprijke, 22 april 2023
Namens de fractie Samen,
Filip Gijssels”

Advies

Financiële 
verantwoording

Voorstel
Goedkeuren van het toegevoegd punt ingediend door de fractie SAMEN 

Stemmen
Stemming artikel 1: oprichting deontologische commissie
Aanvaard met eenparigheid van stemmen
17 voor: Patrick Hugaert, Pieter Claeys, Yves De Baets, Hendrik Van de Veere, 
Frederik Versluys, Inge De Gussem, Filip Gijssels, Linde De Man, Wim De Waele, 
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Alex Ruebens, Geert Du Pré, Marnix Seels, Stefaan Buyck, Bert Heynssens, Sylvie 
Caeckaert, Heidi Caeckaert, Hannes Van Parijs
0 tegen: 
0 onthoudingen: 

Stemming artikel 2: uitstel agendering tot eerstvolgende raad
Aanvaard met volstrekte meerderheid
16 voor: Patrick Hugaert, Pieter Claeys, Yves De Baets, Hendrik Van de Veere, 
Frederik Versluys, Inge De Gussem, Filip Gijssels, Linde De Man, Wim De Waele, 
Alex Ruebens, Geert Du Pré, Stefaan Buyck, Bert Heynssens, Sylvie Caeckaert, 
Heidi Caeckaert, Hannes Van Parijs
0 tegen: 
1 onthoudingen: Marnix Seels

Besluit
Artikel 1: er wordt een deontologische commissie opgericht, waarvan de 

samenstelling, de werking en de bevoegdheid wordt geregeld in de 
deontologische code voor mandatarissen.

Artikel 2: de samenstelling, de werking en de bevoegdheid van de deontologische 
commissie wordt voorgelegd op de eerstvolgende raad voor 
maatschappelijk welzijn.

Overeenkomstig artikel 74 van het decreet lokaal bestuur worden er aan de leden van het vast 
bureau mondelinge vragen gesteld.

Hier eindigt de zitting (22.20 uur).

Aangezien geen opmerkingen zijn gemaakt betreffende de notulen en het zittingsverslag van de 
vorige zitting, zijn de notulen en het zittingsverslag van donderdag 23 februari 2023 goedgekeurd 
en worden ze ondertekend door de voorzitter en de algemeen directeur.

Aldus gedaan in zitting van 27 april 2023

Els Van Cleemput Patrick Hugaert
algemeen directeur voorzitter raad voor maatschappelijk welzijn
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